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DIPLOMA MINISTERIAL N.°15/2025
de 18 de Junho

APROVA O MODELO DE PLANO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

A Lein.?9/2016, de 8 de julho, aprovou as normas juridicas fundamentais sobre a organizacéo e o funcionamento dos Sucos
Esta lei previu também que o Conselho de Suco deve aprovar um Plano de Desenvolvimento Comunitario.

Posteriormente, o Decreto-Lei n.° 4/2024, de 17 de janeiro, veio densificar o regime juridico do Planeamento de Desenvolvimentd
Comunitario, definindo o contetido dos planos a elaborar e a tramitagao a seguir para a sua elaboragdo e aprovacao. O artigo 23.
do referido decreto-lei previu ainda a possibilidade de o Ministro da Administracdo Estatal aprovar, por diploma ministerial
formularios destinados a uniformizar o modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario.

Por meio do presente diploma ministerial, é aprovado o Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario a ser utilizado po
todos 0s Sucos, com o objetivo de garantir a uniformidade, a consisténcia e a clareza do contetido do mesmo, bem como de
facilitar o trabalho a ser realizado pelos 6rgéos e servigos dos Sucos.

Assim,

O Governo, pelo Ministro da Administragéo Estatal, manda, ao abrigo do previsto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 4/2024, de 11
de janeiro, publicar o seguinte diploma:

Artigo1.°
Objeto

O presente diploma procede a aprovacdo do modelo de plano de desenvolvimento comunitério.

Artigo2.°

Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario

E aprovado o Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitario, publicado em anexo ao presente diploma e do qual faz parte
integrante.

Artigo 3.°
Entradaemvigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Ministro da Administracdo Estatal,

Tomas do Rosario Cabral

Dili, 16 de junho de 2025
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Vizaun, Misaun, Metas Objetivu, Valdr no Prinsipiu Suco nian
Vizaun Suco Luculai

Lideransa Suco Luculai hamutuk ho ninia Komunidade tomak hatuur vizaun suco nian maka
hanesan:

Suku Luculai hakarak sai Suku ida ne’ebe hakmatek iha ambiente Verde identiku ho Produtu
Lokal Mak hanesan :kafe, ai-fuan, no hasae konesementu ba komunidade liu-liu ba Joven
produtivo sira.

Misaun Suco Luculai

Atu atinji vizaun boot suco nian ne’e, suco Luculai defini ona ninia misaun sira mak hanesan tuir
mai ne’e:

MISAUN SUKU LUCULAI

1. Hametin paz, unidade, hakmatek no Harmonia iha Sosiedade no suku Vizino sira hotu-
hotu liu hosi kooperasaun no ajuda malu.

2. Preserva no dezenvolve identidade kultura husi suku Luculai, liu hosi lisan Kultura no
tradisaun sira.

3. Kuidadu no proteje ambiente no Ai-horis ,Kafe, ai-fuan, atu garante moris diak ba povo
gerasaun agora no futuru oin mai

4. Hasa’e Konesementu komunidade nian , liu hosi edukasaun,Formal no informal liu-liu
treinamentu, no partisipasaun ativa.

5. Hametin dame no respeitu malu, iha familia no komunidade, atu evita probema ou konflitu.

Metas sira ba Dezenvolvimentu Suku Luculai

1.Hametin Unidade no Harmonia Komunidade

o Harii programa enkuentru komunidade fulan-fulan hodi diskute problema no buka
solusaun hamutuk.

e Kria grupu voluntariu ba ajuda malu (ba familia vulneravel sira).

e Reduz konflitu sosial liu husi mekanismu mediasaun tradisional no modernu.

e Hamenus Risku ba Dezastre naturais, Floresta no Rai-Halai

2.Preserva Kultura no Fatin Lulik

« Identifika no rejista fatin lulik hotu-hotu iha suku.

o Halo eventu kultura tinan-tinan atu promove dansa, tebe, no lia adat.

e Envolve juventude sira iha aprende istoria no tradisaun lokal.

e Hahu Programa proteksaun bee-matan, rai-lulik no liu-liu areia Protejido sira

3.Dezenvolve Ekonomia Sustentavel

e Aumenta produsaun agrikultura (Kafe,batar, modo, ai-fuan).

e Harii grupu koperativa agrikultura no hortikultura.

o Dezenvolve turizmu komunitaria (uma tradisional, trilhu natureza, kultura lokal).
[



e Aumenta rendimentu familia sira iha tinan 3-5 oin mai.

o Halo beibeiros ba Kafe,ai horis sira ne’ebe mak bele fo rendimento

o Dezenvolve agrikultura no agrofloresta atu bele hasae kresimento ekonomiku
e Promove produtu lokal ne’ebé bele fo rendemento ba kominidade

4. Promove Edukasaun no Formasaun Juventude

« Reduz taxa abandona eskola.

e Organiza formasaun ba juventude (lideransa, empreendedorizmu/ema nebe mak atu kria
Imprejari, teknolojia bazika).

o Estabelese sentru aprendizajen komunidade.

5. Proteje Ambiente no Rekursu Naturais

e Implementa programa plantasaun ai (reflorestasaun).
o Eduka komunidade kona-ba jestaun lixos no konservasaun bee.
o Kriaregra lokal atu proteje rai no bee husi estragus.

6. Halo Parceria Estratéjiku

o Estabelese kooperasaun ho autoridade Munisipiu Liquica
o Halo proposta projetu ba governu no ONG sira.
o Buka apoiu ba dezenvolvimentu estrada, bee mos, eletrisidade no infraestrutura seluk.

7. Promove plantasaun no replantasaun Kafe, ai-fuan, no Ai-horis sira ne’ebe bele
fo rendementu ba komunidade sira.

o Kuda ai-fuan lokal no ekonomiku (Kafe, ai-dila, ai-kakau, Sabraka midar, nst)
o Halo Fatin plantasaun ai-fuan iha aldeia hotu
« Halo Bibeiros ba Kafe no ai-horis sira ne’ebe iha folin ba merkadu.

Objetivu Dezenvolvimentu Suku Luculai
Husi vizaun no misaun ne’e, objetivu prinsipal sira mak:

Hametin dame no unidade sosial iha nivel komunidade.

Preserva no promove identidade kultural hanesan patriméniu ba jerasaun tuir mai.
Aumenta renda familia no redus pobreza liu husi atividade ekonomia produtiva.
Hadia kualidade edukasaun no kapasidade juventude.

Garante sustentabilidade ambiental no jestaun diak ba rekursu natural.

Hadia infraestrutura no servisu basiku hanesan bee mos, dalan, eletrisidade no salde.
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Valores Fundamental Suku Luculai

Atu realiza Vizaun no Misaun ne’ebé¢ iha, Suku Luculai adopta valores fundamental sira hanesan tuir
mai:

1. Unidade no Solidariedade
Komunidade hametin liu husi ajuda malu, servisu hamutuk, no resolve problema iha espirito
kolektivu.



10.

Respeitu no Toleransia

Respeita malu entre ema hotu-hotu, inklui diferensa kultura, relijiaun, no hanoin sira.
Integridade no Transparénsia

Lideransa no komunidade halo servisu ho onestu, laran moos, no responsavel.
Preservasaun Kultura no Tradisaun

Valoriza no proteje lia adat, fatin lulik, no kostume hanesan identidade no patriméniu lokal.
Sustentabilidade

Uza rekursu natural ho responsabilidade atu garante moris diak ba jerasaun ohin no jerasaun
tuir mai.

Partisipasaun Ativu

Envolve komunidade hotu iha prosesu desizaun no atividade dezenvolvimentu.

Justisa no lgualdade

Fo oportunidade hanesan ba mane no feto, jovem no katuas, la haree ba estatutu sosial.
Inovasaun no Aprendizajen Kontinua

Abertu ba mudansa positivu, teknika foun, no aprendizajen atu dezenvolve kapasidade lokal.
Responsabilidade Sosial

Tau interese komunidade iha leten, no halo asaun ne’ebé fo benefisiu ba ema hotu.
Parceria no Kolaborasaun

Hametin relasaun diak ho governu, ONG, igreja, no parseiru sira atu sustenta
dezenvolvimentu.

Prinsipiu Fundamental Suku Luculai

Prinsipiu sira ne’e sai hanesan matadalan no regra basiku iha governasaun no dezenvolvimentu Suku
Luculai:

1.

10.

Governasaun Diak (Good Governance)

Lideransa hala’o knaar ho transparénsia, prestasaun kontas (accountability), no partisipasaun
komunidade.

Partisipasaun Komunidade

Desizaun importante hotu-hotu tenke involve povu liu husi konsultasaun no reuniaun suku.
Inclusaun no Igualdade

La iha diskriminasaun; mane, feto, jovem, katuas, no grupu vulneravel hotu iha direitu no
oportunidade hanesan.

Sustentabilidade Longu Prazu

Programa no atividade hotu-hotu konsidera impaktu ba jerasaun tuir mai, liu-liu iha ambiente
no ekonomia.

Respeitu ba Lei no Lia Adat

Kombina lei Estadu nian ho kostume no tradisaun lokal atu garante orden no harmonia.
Efisiénsia no Efetividade

Uza rekursu ne’ebé limitadu ho diak, evita desperdisiu, no foka ba rezultadu ne’ebé klaru.
Transparénsia Finanseira

Jestaun orsamentu suku tenke klaru, aberta, no bele hetan informasaun husi komunidade.
Kooperasaun no Parceria

Serbisu hamutuk ho governu, ONG, igreja, no parseiru sira atu aumenta impaktu
dezenvolvimentu.

Resolusaun Konflitu ho Dame

Prioriza dialogu, mediasaun, no konsensu atu rezolve problema.

Foku ba Dezenvolvimentu Humanu

Tau ema hanesan sentru dezenvolvimentu — edukasaun, sadde, moris dignu no bem-estar sai
prioridade.



Valor suco Luculai nian

Suco Luculai adopta ona valor hirak tuir mai ne’e nu’udar valor komin ne’ebé komunidade no
entidade hotu presiza konsidera no halao tuir.

Respeita malu
Unidade
Toleransia
Establidade
Solidariedade
Kultura

Desizaun koletivo

No ook~ owhe

Prinsipiu Suco Luculai nian

Suco Lucualai halao ninia serbisu ba dezenvolvimentu nian tuir deit prinsipiu sira hanesan tuir mai
ne’e; (bele halo tuir prinsipiu balun ne’ebé deskreve ona tha Dekretu Lei)

1. Prinsipiu Respeta malu (kultura, kustumi, Religiaun sst)
2. Prinsipiu Servisu hamutuk

3. Prinsipiu Demokrasi Partesipasaun ativ



Lia Agradesementu Xefe do Suco

Hau hanesan Xefe Suku Luculai hakarak hato’o hau nia agradesementu boot
no laran kle’an ba instituisaun no ema hotu ne’ebé kontribui iha prosesu
formulasaun no dezenvolvimentu Vizaun no Misaun Suku Luculai. —_—
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Primeiru liu, hau hato’o obrigadu wa’in ba:

e Ministério da Administracdo Estatal (MAE)

e Secretaria de Estado do Desenvolvimento Local (SEDL)
e Presidente Autoridade Municipal (PAM)

e Administrador Posto Administrativo (APA)

Ba apoiu tékniku, orientasaun, no kooperasaun ne’ebé f6 durante prosesu planeamentu no
dezenvolvimentu Suku nian.

Hau mos hato’o agradesementu boot ba Membru Konsellu Suku, Ekipa Elaborador, no lideransa
lokal sira ne’ebé servisu ho dedikasaun, tempu, no responsabilidade atu prepara dokumentu ne’e ho
diak no kompletu.

Liu tan, hau hakarak agradese ba komunidade tomak iha Suku Luculai laran — katuas, inan-aman,
juventude, no labarik sira — ne’ebé partisipa ativamente iha reuniaun, f6 hanoin, no apoiu moral atu
hametin unidade no spiritu servisu hamutuk.

Kolaborasaun no partisipasaun husi entidade hotu-hotu iha suku laran sai hanesan forsa boot ida atu
realiza ita nia Vizaun: halo Suku Luculai sai komunidade ida ne’ebé unidu, prosperu, sustentavel, no
respeita ita nia kultura no identidade.

Ikus mai, hau reafirma hau nia kompromisu atu lidera ho transparénsia, responsabilidade, no laran
moos, hodi garante planu no objetivu sira ne’ebé estabelese bele implementa ho susesu ba benefisiu

povu tomak.

Obrigadu barak ba ita hotu.



Lia Menon Administrador Postu Administrativu Liquica

Nudar Autoridade lokal ne’ebé iha knar atu halo supervizaun
direta ba prosesu elaborasaun Planu Dezenvolvimentu Suku (PDK),
hau, hanesan Administradér Postu Administrativu Liquica, konsidera
dokumentu ida nee hanesan referénsia importante atu orienta

planeamentu no implementasaun dezenvolvimentu iha nivel lokal.

PDK nee elabora liu husi prosesu partisipativu, ne’ebé envolve Administrasaun Postu,
Chefe Suku, Chefe Aldeia, lideransa komunidade, no parte interesada seluk. Dokumentu ida nee
reflete aspirasaun komunidade no prioridade dezenvolvimentu ne’ebé hetan iha nivel Suku, no
sei sai hanesan orientasaun ba Suku sira iha elaborasaun no implementasaun Planu

Dezenvolvimentu Suku, tuir prinsipiu desentralizasaun administrativa no poder lokal.

Durante prosesu elaborasaun PDK nee, iha mos desafiu no obstakulu ne’ebé hasoru,
hanesan limitasaun rekursu, kapasidade institusional, no akessu ba dadus. Maski nune’e, ho
espiritu kooperasaun, koordinasaun no kompromisu entre parte hotu, prosesu nee bele hala’o ho

diak no tuir orientasaun Governu.

Hau apresia tebes esforsu no dedikasaun husi equipa téknika, lideransa suku no
komunidade tomak ne’ebé envolve iha prosesu elaborasaun PDK nee. Hakerek ona dokumentu
ida nee bele uza ho diak nudar guia planeamentu ba implementasaun programa
Dezenvolvimentu iha suku 7 Postu Administrativu Liquica, hodi f6 kontribuisaun ba matak no

trankluidade iha komunidade.

No ikus, hau husu ba parte hotu atu halo implementasaun PDK nee ho responsabilidade
ba kontinuidade, hodi garante katak dezenvolvimentu ne’ebé planeia bele f6 benefisiu real ba

komunidade no hadia moris povu iha suku 7 Postu Administrativu Liquica.
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APRESIASAUN PRESIDENTE AUTORIDADE

MUNISIPIO LIQUICA

Uluk Nana’in, ho laran kontente no respeitu boot, nudar Presidente
Autoridade Munisipio Liquica, hakarak hato’o hau nia Agradesementu no
apresiasaun boot ba Suku ida-idak iha Munisipiu Liquica Postu Administrativu’
Liquica, ne’ebé, ho esforsu hamutuk, partisipasaun ativa no kompromisul:
komunidade nian, bele halo Planeamentu Dezenvolvimentu ne’ebé agora R

transforma ona ba Planu Dezenvolvimentu Komunitariu (PDK) ba tinan lima (5).

Planu Dezenvolvimentu Komunitariu ne’e la’6s deit dokumentu ida ne’ebé hakerek
tha papel. Nia hanesan rezultadu husi prosesu boot ida ne’ebé involve diskusaun,
konsultasaun, no hahalok participativu husi komunidade, Lideransa Lokal, no Autoridade
relevante sira. lda-ne’e hatudu katak Komunidade sira iha kapasidade atu haree sira nia
realidade rasik, identifika problema, determina prioridade no planeia dalan ba futuru ne’ebé

diak liu.

Resultadu servisu ne’ebé Suku sira apresenta ohin hatudu katak planeamentu
Dezenvolvimentu lokal bele sai ida ne’ebé realistiku, inkluzivu no responde ba nesesidade
komunidade nian, se halo ho partisipasaun boot husi povu. Nia mos hatudu maturidade
lideransa suku nian no responsabilidade kolektiva atu halo dezenvolvimentu ne’ebé

sustentavel.

Autoridade Munisipio Liquica haree PDK nudar referénsia importante ida ba
implementasaun programa no mehi dezenvolvimentu sira iha nivel Munisipiu. Planu ne’e bele
sai nudar instrumentu atu orienta desizaun, alokasaun rekursu no koordinasaun entre suku,
Administrasaun Postu Liquica no servisu tékniku sira. Tan ne’e, planeamentu ne’ebé diak sei
ajuda evita repetisaun programa, minimiza desperdisiu rekursu no aumenta efetividade

intervensaun Governamental.

Iha oportunidade ida-ne’e, hau hakarak afirma klaramente katak Autoridade
Munisipio Liquica sei kontinua f6 apoio ba realizasaun planu no mehi sira suku nian, tuir

kapasidade institusional, orcamental no tuir orientasaun lei no politika Governu sentrél.
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Hau mos hakarak sublinha katak sucesso PDK la depende deit husi apoio husi
Autoridade Munisipal, maibé depende liu-liu husi kompromisu kontinuu husi
lideransa suku no komunidade tomak. Implementasaun planu presiza disiplina,
transparénsia, prestasaun konta ho laran mos. Ida- ne’e importante atu garante katak

benefisiu dezenvolvimentu to’o loos ba povu sira ne’ebé presiza liu.

Iha konteksu dezenvolvimentu nasional, planeamentu lokal hanesan PDK ne’e
sei ajuda implementa visaun Governu kona ba Desentralizasaun Administrativa no
fortalese poder lokal. Suku sira nudar fundasaun boot ida iha estrutura estadu, iha
papel importante atu hala’o dezenvolvimentu husi kraik ba leten, ne’ebé bazeia ba

realidade lokal no kapasidade komunidade nian.

Ikus liu, hau hakarak hato’o hau nia parabéns no rekonesimentu ba
Administrador do Postu Liquica, ba Chefe Suku sira, Konsellu Suku, lider
komunitariu sira no komunidade tomak, ba esforsu no dedikasaun ne’ebé ita hatudu
ona iha prosesu ida-ne’e. Autoridade Munisipal prontu atu hamutuk ho ita hotu, hodi
transforma planu ne’e sai realidade, no hodi garante katak dezenvolvimentu ne’ebé ita

halo ohin sei fé benefisiu ba gerasaun agora no gerasaun tuir mai.

Obrigadu barak ba atensaun hotu. Maromak haraik bensaun ba imi hotu.
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Parte 1: Introdusaun
1.1. Antesedente

Deskrisaun badak kona-ba istoria dezenvolvimentu iha suco, prosesu ne’ebé lideransa
komunitariu ho komunidade sira halo ona durante ne’e hodi akomoda aspirasaun sira ba
dezenvolvimentu nian. Planu ka dokumentu saida mak suco sira produz rasik ona durante
ne’e, liga fali mai nesesidade atu suco sira bele produz ona planu dezenvolvimentu suco nian.

1.2. Baze legal

Alista deit baze legal sira ne’ebé orienta suco ida-idak hodi elabora planu dezenvolvimentu
komunitariu nian. Baze legal sira ne’e inklui no la limite ba:

e Lei nimeru 9/2016 kona-bé lei suco nian

e Lei Numeru 6/2917 kona ba baze ordenamentu Teritoriu

e Dekretu lei niUmeru 4/2024 kona-ba planeamentu dezenvolvimentu komunitariu
e Diploma Ministérial nUmerul15/2025 kona-ba modelu planeamentu

1.3. Objetivu

» Iha seksaun ida ne’e sei deskreve objetivu husi elaborasaun planu dezenvolvimentu
komunitariu nian.

* Deskrisaun ba objetivu tenki uza linguajen operasional simples hodi fasil ba interpretasaun.

* Ezemplu; Atu identifika potensialidade hotu komunidade nian ne’ebé sei tulun
dezenvolvimentu iha suco laran.

1.1. Ambitu
* Tha seksaun ambitu ita halo limitasaun ba kobertura husi kontetdu planu
dezenvolvimentu komunitariu nian.
* Ezemplu: planu ne’e kobre deit prioridade ba dezenvolvimentu ne’ebé sei halo iha tinan
5 nia laran hahu husi tinan 2025 to’o0 2030.



Parte 2: Perfil Suco
2.1. Kondisaun Suco
Istoria Suco nian

Suco Luculai hamriik iha Tempo Portuges nian. Naran suco Luculai mai husi liafuan ......
liafuan ..... ne’ebé signifika .... no ..... ne’ebé signifika ....... Naran ne’e eskolla husi avo
uma lisan ..... tanba nia mak ukun. Istorikamente, Suco Luculai lidera ona husi lideransa
komunitariu hamutuk nain 14. Tuir mai ne’e mak detallu ba lideransa suco Luculai nian husi
inisiu to’o agora, inklui knar ne’e sira halo ona:

1. Lideransa Dahuluk

Naran Lideransa Komunitériu : Sr. Kapita Kraelaka
Periodu Ukun :Tinan  to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:
* Hari’i Suku Luculai

« forma uma lisan 2 mak ukun

2. Lideransa Daruak

Naran Lideransa Komunitériu : Sr. Lagana asu
Periodu Ukun :Tinan  to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:
* Kontinua lideransa suku Luculai

* husi uma lisan 2 transforma sai fali Povasaun 4

3. Lideransa Datoluk

Naran Lideransa Komunitariu : Sra. Bi-Dau

Periodu Ukun :Tinan  to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:
* Kontinua lideransa suku Luculai

* halao rekonsiliasaun ho suku vizino

4. Lideransa Dahaat

Naran Lideransa Komunitériu : Sr. Lagana Lema
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Periodu Ukun :Tinan  to’o
Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:
* Kontinua lideransa suku Luculai

5. Lideransa Dalima

Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Angelos Lopes
Periodu Ukun :Tinan  to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

« Kontinua lideransa suku Luculai
» Loke Estrada iha suku Luculai

6. Lideransa Dane’en
Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Mau Crae
Periodu Ukun : Tinan to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

« Kontinua lideransa suku Luculai
» Lideransa ida ne’e ukun la to’o tinan tamba situasaun funu iha 1975.

7. Lideransa Dahitu
Naran Lideransa Komunitériu : Sr. Antonio Lopes
Periodu Ukun : Tinan to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

» Kontinua lideransa suku Luculai

8. Lideransa Dawalu

Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Domingos Candido
Periodu Ukun :Tinan  to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

» Kontinua lideransa suku Luculai

9. Lideransa Dasia



Naran Lideransa Komunitériu : Sr. Sebastido Lopes da cruz
Periodu Ukun : Tinan to’o
Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

» Kontinualideransa suku Luculai

10. Lideransa Sanulu
Naran Lideransa Komunitériu : ~ Sr. Marcelio de Jesus
Periodu Ukun :Tinan _ to’o
Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:
» Kontinua lideransa suku Luculai
11. Lideransa Sanulu resin ida
Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Delpin de oliveira
Periodu Ukun :Tinan  to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

« Kontinua lideransa suku Luculai
» Loke Estrada iha suku Luculai
* Instala Be’e mos

12. Lideransa Sanulu resin rua
Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Jodo da Silva
Periodu Ukun : Tinan to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

« Kontinua lideransa suku Luculai
» Konstroi Sede Suco Tuan

13. Lideransa Sanulu resin tolu
Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Luis Lopes

» Kontinua lideransa suku Luculai

14. Lideransa Sanulu resin hat

Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Augosto Lopes da Silva
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Periodu Ukun : Tinan to’o

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

» Kontinua lideransa suku Luculai
« Inplementa programa PNDS (Rehablitasaun no Konstrusaun) iha suku Luculai

15. Lideransa Sanulu resin lima

Naran Lideransa Komunitariu : Sr. Leonel da Silva Lopes
Periodu Ukun : Tinan 2009 to’o 2031

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:

« Kontinua lideransa suku Luculai

» Inplementa programa PNDS (Rehablitasaun no Konstrusaun) iha suku Luculai

» Hari sede Aldeia 1 iha suku Luculai

» Loke Estrada Foun iha Metagou

« Demografia Suco

« Total populasaun iha suco Luculai hamutuk 1634. feto 816 mane 818 . Husi
numeru ida ne’e, nia distribuisaun tuir idade mak hanesan tuir mai ne’e:

Tabela
Populasaun Sucu

Idade (tinan) Feto Mane Total
0-5 71 103 174
6-10 100 114 214
11-15 96 96 192
16-20 75 84 159
21-25 74 76 150
26-30 72 58 130
31-35 94 71 165
36-40 78 68 146
41-45 58 51 109
46-50 20 10 30
51-55 21 19 40
56-60 18 16 34
61-ba leten 49 52 101
66-70 7 10 17
71-75 7 9 16
76 ba leten 24 19 43

1634



« Numeru populasaun suco Luculai tuir nivel edukasaun, nian bele haree iha tabela tuir

mai:
Idade (tinan) Feto Mane Total
0-5 71 103 174
06-10 100 114 214
11-15 96 96 192
16-20 75 84 159
21-25 74 76 150
26-30 72 58 130

Situasaun Sosial

Populasaun suco Luculai kompostu husi uma lisan 48 (bele deskreve lisan hirak ne’ebé
pertense ba suco ne’e). Distribuisaun populasaun iha suco Luculai tuir lisan nian mak
aprezenta iha grafiku tuir mai ne’e: (Nota: dadus ne’ebé aprezenta iha grafiku ne’e bele uza
persentajen deit)

Populasaun tuir Uma lisan

® Hunehei = Lebuana = Metagou Natarae

Aleinde populasaun lokal, iha suco Luculai rezide moés sidadaun sira husi munisipiu seluk no
estranjeiru/rai-liur mak hanesan , , , , ,
. NUmeru populasaun husi nasaun sira temi iha leten bele haree iha tabela tuir mai

ne c:

nu . Munisipiu/ Nasaun Feto Mane Total Observasaun
Orijen




Populasaun suco Luculai bele koalia lian sira hanesan Tokodede, Mambae (deskreve lian
ne’ebé populsaun sira koalia inklui lingua nasional no estranjeiru sira). Tuir mai ne’e mak
detallu husi lian ne’ebé populasaun suco Luculai bele koalia ho persentajen utilizador lian
refere.

Lian ne’ebe Presentajen Populasaun (%bo)

bele Koalia Observasaun
Tetum 100% -
Portugues 50% -
Ingles 25% -
Korea - -

Iha aspetu fiar nian, populasaun suco luculai fiar iha relijiaun Katolika ho ninia detallu
distribuisaun hanesan iha grafiku tuir mai ne’e:

Populasaun tuir religiaun/fiar

m katolika Protestante

Situasaun Ekonomi

Fontes rendimento principal husi populasaun iha Suco Luculai nian maka Kafe, Aifuan no
Modo.

Nu | Okupasaun/ Servisu Mane Feto Total

1 | Agrikultor 265 107 372

2 Peskador 5 - 0

3 Hakiak Animal ho Fins ba Negosiu 265 107 372

4 Negosiante (faan no Sosa sasan ho 5 1 6
Fundu la liu $ 5000

5 Emprezariu 6 5 11

6 Funsionario (Publiku no Pribadu husi 79 45 124
sector oinoin)

7 Servisu iha rai liur 10 5 15




8 Estudante (Sei Frekuenta hela estudu 543 389 932
husi Nivel Pre-eskolar to universitariu
9 Dezempregu 58 31 89

Aleinde Fontes rendimento / kn’ar populasaun nian hanesan deskreve ona iha leten,
Ekonomikamnete, Suco Luculai iha mos potensialidade local/ natural ne’ebe bele konsidera
nudar Fontes ekonomia nian mak hanesan deskreve iha tabela tuir mai

No | Potensialidade Lokal Volume/Quantidade | Kondisaun Axintente
1 Kafe 6 ton
2 Maek 8 ton
3 Hudi 4 ton
4 Ai-Farina 5ton
5 Koto 2 ton
6 Avocate 1 ton
7 Pipino 1ton

Husi sorin seluk, Suco Luculai Mos iha ona estabelesemnto Negosio ne’ebe konsidera nudar
fontes ba dezemvolvimento Ekonomia, kriasaun emprego no kresemento ba rendimento
familia nian, hanesan alista iha tabela tuir mai ne’e

No | Estabelesimento Negosio/Industria Quantidade
1 Loke kioske 20

2 Grupu Koperativa rai no impresta osan 4

3 Grupu Aquicultuta/hakiak ikan 2

4 Grupu hakiak manu timor 1
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2.2. Kondisaun Administrasaun Suco

Divizaun Administrativa Suco Luculai kompostu husi aldeia 4 no okupa area 4,59 km2.
Vizualizasaun jeografia husi Suco Luculai nian bele haree iha mapa tuir mai ne’e.

Mapa
Suco Luculai

A. ORGANIGRAMA SUKU
ORGANIGRAMA SUCO HITU POSTU LIQUICA

XEFE SUCD




Pate 3 Dagnostiku Suco nian

3.1. Dagnostiku jeral

Ba nesesidade elavorasaun no projesaun iha planu dezemvolvimento komunitario iha Suco
Luculai ba Periodo tinan 2026-2030 nian, simplesmente utilija formula analiza Swot (
Strenhts,Weaknesses opportunity and triead ) ka forsa, frakeaza,Oportunidade no Ameasa
sira. Rejultadu diagnostiku nian aprejenta iha diagrama tuir mai ne’e

Setor

Ekonomia

Imfraestrutura

Agrikultura

Edukasaun

Strengths/ Forsa
sira

Iha material baziku,

ema

trabalhhador,espasu

espasu sufusiente

Infraestrutura,
eletrisidade,
estrada, be’e mos
sufisiente

Kondisaun Espasu

no klima favorese
ba produsaun
hortikultura,
pekuaria no
agrikola

Eskola primaria
sufisiente

Weaknesses/
Frakeza sira

Menus rekursu
humanu,
finanseitu no
ekipamentu

Lina
Eletrisidade,
estrada, be’e

mos cdauk
kobre, rede
telephone no
internet la
instabil

Koinesimentu
komunidade,
ekipamentu no
servisu ho
sistema
tradidsional

Menus
profesores,
sala de aula,
biblioteka no

10

Oportunities/
Oportunidade
sira
Esperiensia
komunidade
sufisiente,
Sendimento
produsaun bloku,
grupu rai osan,
potensia ba
merkadu
modernu, mebel
Opoirtunidade
alargamentu
estrada,
iunstalasaun
eletrisidfade.
kanalizasaun be
mMos no instala
antenna

telekomunikasaun

Vontade
komuniudade,
potensia rai
bokur, no sei
espasu

Estudante
aumenta kada
tinan

Threats/
Ameasa

Jestaun,
eletrisidade la
permanente,
dezastre
naturais

Dezastre
naturais,
konsiensia
humanu.

Dezastre
naturais,
menus
koinesimentu
agrikultor,
area urbana
sai fatin
atraidu no
sentralizadu
negosiu.
Laiha
rezidensia ba
profesores,
kondisaun



Saude

Turismu

Ambiente

Kultura

Existe ona postu
saude

Material kultura,
fatin lulik, fatin
hakiak ikan
estrateziku,

Natural no original

Ekipamentru
kultural no
lokalizasaun lulik
no parke istoriku

3.2 Analija ba Parseiro Suco nian

facilidade
escolar no
falta pre-
eskolar
Menus pesoal
saude,
fasilidade no
menus
aimoruk.

Seidauk
deskobre no
dezenvolve
fatin istoriku
no, kultural no
sakral
Dezastre
naturais,
konsiensia
hukmanu
Lokalizasaun
izoladu,
saidauk
deskobre no
abandonadu

Distansia
asesibilidade no
tratamentu ho
diak

Iha valor sosial
no ekonomia

Reflorestasaun

Valores kultural
no ekonomia

eskola la dun
diak (tuan)

Laiha
ambulansia,
laiha moru
protesaun,
mota besik
klinika laiha
ponte

Sei lakon nia
valor no
sentidu

Rai halai, anin
bot, tesi al,
sunu rai arbiru

Sei lakon
valor no
prinsipiu
kultural no
ekonomia

Alende diagnostiku jeral hanesann hatur ona iha leten, Suco Luculai mos identifika ona
parseiro sira ne’ebe bele apoio implementasaun planu Dezemvolvimento Suco nian.

Tabela tuirmai ne’e mak lista parseiro sira ne’ebe apoio ona aktividade iha Suco no parseiro
foun ne’ebe iha posibilidade bele apoio plano Dezemvolvimento iha tempu tuir mai

No | Parseiro Parseiro Existente/foun Area operasaun

1 PNDS Konstrusaun Estrada

2 PDIM Konstrusaun Postu Saude
3 Obras Publiku Estrada, Uma no Ponte

4 Malaedoi Be’e no Saneamento

5 ILO Rehablitasaun Estrada
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Suco Luculai sei kontinua identifika no nakloke ba koperasaun ho parseiro foun balu ne’ebe
sedauk identifika iha Lista ne’e, maibe iha objetivo/ aktividade ne’ebe relevante ho planu
Suco nian

Parte 4 : Planu Dezemvolvimento Suco
4.1 Visaun
Suco Luculai nia Visaun ba Dezemvolvimento to’o 2030 nian maka

Suku Luculai hakarak sai Suku ida ne’ebe briliante no organizadu hakmatek iha ambiente
solidariu no identiku ho nia karakteristiku sosial kultura iha valores harmonia no
prosperiedade husi diversifikasaun setor produtividade.

4.2. Misaun Suco Luculai nian

Atu atinji Visaun boot Suco nian ne’e, Suco Luculai difini ona nia Misaun sira hanesan tuir
mai ne’e

MISAUN SUKU LUCULAI

1. Hametin paz, unidade, hakmatek no Harmonia iha Sosiedade no suku Vizino sira

hotu-hotu liu hosi kooperasaun no sisoal no unitariu.

Preserva no dezenvolve identidade kultura, liu hosi lisan Kultura no tradisaun sira.

3. Kuidadu no hasae ambiente no Ai-horis ,Kafe, ai-fuan, atu garante moris diak ba
povo gerasaun agora no futuru oin mai

4. Hasa’e Konesementu komunidade nian , liu hosi edukasaun,Formal no informal
liu-liu treinamentu, no partisipasaun ativa.

5. Hametin dame no respeitu malu, iha familia no komunidade, atu evita probema ou
konflitu.

6. hasae diversifikasaun sosio ekonomiku, orientasaun ba dezenvolvimentu
sustentavel liu husi alkansamentu no diversifika multi setor produtivu iha sucu

N

4.3. Metas sira ba Dezemvolvimento nian

Atu atinji visaun boot ne’ebe defini ona no halao ho diak Misaun sira ne’ebe deskrebe iha
leten, Suco Luculai koloka metas sira ba Dezemvolvimento nian hanesan tuir mai ne’e :

1.Hametin Unidade no Harmonia Komunidade

e Harii programa enkontru komunidade fulan-fulan hodi diskute problema no buka
solusaun hamutuk.

« Kria grupu voluntariu atu konsensualiza soluasaun ba valorizasaun ho dignu ( ema ho
vulneravel sira).

e Rezolusaun konflitu sosial liu husi mekanismu mediasaun tradisional no modernu.

« Hamenus Risku ba Dezastre naturais, haburas biodiversidade flora ho fauna.

2.Preserva Kultura no Fatin Lulik
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« Identifika no rejista fatin lulik hotu-hotu iha suku.

« Halo eventu kultura tinan-tinan atu promove dansa, tebe, no lia adat.

« Envolve juventude sira iha aprende istoria no tradisaun lokal.

o Hahu Programa proteksaun bee-matan, rai-lulik no liu-liu areia Protejido sira

3.Dezenvolve Ekonomia Sustentavel

e Aumenta produsaun agrikultura (Kafe,batar, modo, ai-fuan).

o Harii grupu koperativa agrikultura no hortikultura.

o Dezenvolve turizmu komunitaria (uma tradisional, trilhu natureza, kultura lokal).
o Aumenta rendimentu familia sira iha tinan 3-5 oin mai.

o Halo beibeiros ba Kafe,ai horis sira ne’ebe mak bele fo rendimento

o Dezenvolve agrikultura no agrofloresta atu bele hasae kresimento ekonomiku

e Promove produtu lokal ne’ebé bele fo rendemento ba kominidade

4. Promove Edukasaun no Formasaun Juventude

« Reduz taxa abandona eskola.

e Organiza formasaun ba juventude (lideransa, empreendedorizmu/ema nebe mak atu
kria Imprejari, teknolojia bazika).

o Estabelese sentru formasaun komunidade.

5. Proteje Ambiente no Rekursu Naturais

e konservasaun be’e liu husi reflorestasaun
« sensibiliza komunidade kona-ba jestaun lixu
o fortalesimento lei tradisaun (Tara Bandu)

6. Halo Parceria Estratéjiku

o Estabelese kooperasaun ho autoridade Munisipiu Liquica
e Halo proposta projetu ba governu no ONG sira.
o Buka apoiu ba dezenvolvimentu estrada, bee mos, eletrisidade no infraestrutura seluk.

7. Promove plantasaun no replantasaun Kafe, ai-fuan, no Ai-horis sira ne’ebe
bele fo rendementu ba komunidade sira.

o Kuda ai-fuan lokal no ekonomiku (Kafe, ai-dila, ai-kakau, Sabraka midar, nst)

« Halo Fatin plantasaun ai-fuan iha aldeia hotu
e Halo Bibeiros ba Kafe no ai-horis sira ne’ebe iha folin ba merkadu.

4.4.0bjetivu Dezenvolvimentu Suku Luculai

Metas sir aba Dezemvolvimento nian ne’ebe hatur ona iha planu Dezemvolvimento ida ne’e,
sei sukat liu husi objetivo sira hanesan tuir mai ne’e:

1. Hametin dame no unidade sosial iha nivel komunidade.

2. Preserva no promove identidade kultural hanesan patrimoéniu ba jerasaun tuir mai.
3. Aumenta renda familia no redus pobreza liu husi atividade ekonomia produtiva.
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ISR

Hadia kualidade edukasaun no kapasidade juventude.

Garante sustentabilidade ambiental no jestaun diak ba rekursu natural.

Hadia infraestrutura no servisu basiku hanesan bee mos, dalan, eletrisidade no
saude.

4.5.Valores Fundamental Suku Luculai

Suco Luculai adopta ona valor hirak tuir mai ne’e nudar valor komun ne’ebe
komunidade no entidade hotu presija obidienbsia no halo tuir mak hanesan:

1.

10.

Unidade no Solidariedade

Komunidade hametin liu husi ajuda malu, servisu hamutuk, no resolve problema iha
espirito kolektivu.

Respeitu no Toleransia

Respeita malu entre ema hotu-hotu, inklui diferensa kultura, relijiaun, no hanoin sira.
Integridade no Transparénsia

Lideransa no komunidade halo servisu ho onestu, laran moos, no responsavel.
Preservasaun Kultura no Tradisaun

Valoriza no proteje lia adat, fatin lulik, no kostume hanesan identidade no patriméniu
lokal.

Sustentabilidade

Uza rekursu natural ho responsabilidade atu garante moris diak ba jerasaun ohin no
jerasaun tuir mai.

Partisipasaun Ativu

Envolve komunidade hotu iha prosesu desizaun no atividade dezenvolvimentu.
Justisa no lgualdade

Fo oportunidade hanesan ba mane no feto, jovem no katuas, la haree ba estatutu
sosial.

Inovasaun no Aprendizajen Kontinua

Abertu ba mudansa positivu, teknika foun, no aprendizajen atu dezenvolve
kapasidade lokal.

Responsabilidade Sosial

Tau interese komunidade iha leten, no halo asaun ne’ebé f6 benefisiu ba ema hotu.
Parceria no Kolaborasaun

Hametin relasaun diak ho governu, ONG, igreja, no parseiru sira atu sustenta
dezenvolvimentu.

4.6.Prinsipiu Fundamental Suku Luculai

Suco Luculai halao nia servisu ba Dezemvolvimento nian tuir deit principio sira hanesan tuir
mai ne’e; ( bele halo tuir principio balu ne’ebe deskreve ona iha Decreto lei)

1.

Governasaun Diak (Good Governance)

Lideransa hala’o knaar ho transparénsia, prestasaun kontas (accountability), no
partisipasaun komunidade.

Partisipasaun ativu no solidu Komunidade

Desizaun importante hotu-hotu tenke involve povu liu husi konsultasaun no reuniaun
suku.
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10.

Inclusaun sosial

La iha diskriminasaun; igualidade jeneru, ras, Etniku relijiaun jovem, katuas, no
grupu vulneravel hotu-hotu iha direitu no oportunidade hanesan.

Sustentabilidade Longu Prazu

Programa no atividade hotu-hotu konsidera impaktu ba jerasaun tuir mai, liu-liu iha
ambiente no ekonomia.

Respeitu ba Lei no Lia Adat

Kombina lei Estadu nian ho kostume no tradisaun lokal atu garante orden no
harmonia sosiedade.

Efisiénsia no Efetividade

Uza rekursu ne’ebé limitadu ho diak, evita desperdisiu, no foka ba rezultadu ne’ebé
klaru.

Transparénsia Finanseira

Jestaun orsamentu suku tenke Kklaru, aberta, no bele hetan informasaun husi
komunidade.

Kooperasaun no Parceria

Serbisu hamutuk ho governu, ONG, igreja, no parseiru sira atu aumenta impaktu
dezenvolvimentu.

Resolusaun Konflitu ho Dame

Prioriza dialogu, mediasaun, no konsensu atu rezolve problema.

Foku ba Dezenvolvimentu Humanu

Tau ema hanesan sentru dezenvolvimentu — edukasaun, sadde, moris dignu no bem-
estar sai prioridade.
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4.7. Potensialidade Lokal no Pulitika Dezemvolvimento Suco

Bazeia ba rezultadu diagnostiku iha parte 3 nian, suco Luculai hakarak koloka potensialidade
ne’ebé iha no politika dezenvolvimentu suco nian ba tinan 5 nian laran mak hanesan tuir mai

ne’e:

Setor
Dezenvolvimentu

Potensialidade Suco nian

Politika atu dezenvolde ba oin

* Suco Luculai iha produtu
local hanesaan Kafe,

 Estabele mini merkadu 1 iha
suco laran hodi akomoda

Ekonomia Aifuan no Modo potensialidade no gafa
» |ha grupu hakiak ikan oportunidade ba parseria nian
» Iha grupu hakiak Manu  Halo promosaun
Timor digitalizasaun ka sistema

Online ba produtu sira nee’be
mak iha
» Suku Luculai iha ona » komunidade bele halo
Estrada rural be’e mos no | negosiu hamosu grupo
eletrisidade Holtikultura no bele transporta
Infraestrutura ba merkado

* suku Luculai iha * Bele establese fatin atu rai
potensialidade kria grupo | sasan holtikultura
hakiak animal,

Agrikultura Holtikultura no Veveiros
ba ai-horis sira ne’ebe bele
fo valor ekonomiku
» suku Luculai iha ona * bele hari tan pre-eskolar
pontensialidade asesu ba

Edukasaun eskola no fatin estratejia
ba suku seluk
« suku Luculai iha ona * bele hari tan centro saude atu
pontensialidade asesu ba | nune’e komunidade husi suco

Salde Posto saude no fatin seluk bele asesu

estratejia ba suku seluk

[ ]
oo

» Suku Luculai iha ona
fatin turismu komunitario

* bele estabelse turismu
komunitario ne sai hanesan
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Turizmu ne’ebe mak diak turismo lokal
« suku Luculai iha ona « suku Luculai bele sai hanesan
ambiente ne’ebe mak furak | modelo id aba suku sira seluk
Ambiente Nno mMos
* suku Luculai iha kultura | ¢ suku A bele promove
tradisaun ne’ebe identiku | tradisaun ka kultura ba
Kultura nu’udar identidade ida komunidade nasional no

internsaional

4.8. Obstakulu no Estratéjia ba Dezenvolvimentu Suco

Tuir mai ne’e, analiza ba obstakulu ne’ebé komunidade iha suco Luculai hasoru no
estratéjia ne’ebé identifika ona hodi ultrapasa

Setor
Dezenvolvimentu

Obstakulu ne’ebé Komunidade
sira hasoru

Estratéjia hodi hasoru

* Ezemplu: Presu produtu rai-
laran aas liu no labele kompete ho
produtu importadu sira

* Ez: intensifika produsaun rai laran
hodi sae kuantidade produsaun no
reduz presu iha merkadu hodi

Ekonomia * Hasae produto quantidade rai balansu ho produtu importadu
laran ho presu ne’ebe ho * Kria kondisaun digno ba fatin
estandarijasaun ne’ebe atu fa’an sasan
presu produto rai laran as liuno la | e identifika produsau rai laran hodi
bele compete ho produto hasae kuantidade produsaun no
importado sira redus presu iha merkado hodi

balansu no produto importado
» Estrada iha Suco Luculai » Halo melhoramento ba Estrada
seidauk kobre iha Suco laran hodi hari Estrada foun
* Ahii Eletrisidade lakan mate tha | * Presija aumenta teknik EDTL
Infraestrutura | tempu udan Destaka iha Suco
* Be’e no saneamento sedauk * Halo kanalijasaun ba be’e ba
kobre Ba Populasaun komunidade sira ne’ebe sedauk
hetan be’e
« Suku Luculai laiha formasaun » Sira iha maneira tradisional hodi
ba grupu hakiak animal no promove grupu, maske laiha
holtikultura formasaun ba sira, maibe sira iha
Agrikultura maneira no esperiensia rasik
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« Suku Luculai laiha Manorin, * Kria Orario hodi fahe tempu dader
menus sala de Aula no fasilidade | no lokraik
Edukasaun Biblioteka
« Suku Luculai Menus fasilidade, | * Maske menus Fasilidade iha Posto
no Pesoal Saude Saude maibe atendementu lao
Saude nafatin
« Suku Luculai iha * ho esperiensia rasik bele kria no
Turizmu Konhesementu Komunidade hodi | establese turimo komunitario
establese Turismo Komunitario
» Komunidade sedauk iha » Konselho do Suco bhele fahe
Ambiente komsiensia rasik nebe mak diak imformasaun,Sosializasaun ba
hodi tau foer iha lixeira komunidade hodi soe foer iha
lixeira
« Suku Luculai ho Kultura nebe » komunidade sira ho ninia maneira
mak obrigatori bele hamenus rasik hodi kumpri no realiza Kultura
Kultura Ekonomia familia nian ne’e

4.9 Planu Dezenvolvimentu Suco Luculai tinan 2025 — 2030

Hafoin halo tiha analiza ba rezultadu diagnostiku hanesan deskreve ona iha
seksaun 4.3 no 4.4, tuir mai suco Luculai defini ona planu asaun ba
dezenvolvimentu tinan lima nian hanesan tuir mai ne’e:

1. Setér Ekonomia

Prioridade sira ne’ebé¢ identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor ekonomia nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba

Dezenvolvimentu 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Implementasaun

Estabelese koperativa Suku Luculai sei halo

komunidade. 2026 No. implementa
programa sira ne’e liu

Halo formasaun ba husi(MDR,MCI)

juventude kona ba

negosiu ki’ik.

Hari sentru Soru-Tais no MCI

costura. 2027
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Apoiu atividade ekonomia
familia.

Hari sentru carpintaria.

Aumenta koperasaun ho
setor privadu

2028

Promove produtu lokal ba
merkadu.

Dezenvolve grupu
juventude produtivu

2029

Fortalesimentu koperativa
atu aumenta renda
komunidade

2030

2. Setér Infraestrutura

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor ekonomia nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba
Dezenvolvimentu 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Implementasaun
2026 Konklui Estrada iha
Estrada Cor Beton Aldeia Suku Luculai Aldeia
Natarae, Hunehei to’o Dato
Lebuana,Huneheui to’o Aldeia Puquelara
dato Pukelara (PNDS)
2027 Konklui Eletrisidade iha
Eletrisidade Suku Luculai Aldeia
Hunehei (EDTL)
2028 Konklui Ponte iha Suku
Ponte Luculai Betulema Loa
(PIDM)
Be mos 2029 Konklui be mos iha

Suco Luculai(SEMASA)

Alargamento Estrada

2030

(PNDS)

3. Setor Agrikultura

Prioridade sira ne’eb¢ identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor ekonomia nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade
Dezenvolvimentu

Parseiru Potensial ba
Implementasaun

2026 [ 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Parseiru Potensial ba
Implementasaun
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Reflorestasaun
(Agrikultura)

2026

Sei kuda ai horis iha
fatin sira nebe hetan
risku, Hari sentru
viveiros komunitariu ba
ai-fuan valor
ekonomiku(Agrikultura
no Floresta)

Hari sentru viveiros
komunitariu ba ai-fuan
iha valor ekonomiku

2027

(Agrikultura no Floresta)

Distribui ai-fuan ba 2028 (Agrikultura no Floresta)
familia agrikultor sira.
Formasaun agrikultura 2029 (Agrikultura no Floresta)

modernu no konservasaun
rai.

Aumenta produsaun ai-
fuan no hortikultura

2030

(Agrikultura no Floresta)

4. Setor Edukasaun

Prioridade sira ne’eb¢ identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor Edukasaun nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade

Periodu Implementasaun

Parseiru Potensial ba

Dezenvolvimentu 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Implementasaun

Identifika nesesidade 2026 (Edukasaun)

profesor no infraestrutura

eskola.

Aumenta Manorin, sala de 2027 Sei aumenta manorin iha

Aula Eskola No sala de Aula
(Edukasaun)

Konstrusaun Pre-Escolar (Edukasaun)

Luculai.

Konstrusaun uma profesor 2028 (Edukasaun)

juventude iha sentru 2029

formasaun.

Aumenta rekursu humano 2030 | (Edukasaun)

iha setor edukasaun

5. Setér Saude
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Prioridade sira ne’eb¢ identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor Saude nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade

Periodu Implementasaun

Parseiru Potensial ba

Dezenvolvimentu 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Implementasaun

Avalia kondisaun Postu Iha suku Luculai sei

Saude. Aumenta Pesoal Saude,
Fasilidade iha Postu
Saude (SAUDE)

Halo Atendemento iha 2027 (SAUDE)

postu saude

Pessoal Saude 2028 (SAUDE)

Permanente,Moru

protesaun

Aumenta kliner no 2029 (SAUDE)

funsionariu saude

Aumenta servisu saude ba 2030 | (SAUDE)

aldeia sira

6. Setér Turizmu

Prioridade sira ne’ebé¢ identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor Turizmu nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade

Periodu Implementasaun

Parseiru Potensial ba

Dezenvolvimentu 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Implementasaun
Identifika fatin potensial 2026 Membru konselu do
turismu iha suku. Suco,(Menisterio
Turismo)

Limpeza no proteje fatin 2027

turismu natural.

Dezenvolve Turismo 2028 Iha suco Luculai sei

Komunitario dezenvolve turismo
komunitario (gestdo
Mercado no turismo) ho
grupo volunatario

Promove turismu lokal. 2029

Halo koperasaun ho setor 2030

privadu.

7. Setér Ambiente

Prioridade sira ne’eb¢ identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor ekonomia nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade
Dezenvolvimentu

Periodu Implementasaun

2026

2027 | 2028 | 2029 | 2030

Parseiru Potensial ba
Implementasaun

Kampaiia plantasaun ai

2026

Iha suco Lucuai sei halo
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kampafia plantasaun Ai(
Konselho do suco no
Komunidade)

Implementa Tara Bandu
atu proteje floresta

2027

Kontrola lixos no proteje
bee-mos.

2028

Promove edukasaun
ambiente.

2029

Fortalesimentu
konservasaun natureza

2030

8. Setér Kultura

Prioridade sira ne’ebé¢ identifika ona nu’udar prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha
setor Kultura nian mak hanesan tuir mai ne’e:

Prioridade

Periodu Implementasaun

Parseiru Potensial ba

Dezenvolvimentu 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Implementasaun
Promove paz no unidade 2026 2030 | Iha suku Luculai sei
iha komunidade promove paz No

unidadae ba
komunidade(MCS)
Implementa Tara Bandu 2027 Suco Luculai Sei
tradisional. implementa tara bandu
tinan-tinan(MCS)
Apoiu atividade kultura no 2028 (MCS)
tradisaun
Promove tais no arte 2029 (MCS)
kultura.
Preserva kultura 22rofe ba 2030 | (MCS)

jerasaun foun

4.10
2030
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Tinan 2026.

Estabelese koperativa komunidade.
Halo formasaun ba juventude kona ba negosiu ki’ik.

Estrada Cor Beton Aldeia Natarae, Lebuana,Huneheui to’o dato Pukelara
Reflorestasaun (Agrikultura)

Identifika nesesidade profesor no infraestrutura eskola.

Avalia kondisaun Postu Saude.

Identifika fatin potensial turismu iha suku.

Kamparia plantasaun ai

Promove paz no unidade iha komunidade

B.Tinan 2027.

Hari sentru Soru-Tais no costura.

Apoiu atividade ekonomia familia.

Eletrisidade

Hari sentru viveiros komunitariu ba ai-fuan iha valor ekonomiku
Aumenta Manorin, sala de Aula

Halo Atendemento iha postu saude

Limpeza no proteje fatin turismu natural.

Implementa Tara Bandu atu proteje floresta

Implementa Tara Bandu tradisional.

C.Tinan 2028.

e Hari sentru carpintaria.

Aumenta koperasaun ho setor privadu
Ponte

Distribui ai-fuan ba familia agrikultor sira.
Konstrusaun uma profesor

Pessoal Saude Permanente,Moru protesaun
Dezenvolve Turismo Komunitario
Kontrola lixos no proteje

Apoiu atividade kultura no tradisaun
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D.Tinan 2029.

e Promove produtu lokal ba merkadu.

Be mos

Formasaun agrikultura modernu no konservasaun rai.
Formasaun ba Juventude no hari’i Centru formasaun.
Aumenta kliner no funsionariu saude

Promove turismu lokal

Promove edukasaun ambiente.

Promove tais no arte kultura.

E.Tinan 2030.

Atividade Desenvolvimentu

Lista prioridade sira ba dezenvolvimentu husi setor hotu ba tinan ne’e nian
Fortalesimentu koperativa atu aumenta renda komunidade

2Alargamento Estrada

Aumenta produsaun ai-fuan no hortikultura

Aumenta rekursu humano iha setor edukasaun

Aumenta servisu saude ba aldeia sira

Halo koperasaun ho setor privadu.

Fortalesimentu konservasaun natureza

Preserva kultura lokal ba jerasaun foun.

Parte 5: Monitorizasaun no Avaliasaun

5.1. Monitorizasaun

Monitorizasaun ba implementasaun atividade sira ne’ebé planeia ona iha ne’e sei halo dala
rua iha kada tinan. Ida ne’e hodi asegura katak bainhira planu balun la inklui iha
implementasaun semestra ka fulan 6 dahuluk nian, sei bele halo ajustamentu hodi inklui iha
24rofesso ikus nian.

Atu bele halo monitorizasaun ida kontinua ba progresu dezenvolvimentu planu
dezenvolvimentu komunitariu nian, tuir mai sei agrupa planu ne’ebé koloka ona iha seksaun
4.7 tuir tinan no setdr dezenvolvimentu. Tuir mai, sei uza kédigu koor sira hanesan tuir mai
ne’e hodi sukat ninia progresu implementasaun:

= Planu ne’e implementa ona tuir tempu

= Planu ne’e sei demora iha implementasaun ka muda
24rofes tinan oin

= Planu ne’e la konsege implementa

Tinan Implementasaun: 2026
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Atividade
Desenvolvimentu

Setér
Dezenvolvimentu

Progresu
Implementasaun

Observasaun

Lista prioridade 25rofess
dezenvolvimentu husi
setor hotu ba tinan ne’e
nian

Indika atividade
ne’e mai husi
setor saida?

Tau kédigu koor
tuir ninia progresu
hanesan esplika iha
leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade ne’e
nian.

Estabelese koperativa
komunidade.

Halo formasaun ba
juventude kona ba negosiu
ki’ik.

Set6r Ekonomia

Estrada Cor Beton Aldeia | Setor
Natarae, Infraestrutura
Lebuana,Huneheui to’o

dato Pukelara

Reflorestasaun Setor
(Agrikultura) Agrikultura

Identifika nesesidade
profesor no infraestrutura
eskola.

Setdr Edukasaun

Avalia kondisaun Postu
Saude.

Setdér Saude

Identifika fatin potensial
turismu iha suku.

Setdr Turizmu

Kampafia plantasaun ai

Setér Ambiente

Promove paz no unidade
iha komunidade

Setor Kultura

Tinan Implementasaun: 2027

Atividade
Desenvolvimentu

Setor
Dezenvolvimentu

Progresu
Implementasaun

Observasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi
setor hotu ba tinan ne’e
nian

Indika atividade
ne’e mai husi
setdr saida?

Tau kodigu koor
tuir ninia progresu
hanesan esplika iha
leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade ne’e
nian.
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1. ... Hari sentru Soru-Tais
no costura.

Apoiu atividade ekonomia
familia.

Setor Ekonomia

2. ... Eletrisidade Setor
Infraestrutura

3. ... Hari sentru viveiros | Setor

komunitariu ba ai-fuan Agrikultura

iha valor ekonomiku

4. ... Aumenta Manorin,
sala de Aula

Setdr Edukasaun

5. ... Halo Atendemento
iha postu saude

Setdér Saude

6. ... Limpeza no proteje
fatin turismu natural.

Setér Turizmu

7 Implementa Tara Bandu
atu proteje floresta

Setér Ambiente

8 Implementa Tara Bandu
tradisional.

Setdr Kultura

Tinan Implementasaun: 202

8

Atividade
Desenvolvimentu

Setér
Dezenvolvimentu

Progresu
Implementasaun

Observasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi
setor hotu ba tinan ne’e
nian

Indika atividade
ne’e mai husi
setor saida?

Tau kédigu koor
tuir ninia progresu
hanesan esplika iha
leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade ne’e
nian.

1. ... Hari sentru
carpintaria.

Aumenta koperasaun ho
setor privadu

Setér Ekonomia

2. ... Ponte Setor
Infraestrutura

3. ... Distribui ai-fuan ba Setor

familia agrikultor sira. Agrikultura

4. ... Konstrusaun uma
profesor

Setér Edukasaun

5. ... Pessoal Saude
Permanente,Moru
protesaun

Setdr Saude

6. ... Dezenvolve Turismo
Komunitario

Setdr Turizmu

7.... Kontrola lixos no

Setdr Ambiente
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proteje

8.... Apoiu atividade
kultura no tradisaun

Setdr Kultura

Tinan Implementasaun: 2029

Atividade
Desenvolvimentu

Setér
Dezenvolvimentu

Progresu
Implementasaun

Observasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi
setor hotu ba tinan ne’e

Indika atividade
ne’e mai husi
setdr saida?

Tau kodigu koor
tuir ninia progresu

hanesan esplika iha

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade ne’e

nian leten nian.

1. ... Promove produtu Setdr Ekonomia

lokal ba merkadu.

2. ... Be mos Setor
Infraestrutura

3. ... Formasaun Setér

agrikultura modernu no Agrikultura

konservasaun rai.

4. ... Formasaun ba Setér Edukasaun

Juventude no hari’i Centru

formasaun.

5. ... Aumenta kliner no Setdér Saude

funsionariu saude

6. ... Promove turismu Setér Turizmu

lokal

7.... Promove edukasaun Setdr Ambiente

ambiente.

8.... Promove tais no arte Setdr Kultura

kultura.

Tinan Implementasaun: 2030

| Atividade | Setor | Progresu | Observasaun
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Desenvolvimentu

Dezenvolvimentu

Implementasaun

Lista prioridade sira ba
dezenvolvimentu husi
setor hotu ba tinan ne’e
nian

Indika atividade
ne’e mai husi setor
saida?

Tau kodigu koor
tuir ninia progresu
hanesan esplika iha
leten

Halo esplikasaun
badak ba progresu
husi atividade ne’e
nian.

1. ... Fortalesimentu
koperativa atu aumenta
renda komunidade

Setor Ekonomia

2. ... Alargamento Estrada | Setor
Infraestrutura

3. ... Aumenta produsaun | Setor

ai-fuan no hortikultura Agrikultura

4. ... Aumenta rekursu
humano iha setor
edukasaun

Setér Edukasaun

5. ... Aumenta servisu
saude ba aldeia sira

Setdér Saude

6. ... Halo koperasaun ho
setor privadu.

Setdr Turizmu

7. Fortalesimentu
konservasaun natureza

Setdr Ambiente

8. Preserva kultura lokal
ba jerasaun foun.

Setor Kultura

5.2 Avaliasaun
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Parte 6 Final — Akta Aprovasaun

Akta Aprovasaun

Iha loron Segunda feira, data 23 fulan Febereiro tinan 2026, realiza ona enkontru Konsellu
Suco ne’ebé hola fatin iha Sede Suco Luculai. Ho partisipasaun masimu husi membru hotu
Konsellu Suco nian, unanimamente aprova ona Dokumentu Planu Dezenvolvimentu Suco ba
periodu tinan lima nian (2026-2030). Planu Dezenvolvimentu Komunitariu ne’ebé aprova
ona mak sei sai planu mestre hodi gia no orienta inisiativa hotu ba dezenvolvimentu iha Suco

Luculai.

Membru Konsellu Suco ne’ebé aprova planu ne’e:

NU Naran Pozisaun Asinatura

1 Leonel da Silva Lopes Chefe do Suco 1

2 Augusto Lopes da Silva Lia Nain Suco 2
3 Orlando da Silva Chefe Aldeia 3

4 Benedito F.Soares Chefe Aldeia 4
5 Bendito Pereira da Cruz Chefe Aldeia 5

6 Celestino Lopes Chefe Aldeia 6
7 Anaclito G. Vidigal Delegado 7

8 Pascual de Carvalho Delegado 8
9 Acasio dos Santos Lopes Delegado 9

10 Jacob dos santos da Costa Delegado 10
11 Helena da Cruz gongalvel Delegada 11

12 Isabel Gongalves Delegada 12
13 Alexandrina Alves Delegada 13

14 Joanita dos Santos de Jesus Delegada 14
15 Celina Soares Joven Feto 15

16 16
17 17

18 18
19 19

20 20
21 21

22 22
23 23

24 24
25 25
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Aneksu sira
Aneksu 1: Numeru Populasaun ho Nesesidade Espesifiku ka Ema ho Defisiensia]
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Aneksasaun

=

Nu.reff -G /s Lucsapapam. JZZ 12026

Data : 11 de Margo 2026
Hato’o ba : Ex™, A dor Posto A Liquici
Sr. Rogerio dos Santos,Lic.CHS

1t - Karta A
Ho Respeito,
Liu husi karta ida ne’e. Ami husi suco Luculai Posto Administrativo Liquiga hato’o ami nia
menuta kona ba b C tho do Suco (MCS) no Akt npl.'(“‘lslllll PDK
Suco Luculai Posto Administrative Liquica nian ba Ex™, Administrador .Pos(o
Administrativo Liquiga konaba i} do Apt no PDK suco Luculai ncbe

maka hatudu iha Relatorio ho Anexo.

Mak ne’e deit ami nia karta, ba kolaborasaun servisu la haluha hato’o obrigado wain.

Luculai : 1R- 03 - 2026

Prepara husi:

Secretario Administrasaun Suco

Parte 6 Final — Akta Aprovasaun
Akta Aprovasaun
Iha loron segunda feira data 23 fulan Febereiro tinan 2026, realiza ona enkontru

Konsellu Suco ne'ebé hola fatin iha Sede Suco
u  hotu K Suco

: Ho par husi
h nian, unanimamente aprova ona Dokumentu Planu
Dezenvolvimentu Suco ba Periodu tinan lima nian (2026-2030). Planu Dezenvolvimentu

K iu ne’ebé ap ona mak sci sai planu mestre hodi gia no orienta inisiativa hotu
ba dezenvolvimentu iha Suco luculai

Membru Konsellu Suco ne’ebé aprova planu ne’e:

e JaSesy

W=
Ccllosn Soarae e 75.1‘,.._.




