
 
 

 



 
 

 

 

 Jornal da República 

DIPLOMA MINISTERIAL N.º 15/2025 

de 18 de Junho 

 

APROVA O MODELO DE PLANO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITÁRIO 

A Lei n.º 9/2016, de 8 de julho, aprovou as normas jurídicas fundamentais sobre a organização e o funcionamento dos Sucos. 

Esta lei previu também que o Conselho de Suco deve aprovar um Plano de Desenvolvimento Comunitário. 

 

Posteriormente, o Decreto-Lei n.º 4/2024, de 17 de janeiro, veio densificar o regime jurídico do Planeamento de Desenvolvimento 

Comunitário, definindo o conteúdo dos planos a elaborar e a tramitação a seguir para a sua elaboração e aprovação. O artigo 23.º 

do referido decreto-lei previu ainda a possibilidade de o Ministro da Administração Estatal aprovar, por diploma ministerial, 

formulários destinados a uniformizar o modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitário. 

 

Por meio do presente diploma ministerial, é aprovado o Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitário a ser utilizado por 

todos os Sucos, com o objetivo de garantir a uniformidade, a consistência e a clareza do conteúdo do mesmo, bem como de 

facilitar o trabalho a ser realizado pelos órgãos e serviços dos Sucos. 

Assim, 

O Governo, pelo Ministro da Administração Estatal, manda, ao abrigo do previsto no artigo 23.º do Decreto-Lei n.º 4/2024, de 17 

de janeiro, publicar o seguinte diploma: 

Artigo 1.º 

Objeto 

 

O presente diploma procede à aprovação do modelo de plano de desenvolvimento comunitário. 

Artigo 2.º 

Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitário 

É aprovado o Modelo de Plano de Desenvolvimento Comunitário, publicado em anexo ao presente diploma e do qual faz parte 

integrante. 

Artigo 3.º 

Entrada em vigor 

 

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicação 

O Ministro da Administração Estatal, 

 

Tomás do Rosário Cabral 

Díli, 16 de junho de 2025
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Vizaun, Misaun, Metas Objetivu, Valór no Prinsípiu Suco nian 

Vizaun Suco Darulete 

Visaun Suku Darulete 

"Suku Darulete sai komunidade ne’ebé unidu, respeita malu, prósperu no sustentavel, ne’ebé 

preserva kultura, hadia moris povu nian, no aproveita poténsia nebe iha  hodi halo futuru suco 

nian diak liu tan. 

Misaun Suku Darulete 

1. Hametin Unidade iha  Komunidade nia le’et – Fo prioridade ba harmonia, 

solidariedade, no ajuda malu entre comunidade sira. 

2. Preserva Kultura no fatin Lulik – Proteje fatin lulik, lia adat, no tradisaun hanesan 

identidáde lokal. 

3. Dezenvolve Ekonomia Sustentavel – Aproveita poténsia agrikultura, hortikultura, no 

turizmu comunitaria hodi aumenta rendemento familia. 

4. Promove Edukasaun no Formasaun Juventude – Fo prioridade ba kbi’it moris no    

lideransa ba futuru. 

5. Proteje Ambiente no Naturais – Hari’i moris ne’ebé respeita rai, ai, no be’e hodi 

garante sustenta ba tinan naruk. 

6. Halo Parceria Estratéjiku – Hametin kolaborasaun ho governu, ONG, no parceiro 

dezenvolvimentu atu ajuda hadia infrastruturasaun no servisu komunidade. 

Meta sira ba Dezenvolvimentu iha Suco Darulete 

4.3. Meta sira ba Dezenvolvimentu nian  

Atu atinji vizaun boot ne’ebé defini ona no halao ho diak misaun sira ne’ebé deskreve iha 

leten, Suco Darulete koloka meta sira ba dezenvolvimentu nian hanesan tuir mai ne’e:.  

1. Proteje no hadiak Unidade no Respeita Malu 

 Garantia Paz, Unidade no Harmonia iha Suco laran 

 Respeita malu mak hanesan identidade kultural iha Suco Darulete. 

2.  Preserva Kultura no fatin Lulik 

 Proteje fatin lulik, lia adat, no tradisaun hanesan identidáde lokal. 

 Adat no tradisaun maka sai hanesan Identidade kultural ba komunidade iha Suco 

Darulete, nebe fiar nanis husi Vei-Alan sira. 
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3. Dezenvolve Ekonomia Sustentavel 

 Aproveita poténsia agrikultura, hortikultura, no turizmu comunitaria hodi aumenta 

rendimento familia. 

4. Promove Edukasaun no Formasaun Juventude 

 Fo prioridade ba kbi’it moris no    lideransa ba futuru. 

5. Proteje Ambiente no Naturais 

 Hari’i moris ne’ebé respeita rai, ai, no be’e hodi garante sustenta ba tinan naruk. 

6. Halo Parceria Estratéjiku 

 Hametin kolaborasaun ho governu, ONG, no parceiro dezenvolvimentu atu ajuda 

hadia infrastruturasaun no servisu komunidade. 

4.4. Objetivu sira ba Dezenvimentu nian  

Meta sira ba dezenvolvimentu nian ne’ebé hatuur ona iha planu dezenvolvimentu ida ne’e, 

sei sukat liu husi objetivu sira hanesan tuir mai ne’e:   

1. Promove dezenvolvimentu Suku ne’ebé hakmatek 
o Plano no Implementasaun programa sira ne’ebé fó benefísiu ba komunidade 

iha tempu naruk. 

2. Hadi’a no proteje ambiente matak 
o Preserva Ai-Horis, rai no bee hodi evita destruisaun ambientál no hadia 

ekosistema lokal. 

3. Plantasaun ai-fuan no ai-horis 
o Incentiva komunidade atu halo plantasaun ai-fuan produtivu no ai-horis hodi 

aumenta koverjénsia matak. 

4. Hadi’a konsiensia komunidade kona-ba ambiente 
o Oinsa maka Eduka komunidade kona-ba importánsia proteksaun ambiente 

matak no utilizasaun rekursu natural ho maneira responsavel. 

5. Dezenu ekonomia verde 
o Fomenta atividade ekonomika bazea ba ai-fuan no produtu naturál hanesan 

hortikultura, fruta lokal no agrofloresta. 

6. Reforsa Identidade Suku ho Produtu Lokal 
o Promove Produtu Lokal hanesan identidade kulturál Suku Darulete iha eventu, 

sinalizasaun no espasu públiku. 
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4.5. Valór Suco Darulete nian  

Suco Darulete adopta ona valór hirak tuir mai ne’e nu’udár valór komún ne’ebé komunidade 

no entidade hotu presiza konsidera no halao tuir.  

1. Solidaridade  

2. Respeita 

3. Toleransia 

4. Desizaun koletivo 

5. Unidade 

6. Kultura 

 

4.6. Prinsípiu    Suco Darulete nian  

Suco Darulete halao ninia serbisu ba dezenvolvimentu nian tuir deit prinsípiu sira hanesan 

tuir mai ne’e; (bele halo tuir prinsípiu balun ne’ebé deskreve ona iha  Dekretu Lei)  

1. Prinsípiu Respeta malu (kultura, kustumi, Religiaun sst) 

2. Prinsípiu  Servisu hamutuk   

3. Prinsípiu Demokrasi Partesifativo 
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LIA AGRADESEMENTU HUSI XEFI SUCO 

Liu husi profile Suco ne’e lori ita bele conhese di’ak liu tan Suco 

Darolete nia Dezenvolvimento  nebe eziste husi parte sira ne’ebe existe 

iha aldeia ha’at (4) iha Suco Darolete. 

Chefe do Suco hanesan lideranca comunitária no lideranca konselho do 

Suco hanesan mos Membro Asembleia Posto Administrativo (ASPA) 

hato’o agradece  ba Sr.Administrador posto Administrativo Liquica Villa ho ekipa ne’ebe 

encoraja ona ami no fo mos matadalan oinsa atu elabora profile Suco ida ne’e , agradece mos 

ba lia na’in sira, Veteranos sira, Of Finansas, parte sira hanesan : Igreja, Educação, Saúde, 

Agricultura, no ba parte elaboradores sira hotu ne’ebe sempre apoio hodi fo  ideia balun hodi 

hadiak liu tan profile ida ne’e, agradece mos ba membro Conselho do Suco sira periode 2023 

– 2030 no funsionarios suco ne’ebe sempre fo apoio liu husi dados sira hodi bele halo 

completa ita nia profile suco ida ne’e, Agradece mos ba comunidade no entidades tomak iha 

Suco laran  ne’ebe apoio hodi finaliza duni Profile ida ne’e. 

Tamba liu husi profile ida ne’e atu hafasil liu tan le’e nain sira bainhira sira buka buat ruma 

iha Suco laran la perciza ona atu buka autoridade Suco sira, maibe sira bele hatene liu husi 

profile ne’ebe iha ona. No ho profile Suco ida ne’e ita bele conhese klean liu tan ita nia Suco 

ida ne’e ho nune’e contribui tan ita hotu nia badinas hodi atinje ita hotu nia objetivo/hakarak 

liu  husi atinji  moto ne’ebe Chefe do Suco rasik hasai ona ba mandato 2023-2030 ho moto 

ida dehan “ ITA HOTU NIA BADINAS BUAT HOTU SEI FURAK”.  OBRIGADO 

WAIN!!!! 
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LIA MENON ADMINISTRADÓR POSTU ADMINISTRATIVU NIAN  

Nudar autoridade lokal ne’ebé iha knar atu halo supervizaun direta ba prosesu 

elaborasaun Planu Dezenvolvimentu Suku (PDK), hau, hanesan 

Administradór Postu Administrativu Liquiçá, konsidera dokumentu ida ne’e 

hanesan referénsia importante atu orienta planeamentu no implementasaun 

dezenvolvimentu iha nivel lokal. 

PDK  ne’e elabora liu husi prosesu partisipativu, ne’ebé envolve 

Administrasaun Postu, Chefe Suku, Chefe Aldeia, lideransa komunidade, no parte interesada 

seluk. Dokumentu ida ne’e reflete aspirasaun komunidade no prioridade dezenvolvimentu 

ne’ebé hetan iha nivel Suku, no sei sai hanesan orientasaun ba Suku sira iha elaborasaun no 

implementasaun Planu Dezenvolvimentu Suku, tuir prinsípiu desentralizasaun administrativa 

no poder lokal. 

 Durante prosesu elaborasaun PDK ne’e, iha mos desafiu no obstákulu ne’ebé hasoru, 

hanesan limitasaun rekursu, kapasidade institusional, no aksesu ba dadus. Maski nune’e, ho 

espiritu kooperasaun, koordenasaun no kompromisu entre parte hotu, prosesu ne’e bele 

hala’o ho diak no tuir orientasaun governu. 

 Hau apresia tebes esforsu no dedikasaun husi equipa téknika, lideransa Suku no 

komunidade tomak ne’ebé envolve iha prosesu elaborasaun PDK ne’e. Hakerek ona 

dokumentu ida ne’e bele uza ho diak nudar guia planeamentu ba implementasaun programa 

dezenvolvimentu iha Suku 7 Postu Administrativu Liquiçá, hodi fó kontribuisaun ba matak 

no trankluidade iha komunidade. 

No ikus, hau husu ba parte hotu atu halo implementasaun PDK ne’e ho 

responsabilidade ba kontinuidade, hodi garante katak dezenvolvimentu ne’ebé planeia bele fó 

benefísiu real ba komunidade no hadia moris povu iha Postu Administrativu Liquiçá. 
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APRESIASAUN PRESIDENTE AUTORIDADE MUNISIPIO LIQUICA 

Uluk Nana’in, ho laran kontente no respeitu boot, nudar Presidente Autoridade 

Munisipio Liquica, hakarak hato’o hau nia Agradesementu no apresiasaun boot ba 

Suku ida-idak iha Munisípiu Liquica Postu Administrativu Liquica, ne’ebé, ho esforsu 

hamutuk, partisipasaun ativa no kompromisu komunidade nian, bele halo Planeamentu 

Dezenvolvimentu ne’ebé agora transforma ona ba Planu Dezenvolvimentu 

Komunitáriu (PDK) ba tinan lima (5).  

Planu Dezenvolvimentu Komunitáriu ne’e la’ós deit dokumentu ida ne’ebé hakerek iha papel. Nia 

hanesan rezultadu husi prosesu boot ida ne’ebé involve diskusaun, konsultasaun, no hahalok 

participativu husi komunidade, Lideransa Lokal, no Autoridade relevante sira. Ida-ne’e hatudu katak 

Komunidade sira iha kapasidade atu haree sira nia realidade rasik, identifika problema, determina 

prioridade no planeia dalan ba futuru ne’ebé diak liu.  

Resultadu servisu ne’ebé Suku sira apresenta ohin hatudu katak planeamentu Dezenvolvimentu lokal 

bele sai ida ne’ebé realistiku, inkluzivu no responde ba nesesidade komunidade nian, se halo ho 

partisipasaun boot husi povu. Nia mos hatudu maturidade lideransa suku nian no responsabilidade 

kolektiva atu halo dezenvolvimentu ne’ebé sustentável.  

Autoridade Munisipio Liquica haree PDK nudar referénsia importante ida ba implementasaun 

programa no mehi dezenvolvimentu sira iha nivel Munisípiu. Planu ne’e bele sai nudar instrumentu 

atu orienta desizaun, alokasaun rekursu no koordinasaun entre suku, Administrasaun Postu Liquica no 

servisu tékniku sira. Tan ne’e, planeamentu ne’ebé diak sei ajuda evita repetisaun programa, minimiza 

desperdisiu rekursu no aumenta efetividade intervensaun Governamentál.  

Iha oportunidade ida-ne’e, hau hakarak afirma klaramente katak Autoridade Munisipio Liquica sei 

kontinua fó apoio ba realizasaun planu no mehi sira suku nian, tuir kapasidade institusionál, 

orçamentál no tuir orientasaun lei no politika Governu sentrál.  

Hau mos hakarak sublinha katak sucesso PDK la depende deit husi apoio husi Autoridade Munisipal, 

maibé depende liu-liu husi kompromisu kontinuu husi lideransa suku no komunidade tomak. 

Implementasaun planu presiza disiplina, transparénsia, prestasaun konta ho laran mos. Ida ne’e 

importante atu garante katak benefísiu dezenvolvimentu to’o loos ba povu sira ne’ebé presiza liu.  

Iha konteksu dezenvolvimentu nasional, planeamentu lokal hanesan PDK ne’e sei ajuda implementa 

visaun Governu kona ba Desentralizasaun Administrativa no fortalese poder lokal. Suku sira nudar 

fundasaun boot ida iha estrutura estadu, iha papel importante atu hala’o dezenvolvimentu husi kraik 

ba leten, ne’ebé bazeia ba realidade lokal no kapasidade komunidade nian.  
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Ikus liu, hau hakarak hato’o hau nia parabéns no rekonesimentu ba Administrador do Postu Liquica, 

ba Chefe Suku sira, Konsellu Suku, lider komunitáriu sira no komunidade tomak, ba esforsu no 

dedikasaun ne’ebé ita hatudu ona iha prosesu ida-ne’e. Autoridade Munisipal prontu atu hamutuk ho 

ita hotu, hodi transforma planu ne’e sai realidade, no hodi garante katak dezenvolvimentu ne’ebé ita 

halo ohin sei fó benefísiu ba gerasaun agora no gerasaun tuir mai. Obrigadu barak ba atensaun hotu.  

Maromak haraik bensaun ba imi hotu. 
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Parte 1: Introdusaun   

1.1. Antesedente  

Deskrisaun badak kona-bá istoria dezenvolvimentu iha suco, prosesu ne’ebé lideransa 

komunitáriu ho komunidade sira halo ona durante ne’e hodi akomoda aspirasaun sira ba 

dezenvolvimentu nian. Planu ka dokumentu saida mak Suco sira produz rasik ona durante 

ne’e, liga fali mai nesesidade atu suco sira bele produz ona planu dezenvolvimentu Suco 

nian.    

1.2. Baze legál  

Alista deit baze legál sira ne’ebé orienta suco ida-idak hodi elabora planu dezenvolvimentu 

komunitáriu nian. Baze legál sira ne’e inklui no la limite ba:  

• Lei númeru 9/2016 kona-bá lei suco nian  

• Dekretu lei númeru 4/2024 kona-bá planeamentu dezenvolvimentu komunitáriu  

• Diploma Ministérial númeru 15/2025 kona-bá modelu planeamentu  

1.3. Objetivu  

• Iha seksaun ida ne’e sei deskreve objetivu husi elaborasaun planu dezenvolvimentu 

komunitáriu nian.   

• Deskrisaun ba objetivu tenki uza linguajen operasional simples hodi fasil ba interpretasaun.  

 • Ezemplu; Atu identifika potensialidade hotu komunidade nian ne’ebé sei tulun 

dezenvolvimentu iha suco laran.   

1.1. Ámbitu   

• Iha seksaun ámbitu ita halo limitasaun ba kobertura husi konteúdu planu 

dezenvolvimentu komunitáriu nian.  

• Ezemplu: planu ne’e kobre deit prioridade ba dezenvolvimentu ne’ebé sei halo iha tinan 

5 nia laran hahu husi tinan 2025 to’o 2030.   
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Parte 2: Perfíl Suco  

2.1. Kondisaun Suco   

A. ISTORIA, ETIMOLOGIA NO ORIGEM SUKU DARULETE 

 

Naran Darulete mai husi lia fuan tokodede  Daru no leten no signifikado prório ba naran 

Suku ne’e nian ho versaun rua mak hanesan : 

Versaun I. 

 Haktuir historia husi Lia nain sira mak hanesan:  

1. Lorenco dos Santos eis chefe do Suku primeiro iha tempo Indonesia nian (mate bian ona),  

2. Sr. Guilherme Martins hanesan lia nain uma lisan Banirlema uma Lautuge no  

3. Sr. Manuel Lemos hanesan lia nain uma lisan Dirana. 

 Haktuir historia katak, Suku Darulete ho nia naran rasik ka naran origem rua antes naran 

Darulete ne’e iha naran origem ne’e maka “Caileli ho Leburessi” Ikus mai nakfila ba 

“Darulete” husi negociante Darulete oan sira ne’ebe lori derok ba fa’an iha Liquica. Liu husi 

produto lokal “Derok” ne’e maka maluk sira iha rai tetuk Liquica  sempre hase’e katak derok 

mai husi leten ka ―derok leten‖ iha lian Tetun, no iha lian tokodede dehan Daru leten  to’o 

ikus mai toman ho naran Darulete hodi tau tiha ba naran Suku nian. 

Versaun II.  

Haktuir husi lia nain Suku Darulete nune’e mos lia nain uma lisan Banirlema uma sigat 

haktuir katak Suku Darulete nia naran maka Darulete laiha tan naran seluk. 

 

No Suku Darulete iha tempo Português existe aldeia ka kapita hamutuk lima (5) mak 

hanesan: Aldeia/capita : Lebu-Ae, Caileli, Manupatia, Carolema no Quirilelo. No iha fali 

tempo okupasaun Indonesia nian Suku Darulete existe deit Aldeia/kampung 4 mak hanesan 

Aldeia : Lebu-Ae, Caileli, Manupatia no Carolema. aldeia Quirilelo hola parte fali ba Suku 

Dato iha tempo okupasaun Indonesia nian to’o ohin loron tanba kwensikwensi husi historia 

moruk iha tempo kotuk luta ba ukun rasik’an nian. 

Suco Darulete hamri’ik iha Tempo Portuges nian. Suco Darulete ho Naran Kaileli Leburesi 

maibe ikus mai transforma sai fali Suco Darulete husi liafuan rua mak hanesan: Daru ho Lete.  

1. Lideransa Dahuluk  

Naran Lideransa Komunitáriu : Sr. Halaku / Manleu 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  
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Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Hari’i Suku ho Naran Kaileli Leburesi 

2. Lideransa Daruak  

Naran Lideransa Komunitáriu : Sra. Namrika 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

• Kontinua Lidera Kaileli Leburesi 

• Uma Lisan Banirlema 

3. Lideransa Datoluk  

Naran Lideransa Komunitáriu : Sr. Boso Laku / Mau-Kuru 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

• Kontinua Lidera Kaileli Leburesi  

• Husi Uma Lisan Banirlema 

4. Lideransa Dahaat  

Naran Lideransa Komunitáriu : Sr. Manu-Meta 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Kaileli Leburesi 

• Forma Capita 5 mak hanesan: 

1. Capita Lebu- Ae 

2. Capita Caileli 

3. Capita Manupatia 

4. Capita Carolema 

5. Capita Quirilelo 

• Loke Estrada mata Suco Darulete  

• Husi Uma Lisan Banirlema 

5. Lideransa Dalima 

Naran Lideransa Komunitáriu : Sr. Manu-Meta 

Periodu Ukun   : Tinan         to’o            
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Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:  

• Kontinua Lidera Kaileli Leburesi 

• Forma Capita 5 mak hanesan: 

6. Capita Lebu- Ae 

7. Capita Caileli 

8. Capita Manupatia 

9. Capita Carolema 

10. Capita Quirilelo 

• Loke Estrada mata Suco Darulete  

• Husi Uma Lisan Banirlema 

6. Lideransa Dane’en 

Naran Lideransa Komunitáriu : Sr. Mau-Loe / Jose Guerra 

Periodu Ukun   : Tinan 1941 to’o 1975  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:  

•  Kontinua Lidera Suco Darulete 

• Forma Bobsan 5 mak hanesan: 

1. Bobsan Lebu- Ae 

2. Bobsan Caileli 

3. Bobsan Manupatia 

4. Bobsan Carolema 

5. Bobsan Quirilelo 

• Loke Estrada Tama Suco Darulete 

• Husi Uma Lisan Banirlema 

 

Liderasa Iha Tempu Indonesia Nia Ukun Iha Suco Darulete Mak Hanesan: 

 

7. Lideransa Dahitu 

Naran Lideransa Komunitáriu :  Sr. Lorenço Alves Correia 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suco Darulete 

• Forma Kepala Kampung 4 mak hanesan: 

Kampung 1 Lelu-Ae 

Kampung 2 Kaileli 
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Kampung 3 Manupatia 

Kampung 4 Karolema 

 Husi Uma Lisan Poetete 

8. Lideransa  Dawalu  

Naran Lideransa Komunitáriu :  Carlos Vicente de Sousa 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua idera Suco Darulete ho Aldeia 4 

• Husi Uma Lisan Banirlema  

9. Lideransa  Dasia 

Naran Lideransa Komunitáriu :   Sr. Agustinho dos Santos / Mau-Regas 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Banirlema  

 

10. Lideransa  Sanulu 

Naran Lideransa Komunitáriu :    Sr. Antoninho Joaquin Galucho 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Diruana 

 

11. Lideransa  Sanulu resi ida 

Naran Lideransa Komunitáriu :  Sr. Alberto Vidigal 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Diruana 

Liderasa Iha Tempu Transisaun UNAMET no Ukun Rasik an, Ukun Iha Suco 

Darulete Mak Hanesan: 
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12. Lideransa  Sanulu resin rua 

Naran Lideransa Komunitáriu :  Sr. Salbador dos Santos Mau-Bere 

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Banirlema 

 

13. Lideransa  Sanulu resin tolu 

Naran Lideransa Komunitáriu :  Sr. Alarico Marçal   

Periodu Ukun   : Tinan _____ to’o _______  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Banirlema 

 

14. Lideransa  Sanulu resin Ha’at 

Naran Lideransa Komunitáriu :  Sr. Napolião dos Santos   

Periodu Ukun 1   : Tinan 2006  to’o 2011 

Periodu Ukun 2   : Tinan 2011  to’o 2016 

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Banirlema 

 

15. Lideransa  Sanulu resin Lima 

Naran Lideransa Komunitáriu :  Sr. Tarcisio dos Santos   

Periodu Ukun   : Tinan 2016 to’o 2023  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Rae-Ubu 

 

16. Lideransa  Sanulu resin Ne’en 

Naran Lideransa Komunitáriu :  Sr. Afonso dos Santos Freitas 
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Periodu Ukun   : Tinan 2023 to’o 2030  

Obra/atinjimentu ne’ebé konsege halo no husik hela:   

• Kontinua Lidera Suku Darulete 

• Husi Uma Lisan Banirlema 

Demografia Suco 

Idade (Tinan) Feto Mane Total 

00-05 146 138 284 

06-10 162 170 332 

11-15 132 116 248 

16-20 107 117 224 

21-25 85 99 184 

26-30 72 83 155 

31-35 87 82 169 

36-40 80 78 158 

41-45 53 52 105 

46-50 17 21 38 

51-55 29 32 61 

56-60 43 36 79 

61-65 28 21 49 

66-70 30 27 57 

71-75 17 7 24 

76 + 30 30 60 

Total 1118 1109 2227 

   

Totál populasaun iha suco Darulete hamutuk 2227 feto 1118 mane  1109 . Husi númeru ida 

ne’e, nia distribuisaun tuir idade mak hanesan tuir mai ne’e:   

Númeru populasaun Suco Darulete   tuir nivel edukasaun, nian bele haree iha tabela tuir mai: 

Nivel Educação Feto Mane Total 

Doutoramento 0 0 0 

Mastrado 0 0 0 

Licensiatura 33 26 59 

Baicerlato 1 4 5 

Secundaria 212 236 448 

Pre-Secundaria 116 120 236 

Primaria 309 352 661 

Pre-Eskolar 18 13 31 

Alfabetizasaun 7 10 17 

La Eskola 250 185 435 

Sidauk Eskola 172 163 335 

Total 1118 1109 2227 
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Situasaun Sosial  

Populasaun Suco Darulete kompostu husi uma lisan 55 (bele deskreve lisan hirak ne’ebé 

pertense ba suco ne’e). Distribuisaun populasaun iha Suco Darulete  tuir lisan nian mak 

aprezenta iha Tabela tuir mai ne’e: (Nota: dadus ne’ebé aprezenta iha gráfiku ne’e bele uza 

persentajen deit) . 

 

 

  

 

 

 

Aleinde populasaun lokál, iha Suco Darulete rezisto mós sidadaun sira husi Munisípiu seluk 

no Estranjeiru/rai-liur mak hanesan _________, _______, _______, ________, _______, 

______. Númeru populasaun husi nasaun sira temi iha leten bele haree iha tabela tuir mai 

ne’e: 

Nu Munisipiu/Nasaun Orijen Feto Mane Total Observasaun 

 1 Indonesia 5 1 6 Mai forma familia 

       

      

      

      

      

 

Populasaun Suco Darulete  bele koalia lian sira hanesan Tetun, Portugues, Ingles, Korea 

(deskreve lian ne’ebé populsaun sira koalia inklui lingua nasional no estranjeiru sira). Tuir 

mai ne’e mak detallu husi lian ne’ebé populasaun Suco  Darulete  bele koalia ho persentajen 

utilizadór lian refere. 

Lian nebe koalia Persentajen populasaun Observasaun 

Tetun 100%  

Indonesia 70%  

Portugues 20%  

Englesh 5%  
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Katolik 
98% 

Protestante 
2% 

Iha aspetu fiar nian, populasaun suco Darulete fiar iha relijiaun Katolik, Protestante, 

Musulumanu, Budismo. 

 

 
   

 

   

 

 

 

 

. 

Situasaun Ekonomia   

Fontes rendimentu prinsípál husi populasaun iha suco Darulete nian maka ____, ____, _____, 

no _____. Tabela tuir mai ne’e hatudu knár prinsipál husi komunidade nian ne’ebé konsidera 

nu’udár sira nia fontes ba rendimentu nian  

Nú      Okupasaun/ Servisu     Total  Mane       Feto    

1 Chefe do Suco  1 1 - 

2 Chefe Aldeia 4 4 - 

3 Delegado/a 8 4 4 

4 Lia Nain Suco 1 1 - 

5 Juventude Feto ho 

Mane 

2 1 1 

6 Oficial Apoio Suco  4 2 2 

7 PNTL 4 4 - 

8 F-FDTL 7 6 1 

9 Bombeiros 2 2 - 

10 Professor/a 12 6 6 

11 Saude 4 1 3 

12 Trabalhador Australia 12 10 2 

13 Trabalhador Korea 11 11 - 

14 Trabalhador Portugal 4 3 1 

15 Kliner Hospital 3 2 1 

16 Siguransa Civil 2 2 - 
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Aleinde ne’e, populasaun suco Darulete ne’ebé iha nesesidade espesífiku ka populasaun ho 

kondisaun defisiensia hamutuk _______ ne’ebé kompostu husi feto ______, mane_______. 

Iha moos grupu vulneravel sira hanesan faluk, oan kiak, idozu no individu ne’ebé laiha 

rendimentu mak hanesan tuir mai ne’e:    

nu      Ema ho difisiensia 

no grupu vulneravel 

    Total  Mane       Feto    Observasaun  

 1 Ema ho Defisiensia     

 2 Faluk     

3 Oan Kiak     

4 Idozu     

5 Ema ne’ebé laiha 
Rendimentu 

    

6 Seluk (bele deskreve 
tan) 

    

  

Husi sorin seluk, Suco Darulete mós iha ona estabelesimentu negósiu ne’ebé konsidera 

nu’udár fontes ba dezenvolvimentu ekonomia, kriasaun empregu no kresimentu ba 

rendimentu família nian, hanesan alista iha tabela tuir mai ne’e: 

 Nú      Estabelesimentu Negósiu/Industria      Kuantidade  

1  Negosiante loke kios 19 

2  Emprea lokal 2 

  

2.2. Kondisaun Administrasaun Suco  

Divizaun Administrativa Suco Darulete  kompostu husi Aldeia Lebu-Aé, Caileli, Manupatia, 

Carolema  no okupa área 7,75 km
2
. Vizualizasaun Geográfia husi Suco Darulete nian bele 

haree iha mapa tuir mai ne’e.  

Mapa Suco  
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ESTRUTURA KONSELLU SUCO 

Estrutura Suco Darulete ba periodu 2023 – 2030 nian mak tuir mai ne’e 

 

 OPS 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Afonso dos Santos Freitas 

Chefe do Suco 

Luís Lemos de Araújo 

Secretario Suco 

 

Armindo da C. 
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Of. AMD. 

Maria Irene Kolo 

Rep. Jov. Feto 

Francisca 

Fátima 

Of. Financas. 

Cerarino M. 

Pinto 

Of. Financas. 

Francisco 

Martins 

Xefe Aldeia 

Lebu-Aé 

Joanico C. 

Marçal 

Xefe Aldeia 

Caileli 

Martinho dos 

S. Martins 

Xefe Aldeia  

Manupatia 

Leonito 

Gustavo 

Xefe Aldeia 

Carolema 

Antonio 

da Silva 

Delegado

Lebu-Aé 

Veronica 

da Silva 

Delegada

Lebu-Aé 

Adelino 

da 

Conceição 

Delagado 

Caileli 

 

Felismina 

dos Santos 

Delegada 

Caileli 

Alarico G. 

Martins 

Delegado 

Manupatia 

Celina P. 

de Deus 

Delelgada 

Manupatia 

Filomino 

J.Galucho 

Delegado 

Carolema 

Adelina 

R. dos S. 

Delegada 

Carolema 

Napolião dos Santos 

Lia-Nain 

Afonso dos Santos Freitas 

Rep. Jov. Mane 
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Parte 3: Diagnóstiku Suco nian   

3.1. Diagnóstiku Gerál   

Ba nesesidade elaborasaun no projesaun iha planu dezenvolvimentu komunitáriu iha suco 

Darulete ba periodu tinan 2026-2030 nian, simplesmente utiliza formula análiza SWOT 

(Strenghts, Weaknesses, Opportunity and Thread) ka Forsa, Frakeza, Oportunidae no Ameasa 

sira. Rezultadu diagnóstiku nian aprezenta iha diagrama tuir mai ne’e:   

Setór Strengths/ 

Forsa sira 

Weaknesses/ 

Frakeza sira 

Oportunities/ 

Oportunidade sira 

Threats/ Ameasa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EKONOMIA 

Komunidade 

hotu- hotu  iha 

Produto Kafé. 

 Folin kafé la 

Permanente 

 La iha 

formasaun 

tekniku ba 

Agrikultor 

sira 

 Kondisaun 

dalan husi 

Posto mai 

Suco 

kondisaun la 

diak. 

 Komunidade 

bele hetan 

rendimento 

husi produto 

kafé. 

 Komprador 

sira bele mai 

hola 

Komunidade 

nia Kafé to’o 

iha fatin 

 Ai-hun 

bo’ot sira 

komesa 

mate ba 

daudaun. 

 Komunida

e balun 

kesi 

Animal 

hosi 

Estraga. 

 

  
Komunidade 

kria Grupu hodi 

rai sira nia osan, 

no fo kreditu ho 

lukru nebe ki’ik. 

 La iha 

formasaun 

nebe diak ba 

sira iha area 

Gestaun. 

 La iha 

Regulamento 

nebe 

Permanente 

iha grupu 

laran 

 

 Bele fo 

Kreditu iha 

Grupu laran 

ho funan 

nebe ki’ik. 

 Bele fo 

veneficio ba 

sira nia 

moris loron-

loron 

 Ema foti 

osan 

maibe hata 

la tuir nia 

data nebe 

termina 

ona. 

 Ema foti 

osan la 

Selu fila 

fali ba 

Grupu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Iha Estrada   Dalan liga 

husi Posto ba 

Suco 

kondisaun la 

diak no at ba 

bebeik. 

 Husi Suco 

liga ba Aldeia 

sira plan 

sidauk hotu 

no balu sei rai 

hela  

 Komunidade 

bele asesu ba 

Estrada husi 

Posto ba 

Suco to’o ba 

Aldeia sira. 

 Komunidade 

bele lori sira 

nia Produto 

to’o ba 

Mercado 

Municipio 

 Rai monu 

hodi 

estraga 

Estrada, 

prezudika 

transporte 

publiku 

sira 

 Komunida

de husik 

udan  

be’en tuir 

Estrada 

Be’e Mos  Equipa JMF 

La Dun 

Funsiona Ho 

 Komunidae 

bele asesu 

ona ba Be’e 

 Menus Ai-

horis sira 

nebe dada 
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INFRAESTR

UTURa 

Diak Hodi 

Kontrola No 

Tau Matan 

Be Be’e 

Matan Sira. 

 Komunidade 

la iha 

konsiencia 

hodi kolabora 

ho Equipa 

JMF 

mos nebe 

apio husi 

Estado no 

NGO sira. 

 Bele fasilita 

komunidae 

sira nia 

necesidade 

loron-loron 

iha familia. 

 

be’e iha 

be’e 

matan. 

 Komunida

de balun 

Estraga 

kalizasaun 

iha dalan 

ninin sira 

Sede 

komonitaria 

Sede suko 

fasilidade la 

completo 

Sede ba 

aldeia rua  

laiha   

Suko 

Darulete iha 

ona sede 

suko ida no 

sede aldeia 

rua 

Komonida

de aldeia 

rua halao 

atividade 

iha deit 

komonida

de nia uma 

Posto policia 

ida 
 Fasilidade ba 

posto policia 

nee laiha 

 Dalan asessu 

ba posto 

polica nee la 

diak 

 Bee mos laiha 

 Bele fo 

apoio ba 

komonidade 

iha suko 

Darulete no 

mos suko 

vizino sira  

 Policia sira 

dada fila 

hotu ba iha 

esquadra 

Liquica 

 

Eletrisidade 

 
 Komonidade 

cedauk asessu 

hotu ba 

eletrisidade 

 EDTL la 

duun kontrola 

maximo ba 

fiu sira nebe 

monu tun 

husi ahi rin 

 Ahi lakan 

mate hela deit  

 Komonidade 

maiora mak 

asessu ona 

ba 

eletrisidade 

 Benefisio ba 

komonidade 

sira nebe uza 

sasan 

elektroniko 

hodi buka 

moris ou 

halo negosio 

 Fiu balun 

ba aldeia 

laiha rin 

eletrisidad

e 

 Fiu balun 

iha ai hun 

boot nia 

okos 

 

Posto floresta 

ida 
 Fasilidade 

laiha 

 Kondisaun la 

diak 

 Dalan liga ba 

posto floresta 

nee 

kondisaun la 

diak   

 Bele apoio 

ba floresta 

no meio 

ambiente iha 

suko 

 Pessoal 

destakado 

laiha iha 

posto 

refere 

laiha  

 

 

 

 

 

 

Cafe  Komonidade 

la duun tau 

atensaun ba 

produto café 

hodi hasae 

nia kualidade 

 Komonidade 

bele hetan 

rendimento 

husi café 

 

 Ai-hun 

bo’ot sira 

komesa 

mate ba 

daudaun. 
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Agrikultura 

no quantidade 

 

 Komunidade 

sidauk iha 

makina 

moderno hodi 

hasae 

Kualidade 

kafé. 

 

 Komunida

e balun 

kesi 

Animal 

hosi 

Estraga 

Hakiak animal   Fatin faan 

animal nian 

laiha 

 Aimoruk 

vasina animal 

iha suko laiha 

 Formasaun 

hakiak nain 

sira laiha 

 Komonidade 

bele faan 

hodi hetan 

osan 

 Komonidade 

sira mos bele 

utilizaba lia 

kultura  

 Moras 

animal 

sempre 

akontese 

kada tinan 

 

 

 

 

 

 

 

Educasaun 

  Menos 

professores 

 Menos 

fasilidade 

kadeira meza 

 Laiha 

biblioteka 

 Laiha eskola 

secondaria 

 Uma ba 

professors 

laiha 

 

 Estudante 

asessu ba 

eskola pre-

eskolar, 

primaria no 

pre-

secondaria 

iha suko 

laran 

 Estado harii 

ona  eskola 

pre-eskolar, 

primaria no 

pre-

secondaria   

 Seguransa 

laiha 

 Moru 

protesaun 

ba eskola 

laiha   

 

 

 

Saude 

Suko 

Darulete 

iha 

posto 

saude 

rua 

 

 Menos 

pessoal saude 

 Komonidade 

balun lakohi 

ba konsulta 

iha posto 

saude  

 Dalaruma 

menos 

aimoruk 

 Uma ba 

pessoal saude 

laiha 

 Sala 

maternidade 

klot 

 Komonidade 

bele asessu 

ba saude iha 

deit suko 

laran. 

 

 Medico 

espesialist

a laiha 

 Ambulansi

a laiha 

 Moru 

protesaun 

laiha 

 

 

 

Turismo 

 Fatin ba 

Turismo 

komonit

 Seidauk kria 

kondisaun 

hodi atrai 

 Identifika 

ona fatin 

hodi halo 

 Seidauk 

iha osan 

hodi 
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aria iha Turista sira Turismo 

komonitaria 

realiza 

 

 

 

Ambiente 

 Suko 

Darulete 

iha nia 

ambient

e nebe 

matak 

 Animal husik 

livre 

 Lixo soe livre 

 

 Suco 

Darulete 

mak sai Suco 

nebe matak 

liu iha Posto 

Liquiça 

 Komunida

de komesa 

tesi Ai-

Santuku 

sira. 

 Fatin 

Lixeiru la 

iha 

Kultura  Fatin 

Lulik 

 Uma 

Lisan 

 Laiha 

instrumento 

tradisionais 

 Uma 

tradisinais 

mos menos 

ona 

  

 Komonidade 

suko Darulee 

nafatin fiar 

iha kultura 

no uma lisan 

 Respeita 

malu entre 

uma mane 

no mane 

foun 

 Halo lia 

entre 

umane noa 

mane foun 

la tuir 

regulamen

to suko 

 

3.2. Análiza ba Parseiru Suco nian   

Aleinde diagnóstiku jerál hanesan hatuur ona iha leten, Suco Darulete mós identifika ona 

parseiru sira ne’ebé bele apoiu implementasaun planu dezenvolvimentu suco nian. Tabela tuir 

mai ne’e mak lista parseiru sira ne’ebé apoiu ona atividade iha suco no parseiru foun ne’ebé 

iha posibilidade bele apoiu planu dezenvolvimentu iha tempu tuir mai. 

Nú       Parseiru   Parseiru 

Existente/Foun  

Area Kooperasaun 

     

     

    

    

 

Suco Darulete sei kontinua identifika no nakloke ba kooperasaun ho parseiru foun balun 

ne’ebé seidauk identifika iha lista ne’e, maibe iha objetivu/atividade ne’ebé relevante ho 

planu suco nian.   

Parte 4: Planu Dezenvolvimentu Suco  

4.1. Vizaun  

Suco Darulete  nia vizaun ba dezenvolvimentu to’o 2030 nian maka 

Suku Darulete hakarak sai Suku ida ne’ebe hakmatek iha ambiente matak identiku ho aifuan, 

no hasae konesementu akademiku komunidade. 
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4.2. Misaun Suku Darulete nian  

Atu atinji vizaun boot suco nian ne’e, suco Darulete defini ona ninia misaun sira hanesan tuir 

mai ne’e:  

MISAUN SUKU DARULETE 

1. Hametin unidade no hakmatek iha membru suku hotu-hotu liuhosi kooperasaun no 

ajuda malu. 

2. Preserva no dezenvolve identidade kultura husi suku Darulete, liuhosi lisan adat no 

tradisaun. 

3. Kuidadu no proteje ai-fuan no ambiente, atu garante moris diak ba gerasaun agora 

no futuru. 

4. Hasa’e kapasidade komunidade, liuhosi edukasaun, treinamentu, no partisipasaun 

ativa. 

5. Hametin dame no respeitu, iha familia no komunidade, atu evita konflitu. 

 

 4.3. Meta sira ba Dezenvolvimentu nian  

Atu atinji vizaun boot ne’ebé defini ona no halao ho diak misaun sira ne’ebé deskreve iha 

leten, suco Darulete koloka meta sira ba dezenvolvimentu nian hanesan tuir mai ne’e:.  

1. Proteje no hadiak ambiente matak 

 Hamenus destruisaun floresta no rai-Halai 

 Hahú programa proteksaun bee-matan, rai-lulik no área verde 

2. Promove plantasaun no replantasaun ai-fuan 

 Kuda ai-fuan lokal no ekonomiku (ai-Rambutan, ai-dila, ai-Kkau, ai Has, ai-fuan 

midar, nst) 

 HaloFatin plantasaun ai-fuan iha aldeia hotu 

3. Hadiak konsientizasaun komunidade kona-ba ambiente 

 Edukasaun ambiente ba labarik, foin-sa’e no ema boot 

 Hamoris kultura hadomi natureza no ai-fuan 

4. Hamoris identidade suku ho ai-fuan 

 Identifika ai-fuan simbóliku suku nian 

 Integra ai-fuan iha eventu kultura no serimonia suku 

5. Apoia moris ekonomiku sustentável 

 Dezenvolve agrikultura verde no agrofloresta 

 Promove produtu lokal ne’ebé la estraga ambiente 
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6. Hametin partisipasaun komunidade 

 Envolve juventude, feto no lider tradisional iha programa ambiente 

 Hametin servisu hamutuk iha nivel aldeia no suku 

4.4. Objetivu sira ba Dezenvimentu nian  

Meta sira ba dezenvolvimentu nian ne’ebé hatuur ona iha planu dezenvolvimentu ida ne’e, 

sei sukat liu husi objetivu sira hanesan tuir mai ne’e:   

7. Promove dezenvolvimentu suku ne’ebé hakmatek 
o   planeamentuno implementasaun programa sira ne’ebé fó benefísiu ba 

komunidade iha tempu naruk. 

8. Hadi’a no proteje ambiente matak 
o Preserva ai-fuan, rai no bee hodi evita destruisaun ambientál no hadia 

ekosistema lokal. 

9. Plantasaun ai-fuan no ai-horis 
o Incentiva komunidade atu halo plantasaun ai-fuan produtivu no ai-horis hodi 

aumenta koverjénsia matak. 

10. Hadi’a konsiensia komunidade kona-ba ambiente 
o Eduka komunidade kona-ba importánsia proteksaun ambiente matak no 

utilizasaun rekursu natural ho maneira responsavel. 

11. Dezenu ekonomia verde 
o Fomenta atividade ekonomika bazea ba ai-fuan no produtu naturál hanesan 

hortikultura, fruta lokal no agrofloresta. 

12. Reforsa identidade suku ho ai-fuan 
o Promove ai-fuan hanesan identidade kulturál Suku Darulete iha eventu, 

sinalizasaun no espasu públiku. 

4.5. Valór suco Darulete nian  

Suco Darulete adopta ona valór hirak tuir mai ne’e nu’udár valór komún ne’ebé komunidade 

no entidade hotu presiza konsidera no halao tuir.  

7. Solidaridade  

8. Respeta 

9. Toleransia 

10. Desizaun koletivo 

11. Unidade 

12. Kultura 

4.6. Prinsípiu    Suco Darulete nian  

Suco Darulete halao ninia serbisu ba dezenvolvimentu nian tuir deit prinsípiu sira hanesan 

tuir mai ne’e; (bele halo tuir prinsípiu balun ne’ebé deskreve ona iha  Dekretu Lei)  

1. Prinsípiu Respeta malu (kultura, kustumi, Religiaun sst) 

2. Prinsípiu  Servisu hamutuk   
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3. Prinsípiu Demokrasi Partesifativo 

4. Prinsípiu Moris diak komunidade   
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4.7. Potensialidade Lokál no Politika Dezenvolvimentu Suco  

Bazeia ba rezultadu diagnóstiku iha parte 3 nian, suco Darulete hakarak koloka potensialidade ne’ebé iha no politika dezenvolvimentu suco nian 

ba tinan 5 nian laran mak hanesan tuir mai ne’e: 

Setór Dezenvolvimentu Potensialidade Suco nian Polítika atu dezenvolde ba oin 

Ekonomia   1. Agrikultura no Ai-Fuan Lokal 
o Rai produktivu no iklim favorável 

permite produsaun ai-fuan lokal 

hanesan toos, ai-han, e ai-manas. 

o Potensial ba agrikultura organiku no 

prosesamentu produtu lokal para 

aumenta valor ekonomiku. 

2. Ekonomia Kreativu ho Identidade 

Kulturál 
o Tradisaun lokal, festival, no 

artesanatu bele fa’an renda. 

o Produtos identitáriu (artesanato, roupa 

tradisional, makanan lokal) bele 

atende merkadu nasional no 

internacional. 

3. Turismu Comunitária 
o Atrasaun natural no kulturál bele 

kreia pakete turístika lokal. 

o Posibel ba turismu edukativu, 

experiencial, no ekolojiku. 

4. Koperativa no Aktividade Hamutuk 
o Struktur komunidade forte (gotong-

royong) bele fasilita projétu ekonomi 

hamutuk. 

o Posibel ba koperativa agrikultura, 

grupu produksi lokal, no unit 

1. Estrategia Agrikultura no Ai-Fuan Lokal 

 Objetivu: Aumenta produktividade, kualidade, no 

valor produtu lokal. 

 Aksaun Konkretu: 
o Treinu ba komunidade kona-ba teknik 

modernu iha agrikultura ho sustenabilidade. 

o Introduzimentu teknik organiku no 

irigasaun sederhana. 

o Promove diversifikasaun ai-fuan lokal no 

prosesamentu produtu para agrega valor 

(ex: olahan ai-han, konserva). 

2. Estrategia Ekonomia Kreativu ho Identidade 

Lokal 

 Objetivu: Fa’an  hosi produtu tradisional no 

atrasaun kulturál. 

 Aksaun Konkretu: 
o Krea merkadu lokal no online ba produtu 

artesanatu, gastronomia, e vestimenta 

tradicional. 

o Promove festival kulturál no program 

turismu komunitária. 
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ekonomi komunitária. 

5. Juventude ho Konesementu Akademiku 
o Juventude iha interesse akademiku no 

inovasaun bele lidera usaha mikro no 

kreativu. 

o Uzu teknologi digital ba marketing, e-

commerce, no koordine projétu lokal. 

6. Recursos Naturais ho Sustenabilidade 
o Rai, ai, bee no fauna lokal bele 

suporta agrikultura, aqüikultura, no 

energi alternativo. 

o Posibel ba desenvolvimento ekonomi 

sustentavel iha longo prazo. 

7. Posibilidade Apoiu Governu no Partner 

Externu 
o Klaridade vizaun suku atrae program 

governu, ONG, no fundu foun ba 

projétu ekonomi. 

o Suporte tekniku, finansamentu, no 

treinu profesiunal bele hadia 

kapasidade lokal. 

8. Potensial Mercadu Lokal no Regional 
o Produtu lokal iha kualitas no 

identitate bele fa’an iha merkadu 

suku, distrik, ka nasional. 

o Posibel ba produtu khas lokal ho 

harga premium iha merkadu niche. 

 

3. Estrategia Turismu Comunitária 

 Objetivu: Meki renda no gera peluang kerja ba 

komunidade. 

 Aksaun Konkretu: 
o Harii paket turístika inklui edukasaun, 

gastronomia, e turismo ekolojiku. 

o Treinu warga lokal atu fo servisu turístika 

(guia, homestay, catering). 

4. Estrategia Koperativa no Organisasaun 

Ekonomia Hamutuk 

 Objetivu: Fasilita jestaun usaha komunidade no 

akses finansamentu. 

 Aksaun Konkretu: 
o Formasaun koperativa agrikultura ka usaha 

mikro lokal. 

o Mekanismu distribusaun laba hamutuk no 

reinvestimentu ba proyekto lokal. 

5. Estrategia Juventude ho Edukasaun no 

Inovasaun 

 Objetivu: Fomenta inovasaun no kepabilidat 

tekniku iha sektor ekonomi. 

 Aksaun Konkretu: 
o Treinu barak ba bisnis ki’ik, marketing 

digital, e-commerce. 

o Harii program mentoratu ho jovem lokal 
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atu lidér projétu ekonomi. 

6. Estrategia Sustentabilidade ho Rekursu 

Natural 

 Objetivu: Garantia ekonomi sustenável no proteje 

rai, ai, no bee. 

 Aksaun Konkretu: 
o Praktika agrikultura konservativu no 

rotasaun ai-fuan. 

o Promove program konservasaun bee no 

reflorestasaun. 

7. Estrategia Akses ba Finansamentu no Apoiu 

Externu 

 Objetivu: Suporta implementasaun projétu 

ekonomia suku. 

 Aksaun Konkretu: 
o Apresenta planu projétu ba govermu, ONG, 

e fundu foun. 

o Estabelece partnership ho universidade no 

institusaun treinamentu. 

8. Estrategia Promosaun Merkadu Lokal no 

Regional 

 Objetivu: Amplia akses ba merkadu no valor 

produtu lokal. 

 Aksaun Konkretu: 
o Branding produtu lokal ho identitate Suku 
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Darulete. 

o Uza teknologi digital ho promosaun online 

no networking merkadu. 

 

 

Infraestrutura 1. Melhoria Dalan no Transporte 
o Suku Darulete iha potensial ba halo 

dalan diak husi suku center toos ba 

aldeia, ne’ebé bele fasilita fa’an 

produto agrikultura, aksesu ba 

merkadu, no koneksaun sosial. 

2. Disponibilidade Territoriu ba Projekto 

Infrastruktur 
o Rai suku ne’ebé tenki iha 

pemanfaatan ba projeksu irigasaun, 

embasamentu mercado lokal, ka 

infrastruktu edukasaun. 

3. Potenisál Turismu no Ekonomia Kreativu 
o Se estrtura jalan, pontes, no fasilidade 

komunidade hetan suporte, turismo 

lokal bele dezenvolve, fo peluang 

bisnis kreativu (artesanato, restoran, 

homestay). 

4. Enerjia no Água 
o Potensial ba projekto energi 

renovavel simples (solár, mikrohidro) 

no sistema bebér ba komunidade, 

ne’ebé suporta kaza, escola, no 

negocio ki’ik. 

5. Infraestrutura Sosial 

1. Estratejia Estrada no Transporte 
Objetivu: Fasilita mobilidade komunidade, transporte 

produtu, no koneksaun aldeia–suku–merkadu. 

Aksiun: 

 Melhoria dalan primariu no sekundu, pontes, 

drainage ba tempu udan. 

 Prioriza dalan ki’ik husi aldeia ba sentru suku. 

 Fasi manutensaun komunidade ba dalan no ponte. 

2. Estratejia Energia no Água 

Objetivu: Hasa’e akses energia ho sustentável no agua 

limpa ba komunidade. 

Aksiun: 

 Instala sistema solár simples ba eskola, posta 

saude, centro komunidade. 

 Sistéma bebér komunidade ho distribusaun 

adakuada. 

 Treina komunidade husi manuntenasaun sistema 

ba kontinuidade. 
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o Eskola, posta saude, no sentru 

komunidade iha kondisaun diak bele 

suporta pendidikan, saúde, no 

kualidade vida. 

6. Digital Infrastructure / Teknolojia 

Komunikasaun 
o Potensial ba fasi internet no 

telekomunikasaun ne’ebé bele 

aumenta konesementu, acesso 

merkadu online, no inovasaun 

ekonomi. 

7. Manuntenasaun komunitaria ho 

Identidade lokal 
o Infrastruktur lokal bele planu ho 

partisipasaun komunidade, sustenta 

identitade ai-fuan, no enkouraja 

proyekto ekonomi lokal. 

 

3. Estratejia Digital e Telekomunikasaun 

Objetivu: Hasa’e akses teknologia ho koneksaun ba 

edukasaun, merkadu, e inovasaun. 

Aksiun: 

 Instalasi internet / sinal telefone iha sentru 

komunidade. 

 Treinamentu ba jovem ho adultu ho teknologia 

digital. 

 Promove uzu media digital ba marketing produtu 

lokal. 

4. Estratejia Infraestrutura Sosial 

Objetivu: Hasa’e kualidade vida, edukasaun, saude, e 

ruang publik. 

Aksiun: 

 Rekonstrui / manunten eskola, posta saude, sentru 

olahraga. 

 Konstrui sentru komunitaria ba atividad sosial no 

edukasaun. 

 Promove pembangunan inklusivu, participativu ba 

todas grupu iha suku. 

5. Estratejia Manuntenasaun Sustentavel 

Objetivu: Garantia kontinuidade infrastruktura, proteção 
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rai, ai-fuan, e fasilidades publik. 

Aksiun: 

 Program komunidade partisipativu ba 

manuntenasaun regular. 

 Penguatan kapasidade tekniku lokal. 

 Planu konservasaun rai no proteksaun Ambiente. 

 

Agrikultura 1. Rai isin no Kondisaun Naturál 

Favorável 

 Suku Darulete iha rai fertil ne’ebé suporta 

varias ai-fuan lokal (toos, ai-han, ai-manas, 

ai-moruk). 

 Kondisaun klima e topografia favorável ba 

diversifikasaun kultura ai-fuan. 

2. Identidade Lokal ho Pratikas Tradisionál 

 Komunidade iha konesementu tradicional ba 

manejo rai, irigasaun natural, no seleksaun 

ai-fuan lokal. 

 Pratikas tradisionál bele hametin kualitas 

produk agrikultura lokal. 

3. Potensial ba Agrikultura Organiku 

 Uso minim iha kimia no preservasaun 

metoda tradisionál bele aprezenta produtu 

. Modernizasaun Agrikultura Tradisionál 

Objetivu: Melhoria hasil ai-fuan hodi hasae rendimentu 

komunidade. 

Aksiun: 

 Introduz metoda agrikultura sustentável ho 

irigasaun sederhana. 

 Treinamentu komunidade ba teknik tanim, 

pangadaian, e manejo husi pestisida no pupu. 

 Uza ai-fuan lokal ho toleransia klima. 

2. Prosesamentu no Valoriza Produto 

Agrikultura 

Objetivu: Aumenta valor ekonomiku ba produtu lokal. 

Aksiun: 

 Konstrui mini-unit prosesamentu (padi, fruta, ai-
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organiku ba merkadu lokal no internasionál. 

4. Partisipasaun Komunidade no Servisu 

hamutuk 

 Kolaborasaun aldeia no suku forte, halo 

programa hamutuk ba irigasaun, tanim ai, no 

prosesamentu ai-fuan. 

5. Potensial ba Prosesamentu no Valoriza 

Produto 

 Produtu agrikultura lokal bele prosesadu 

lokalmente (toos, fruta, ai-manas) hodi 

aumenta renda komunidade. 

 Artesanato ai-fuan no kulinária lokal bele 

uluk foin turismu. 

6. Akses ba Program Governu no ONG 

 Potensial ba asesu ba treinamentu, fundu, e 

teknologia agrikultura ne’ebé disponivel hosi 

program governu ka ONG. 

7. Juventude ho Inovasaun 

 Juventude iha suku iha interesi edukasaun, 

bele introduz inovasaun ba agrikultura 

(sistem irigasaun sederhana, metode 

organiku, pemasaran digital). 

manas, ai-moruk). 

 Forma koperativa lokal ba fa’an produtu kolektivu. 

 Promove produtu organiku no tradisional ba 

merkadu lokal e internasionál. 

3. Diversifikasaun Produktu Agrikultura 

Objetivu: Reduzi risiko ekonomi husi sazonalidade e 

hamenus dependensia ba produtu unik. 

Aksiun: 

 Introduz variasi ai-fuan ho hortikultura no ternak 

ki’ik. 

 Planu rotasaun tanim hodi preservar fertilidade rai. 

 Program edukasaun ba komunidade hodi uzu 

praktika diversifikadu. 

4. Partisipasaun Juventude no Inovasaun 

Objetivu: Hasa’e kapasidade lokal no inovasaun 

agrikultura. 

Aksiun: 

 Program edukasaun entreprenuership agrikultura 

ba jovem. 

 Uzu teknologi digital ba marketing produtu lokal. 

 Mentoring ho akademia no ONG ba inovasaun 

agrikultura. 
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8. Diversifikasaun Produkto 

 Posivel hatudu kombinasaun ai-fuan, 

hortikultura, no produk ternak ki’ik ba 

menbres komunidade, hodi reduzi 

dependensia ba sazonalidade. 

 

5. Mekanismu Implementasaun 

 Planu Aksaun Detalhado (PDS/PDIM): 
Timeline, indikadór kualitativa/quantitativa, setor 

respónsavel. 

 Monitorizasaun e Avaliasaun: Komunitade + 

lider suku halo review periódiku. 

 Mobilizasaun Finansa: Fundu Suku, program 

governu, ONG, investimentu lokal. 

 Partisipasaun Komunitaria: Todas desizaun 

maje ba prioritas, planejamento, implementasaun. 

 

Edukasaun 1. Komunitade Forte ho Valorizasaun 

Konesementu 

 Komunidade iha interese natural ba 

edukasaun no konesementu akademiku. 

 Kulturál no identitade lokal fó motivasaun ba 

edukasaun iha nivel komunidade. 

2. Presensa Eskola no Fasilidade Edukasaun 

 Suku iha eskola primariu (ka koleju ki’ik), 

ne’ebé bele halo bazu ba edukasaun formál. 

 Posibel foti kapasidade aula ho fasilidade 

suplementar (laboratorio simples, biblioteca). 

3. Juventude ho Motivasaun 

 Interese barak hosi jovem ba skol, 

1. Melhoria Eskola no Fasilidade Edukasaun 

Objetivu: Fasilita prosesu edukasaun formál ba todas 

estudante. 

Aksiun: 

 Rehabilita / manunten eskola, biblioteca, e 

laboratorium simples. 

 Forse akses ba mesa, kursu suplementar, material 

didaktiku. 

 Implementa sistema monitorizasaun ba kualitas 

edukasaun. 

2. Treinamentu Guru no Konesementu 

Pedagojiku 

Objetivu: Hasa’e kapasidade guru hodi meliora kualitas 
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treinamentu no konesementu tekniku. 

 Potensial ba inovasaun, entreprenuership 

edukasaun, no program digital learning. 

4. Program Governu no ONG 

 Potensial ba aksesu ba fundu, treinamentu 

guru, material edukativu, e programas 

suplementar. 

5. Identidade Lokal ho Conteúdo Edukativu 

 Posibel integrasaun ai-fuan, kultura lokal, 

historia, no konesementu komunidade ba 

kurikulum. 

 Hasa’e rasaun orgulho lokal no preservasaun 

identidad. 

6. Teknologia ho Digital Learning 

 Potensial ba uzu teknologia digital hodi 

fasilita edukasaun: komputer, internet, e-

learning. 

 Posivel hodi levan koneksaun ho merkadu 

global no referénsia akademiku. 

7. Partisipasaun Komunitaria 

 Rodiu sosial, Servisu hamutuk, e suportu pais 

no lider suku ba edukasaun. 

 Posivel programa mentorship ho jovem iha 

edukasaun. 

Aksiun: 

 Program treinamentu periodiku ba guru lokal ho 

metod pedagogia modernu. 

 Introduz mentor e supervisaun pedagojiku. 

 Promove uzu metod lokal no identitade ba 

kurikulum. 

3. Integrasaun Identidade Lokal ho Edukasaun 

Objetivu: Preserva identitade ai-fuan, kultura, e historia 

komunidade iha kurikulum. 

Aksiun: 

 Kurikulum lokal hodi integra historia, ai-fuan, e 

kultural tradisionál. 

 Projetos praktiku ba tanim ai-fuan lokal no educa 

jovem husi pratika lokal. 

 Program edukasaun komunitaria hodi fortalece 

rasaun orgulho lokal. 

4. Teknologia no Digital Learning 

Objetivu: Hasa’e akses ba informasi, konesementu 

global, e inovasaun. 

Aksiun: 

 Instalasi komputer, internet, e-learning iha eskola. 
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suku. 

8. Diversifikasaun Jenru Edukasaun 

  Só edukasaun formál (eskola) — tanba 

inklui kursu tekniku, treinamentu agricultura, 

ekonomi lokal, empreendedorismu, saude no 

teknologi. 

 

 Treinamentu guru no jovem ba uzu digital hodi 

edukasaun ho marketing / entreprenuership. 

 Program akses online ba material edukativu e 

referénsia akademiku. 

5. Program Partisipasaun Komunitaria no 

Juventude 

Objetivu: Aumenta partisipasaun, ownership, no 

sustentabilidade edukasaun. 

Aksiun: 

 Formasaun forum edukasaun ba lider suku, pais, e 

jovem. 

 Program mentorship ba estudante, koppia jovem 

ho mentor ba agrikultura, ekonomi, e teknologi. 

 Aktividade ekstrakurikuler: klub sains, inovasaun, 

e entreprenuership. 

6. Mekanismu Implementasaun 

 Planu Aksaun Detalhado (PDS / PDIM): 
Indikadór kualitativa/quantitativa, timeline, setor 

respónsavel. 

 Monitorizasaun no Avaliasaun: Komunitade + 

lider suku halo review periódiku. 

 Mobilizasaun Fundu: Fundu suku, governu, 

ONG, investimentu lokal. 

 Partisipasaun Komunitaria: Desizaun maior, 

prioritas, planejamento, implementasaun ho 
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transparénsia. 

 

Saúde . Komunitade Forte no Servisu hamutuk 

 Komunitade Darulete motiva ba kualidade 

vida no saude husi aldeia. 

 Servisu hamutuk hodi manunten limpeza 

ambiente, edukasaun preventivu, no aksesu 

fasilidade saude. 

2. Presensa Fasilidade Saude 

 Suku iha posta saude ka klinika ki’ik hodi 

atende kebutuhan saude komunidade. 

 Posivel foti kapasidade ho fasilitas 

suplementar, medikamentu, e alat medisina 

sederhana. 

3. Juventude ho Motivasaun 

 Interese jovem ba program edukasaun saude, 

higiene, e treinamento praktiku. 

 Posivel forma kader lokal (voluntariu saude, 

community health worker). 

4. Program Governu no ONG 

 Potensial ba akses ba fundu, material 

medisina, treinamentu personal saude. 

 Program imunizasaun, edukasaun preventivu, 

1. Melhoria Fasilidade Saude 

Objetivu: Garantia akses ba servisu saude diak ba 

komunidade. 

Aksiun: 

 Rehabilita / manunten posta saude ho peralatan 

dasar (alat medik, dispensariu obat, tempat 

konsultasaun). 

 Fasilita akses ba pasien husi aldeia ba posta saude 

(jalan, transport). 

 Sistéma monitorizasaun ba servisu, jumlah 

atendimentu, e kualitas pelayanan. 

2. Treinamentu e Kapasidade Kader Saude 

Lokal 

Objetivu: Hasa’e kader lokal hodi atende kebutuhan 

dasar, edukasaun preventivu, e kurativa. 

Aksiun: 

 Treinamentu Community Health Worker (CHW) 

ba jovem / adultu lokal. 

 Treinamentu guru medis, imunizasaun, nutrisaun, 

higiene, e pengetahuan dasar saude preventivu. 

 Mentor ho institusiun regional ba konsultasaun 



30 
 

e monitoring kesehatan lokal. 

5. Integrasaun Tradisaun Lokal ho Saude 

 Uzu pengetahuan tradicional (herbal, ai-fuan 

medicinal) hodi suporta saude preventivu e 

kurativa. 

 Potensial hodi edukasaun preventivu 

kombinadu ho metoda tradisionál. 

6. Teknologia ho Digital Health 

 Posivel uzu telemedicine ho konsultasaun 

jarak jauh ba hospitali regional. 

 Sistéma rekordu pasien lokal digital 

simplificado. 

7. Partisipasaun Komunitaria 

 Program edukasaun saude ho pais, aldeia, no 

juventude. 

 Aktividade sosial preventivu hodi fortifika 

higiene, nutrisaun, e imunizasaun. 

8. Diversifikasaun Program Saude 

 Só curativa — tanba inklui edukasaun preventivu, 
nutrisaun, saude maternal, imunizasaun, sanitasaun 
Ambiente 

tekniku. 

3. Edukasaun Preventivu no Promosaun Saude 

Objetivu: Reduzi risiko doensa, hama, e malnutrisaun. 

Aksiun: 

 Kampanha higiene (cuci maos, sanitasaun 

Ambiente, pembuangan sampah benar). 

 Program nutrisaun ba balita, ibu hamil, no 

keluarga. 

 Program imunizasaun periodiku. 

4. Integrasaun Praktik Tradisional ho Saude 

Moderno 

Objetivu: Preserva konesementu lokal hodi suporta saude 

preventivu no kurativa. 

Aksiun: 

 Dokumenta ai-fuan medicinal lokal ho metode 

tradisional. 

 Edukasaun ba komunitade kombinadu ba praktik 

medis modernu. 

 Program pilot hodi uzu lokal + medis modernu ba 

masalah ringan. 

5. Teknologia no Digital Health 
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Objetivu: Melhoria akses konsultasaun, rekordu pasien, e 

informasi preventivu. 

Aksiun: 

 Sistem rekordu pasien digital sederhana. 

 Telemedicine ba konsultasaun jarak jauh ho 

hospital regional. 

 Edukasaun ho multimedia, video, e e-learning 

saude. 

6. Mekanismu Implementasaun 

 Planu Aksaun Detalhado (PDS / PDIM): 
Timeline, indikator kualitativa/quantitativa, setor 

respónsavel. 

 Monitorizasaun no Avaliasaun: Komunitade + 

lider suku halo review periódiku. 

 Mobilizasaun Fundu: Fundu suku, program 

governu, ONG, investimentu lokal. 

 Partisipasaun Komunitaria: Desizaun mayor, 

prioritas, implementasaun ho transparénsia. 

 

Turizmu 1. Kulturál e Identidade Lokal 

 Suku Darulete iha identitade ai-fuan forte, 

praktika tradisionál, no festa kultura. 

 Potensial ba turismu kultura (festival lokal, 

musik, tarian, kulinária, kerajinan ai-fuan). 

. Promosaun Turismu Kulturál 

Objetivu: Fasi atratividade turis husi budaya lokal. 

Aksiun: 

 Organiza festival lokal, tarian, musik, e kulinária 

tradicional. 
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2. Paisajen Naturál 

 Rai fertile, dalan alami, ai-fuan tropikal, 

bukit, e sumber bekér. 

 Posivel atrasaun turis prirot, trekking, 

ecotourism, e fotografi alam. 

3. Komunitade Forte ho Servisu hamutuk 

 Komunitade motiva ba partisipasaun ba 

turismu lokal. 

 Posivel program homestay, wisata edukativu, 

no wisata komunitaria. 

4. Prosesamentu Produtu Lokal 

 Potensial ba uzu produtu lokal (artesanato, 

ai-fuan olahan, kulinária) hodi atrai turis. 

 Promove produtu lokal ho brand ―Suku 

Darulete‖ hodi diversifika renda. 

5. Aksesibilidae no Infrastruktur 

 Posivel koneksaun ho dalan, transportasi, dan 

fasilitas dasar. 

 Aksesibilidae ba titik turis lokal e regional 

hodi fasilita kunjungan. 

6. Edukasaun ho Inovasaun 

 Turismu edukativu (agrotourism, ecotourism, 

 Dokumenta e promova kerajinan ai-fuan ho 

branding ―Suku Darulete‖. 

 Program homestay lokal hodi turis bele 

eksperiensia kultur lokal. 

2. Turismu Naturál / Ecotourism 

Objetivu: Atrae turis husi rai, bukit, ai-fuan, e sumber 

alam. 

Aksiun: 

 Identifika atrasaun natural (bukit, sumber, jalur 

trekking). 

 Bangun fasilitas sederhana: jalan setapak, papan 

informativa, tempat fotu. 

 Edukasaun turis hodi respeita Ambiente. 

3. Penguatan Infrastruktur no Aksesibilidae 

Objetivu: Melhoria akses ba atrasaun turis no fasilita 

kunjungan. 

Aksiun: 

 Rehabilita dalan, papan petunjuk, area parkir. 

 Koneksaun transportasi lokal ba atrasaun. 

 Bangun fasilitas sederhana: wc publik, tempat 

istira, titik informasi. 

4. Digital Marketing no Edukasaun Turis 
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budaya) hodi edukasaun visitante. 

 Juventude iha suku bele envolvi ba guide 

lokal, inovasaun pemasaran digital. 

7. Program Governu no ONG 

 Potensial ba fundu ba turismu rural, pelatihan 

hospitality, promosaun turis. 

8. Diversifikasaun Jenru Turismu 

 Ecotourism, homestay, turismu kulinária, 

turismu edukativu, turismu budaya. 

 Kombinasaun produtu lokal + identitade ai-

fuan aumenta atraktividade. 

 

Objetivu: Promove Suku Darulete ba turis lokal e 

internasional. 

Aksiun: 

 Sosial media, website lokal, kontentu digital ba 

promosaun atrasaun. 

 Treinamentu komunitade ba hospitality, guide 

turis, dan marketing digital. 

 Edukasaun turis hodi respeita budaya lokal no 

Ambiente. 

5. Partisipasaun Komunitaria no Diversifikasaun 

Produkto 

Objetivu: Aumenta ownership, diversifikasaun atrasaun, e 

renda komunitaria. 

Aksiun: 

 Program homestay, guide lokal, wisata edukativu 

(agrotourism, ecotourism, kulinária). 

 Koperativa lokal hodi jual produtu lokal ba turis 

(artesanato, ai-fuan olahan). 

 Forum komunitaria hodi planu, implementa, e 

monitor turismu. 

6. Mekanismu Implementasaun 

 Planu Aksaun Detalhado (PDS / PDIM): 
Timeline, indikator, setor respónsavel. 

 Monitorizasaun e Avaliasaun: Komunitade + 
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lider suku halo review periódiku. 

 Mobilizasaun Fundu: Fundu suku, governu, 

ONG, investimentu lokal. 

 Partisipasaun Komunitaria: Prioritas, desizaun 

mayor, implementasaun ho transparénsia. 

 

Ambiente 1. Rai Fertil no Biodiversidade Lokal 

 Suku Darulete iha tanah fertile no variasi ai-

fuan, flora, e fauna lokal. 

 Potensial ba konservasaun biodiversidade, 

agrotourism, no edukasaun Ambiente. 

2. Rekursu naturais ho Potensial Sustenável 

 Be’e matan sira (Mota, Be’e matan),ai laran 

local, no  foho ka laletek  

 Posivel uzu sustentável hodi suportu 

agrikultura, ecotourism, no domestik 

kebutuhan. 

3. Identidade ai-fuan ho Konesementu 

Tradisional 

 Konesementu lokal hodi manunten rai, 

irigasaun alami, no reflorestasaun  

 Praktika tradisional bele sustenta 

konservasaun rai e Ambiente. 

1. Konservasaun Biodiversidade no Rai Fertil 

Objetivu: Proteje flora, fauna, e tanah fertile lokal. 

Aksiun: 

 Identifika area konservasaun, hutan lokal, e 

Rekursu naturaiskritiku. 

 Program reboisasi ho spesies lokal no tanaman 

produktivu. 

 Monitorisasi kondisi tanah, Be’e matan sira , e 

ekosistema alami. 

2. Edukasaun no Partisipasaun Komunitaria 

Objetivu: Aumenta kesadaran komunitade ho praktik 

Ambiente sustentável. 

Aksiun: 

 Kampanha edukasaun Ambiente ba komunidade, 

juventude, e sekolah lokal. 

 Program Servisu hamutuk hodi bersih desa, 

sanitasaun, dan reboisasi. 

 Forum komunitaria hodi diskute masalah 
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4. Komunitade Forte ho Servisu hamutuk 

 Komunitade motiva ba program hamos 

Ambiente, reboisasi, no manunten 

ekosistema lokal  

 Posivel program edukasaun Ambiente ba 

jovem no pais. 

5. Potensial ba Pendidikan ho Edukasaun 

Ambiente 

 Atraktividade alami hodi edukasaun sekolah, 

ecotourism edukativu, no program 

konservasaun. 

 Posivel integrasaun identitade lokal no 

konesementu tradisional ba kurikulum lokal. 

6. Program Governu no ONG 

 Potensial ba fundu ba konservasaun, 

reboisasi, no hadia Be’e matan sira. 

 Treinamentu ho teknologia sederhana ba 

manunten ekosistema. 

7. Hametin Infrastruktur Ambiente 

 Posivel proyek sanitasaun, manajemen 

sampah, dan sistem irigasaun sederhana. 

 Menurutu prinsip Ambiente berkelanjutan 

hodi proteje kualitas tanah e Be’e matan sira . 

Ambiente no solusi lokal. 

3. Pengelolaan Be’e matan sira  ho Sanitasaun 

Objetivu: Garantia akses air bersih e manunten sanitasaun 

Ambiente. 

Aksiun: 

 Bangun sistem sederhana irigasaun / penampungan 

air hujan. 

 Program edukasaun sanitasaun ba rumah tangga. 

 Monitor kualitas air e proteje Be’e matan sira  

alami. 

4. Integrasaun Praktik Tradisional ho Ambiente 

Modern 

Objetivu: Uzu konesementu lokal hodi suportu 

konservasaun dan pembangunan sustentável. 

Aksiun: 

 Dokumenta praktik lokal ba pengelolaan tanah, 

hutan, e Be’e matan sira . 

 Kombina metode tradisional ho teknika modern ba 

konservasaun. 

 Program pilot hodi praktik lokal + modern ba 

pengelolaan lahan produktivu. 
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8. Diversifikasaun Program Ambiente 

Tidak hanya konservasaun — tanba inklui pengelolaan 
sampah, air bersih, edukasaun komunitaria, reboisasi, 
dan ecotourism berkelanjutan 

5. Teknologia no Monitoring Ambiente 

Objetivu: Melhoria efisiensi pemantauan ekosistema no 

proteksaun Ambiente. 

Aksiun: 

 Sistem monitoring sederhana (papan informasi, 

catatan data Ambiente). 

 Peta lokasi konservasaun e area reboisasi. 

 Digitalisasi data hodi analisa degradasaun tanah, 

air, e flora/fauna. 

6. Mekanismu Implementasaun 

 Planu Aksaun Detalhado (PNDS / PDIM): 
Timeline, indikator kualitativa/quantitativa, sektor 

respónsavel. 

 Monitorizasaun e Avaliasaun: Komunitade + 

lider suku halo review periódiku. 

 Mobilizasaun Fundu: Fundu suku, governu, 

ONG, investimentu lokal. 

 Partisipasaun Komunitaria: Prioritas, desizaun 

mayor, implementasaun ho transparénsia. 

 

Kultura 1. Identidade Lokal Forte 

 Suku Darulete iha identitade ai-fuan kuat, 

termasuk tarian tradisional, musik, ritual 

adat, no adat istiadat komunitaria. 

1. Preservasaun Identidade e Tradisaun Lokal 

Objetivu: Manunten rasaun identitade ai-fuan no pratika 

tradisional. 
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 Posivel promove orgulho lokal no preserva 

rasaun identitade husi geraisaun ba geraisaun. 

2. Kolesaun e Pratika Tradisional 

 Kerajinan lokal (handicraft, anyaman, alat 

musik tradisional) iha potensi ba produtu 

kultural no souvenir. 

 Posivel program dokumentasaun pratika 

tradisional ba edukasaun no promosaun. 

3. Festival no Aktividade Kultural 

 Program festa tradisional, ritual adat, dan 

kompetisaun budaya. 

 Atraktif ba turis lokal no internasional. 

 Posivel integrasaun edukasaun ho turismu 

(turismu kultural). 

4. Komunitade Forte ho Gotong Royong 

 Komunitade motiva hodi manunten 

tradisaun, bahasa lokal, dan nilai budaya. 

 Posivel aktividade intergenerasional hodi 

transmisaun pengetahuan budaya ba jovem. 

5. Pendidikan no Edukasaun Kultural 

 Integrasaun budaya lokal ho kurikulum 

sekolah. 

 Program edukativu ho workshop seni, tarian, 

Aksiun: 

 Dokumenta tradisaun lokal, ritual, tarian, musik, e 

lian lokal. 

 Program edukasaun intergenerasional ba 

transmisaun koenesementu tradisaun ba jovem. 

 Bangun arsip digital ba kerajinan, seni, e 

dokumentasaun tradisional. 

2. Promosaun dan Aktividade Kultural 

Objetivu: Atrai perhatian masyarakat lokal no turis hodi 

valoriza budaya. 

Aksiun: 

 Organiza festival budaya, kompetisaun tarian / 

musik / kuliner lokal. 

 Program homestay kultural hodi turis bisa 

mengalami budaya lokal langsung. 

 Publikasaun digital (sosial media, website) hodi 

promova atrasaun kultural. 

3. Penguatan Kerajinan e Produção Seni Lokal 

Objetivu: Diversifika produtu budaya no tambah renda 

komunitaria. 

Aksiun: 

 Workshop produksi kerajinan lokal ho kualitas 

tinggi. 
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musik, dan kerajinan tradisional. 

6. Potensial ba Turismu Kultural 

 Atraktif ba wisatawan lokal e internasional. 

 Kombinasaun budaya + kuliner + kerajinan 

lokal hodi diversifika atrasaun turis. 

7. Program ONG no Governu 

 Fundu hodi dokumenta, konserva, e promova 

budaya. 

 Kolaborasaun ho institusiun akademiku ba 

pelestarian budaya. 

8. Diversifikasaun Program Kultural 

 Tidak hanya performance seni — tanba 

inklui aprende tradisaun, festival, produksi 

kerajinan, dokumentasaun sejarah lokal, e 

promosaun digital budaya. 

 

 Promova kerajinan lokal ho branding ―Suku 

Darulete‖ (souvenir, aksesori, alat musik). 

 Koperativa lokal hodi manage produksi no 

distribusaun. 

4. Integrasaun Kultura ho Pendidikan 

Objetivu: Integrasaun budaya lokal ba kurikulum sekolah 

e edukasaun komunitaria. 

Aksiun: 

 Workshop seni, musik, dan tarian tradisional ba 

sekolah lokal. 

 Program edukatif hodi siswa bisa praktek langsung 

tradisaun lokal. 

 Materia digital / buku lokal hodi edukasaun 

kultural. 

5. Mekanismo Implementasaun 

 Planu Aksaun Detalhado (PDS / PDIM): 
Timeline, indikator, setor respónsavel. 

 Monitorizasaun no Avaliasaun: Komunitade + 

lider suku halo review periódiku. 

 Mobilizasaun Fundu: Fundu suku, governu, 

ONG, investimentu lokal. 

 Partisipasaun Komunitaria: Prioritas, desizaun 

mayor, implementasaun ho transparénsia. 
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4.8. Obstákulu no Estratéjia ba Dezenvolvimentu Suco  

Tuir mai ne’e, análiza ba obstákulu ne’ebé komunidade iha suco Darulete hasoru no estratéjia ne’ebé identifika ona hodi ultrapasa 

Setór Dezenvolvimentu Obstákulu ne’ebé Komunidade sira hasoru Estratéjia hodi hasoru 

Ekonomia 1. Produtividade Agrikultura Sei Ki’ik 

sei Menus liu 

 

1. Hasa’e Produtividade 

Agrikultura 

 • Metodu Agrikultor sira uja iha agrikultura sei 

tradisional hela 
• Tenke Transforma sai Moderno 

 • Rezultado hodi hasae Produsaun sei menus • Atu hasae produsaun tenke fo 

Formasaun ba Agrikultor sira 

 2. Falta Konesementu Ekonomia no Jestaun Bisnis 2. Hasa’e Konesementu Ekonomia no 

Jestaun Bisnis 

  Komunidade seidauk iha konesementu ou formasaun 

iha area bisnis, jestaun finansa, no pemasaran. 

 

• Fo Formasaun ba komunidade kona 

oinsa maka atu halo Bisnis, oinsa atu 

hetan rendimento 

• Loke Kursu iha area gestaun ba 

negosiante sira 

 3. Akses Limitadu ba Merkadu 3. Desenvolve Prosesamentu no Valoriza 

Produtu Lokal 
  Dalan seidauk diak, hodi difikulta komunidade sira 

susar atu lori sira nia produtu lokal ba fa’an iha 

merkadu Munisipal 

• Tenke hadia kondisaun dalan husi Postu 

liga ba Suco sira, atu nune’e mais fasil 

ba komunidade hodi Asesu ba merkado  

  Produtu Lokal Inklui Kafé folin la permanente iha • Tenke tau presu permanente ba produtu 
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merkado lokal liu-liu mak Produto Kafé 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

4. Kapital no Kréditu Seidauk Disponivel 

 To’os-nain no empresáriu ki’ik la iha kapital atu 

investe. 

 Akses ba kréditu banku ka koperativa finansial 

limitadu. 

5. La Iha Prosesamentu no Valoriza Produtu 

 Maioria produtu fa’an iha forma krú, ho presu ki’ik. 

 Falta fasilidade prosesamentu lokal hodi aumenta 

valor ekonomiku. 

6. Organizasaun Ekonomia Komunitária Fraqueza 

 Koperativa, grupu produsaun, ka asosiasaun seidauk 

funsiona ho diak. 

 Falta koordinasaun no liderasaun ekonomika. 

7. Dependensia ba Sazonalidade no Klima 

 Renda komunidade depende barak ba tempu udan no 

tempu manas. 

 Mudansa klima halo risku ekonomia aumenta. 

8. Juventude La Envolve Maksimu iha Ekonomia 

 Falta oportunidade ekonomika atrai juventude. 

 Migrasaun juventude ba sidade ka rai liur hamenus 

3. Desenvolve Prosesamentu no Valoriza 

Produtu Lokal 

Obstákulu: Produtu fa’an krú ho presu ki’ik 

Estratejia: 

 Konstrui mini-unit prosesamentu (padi, fruta, 

ai-manas). 

 Branding produtu ―Suku Darulete‖ ho 

identidade ai-fuan. 

 Standarisasaun embalagem no qualidade. 

4. Melhoria Akses ba Merkadu 

Obstákulu: Transporte no informasaun merkadu 

limitadu 

Estratejia: 

 Estabelese koperativa fa’an produtu. 

 Parceria ho merkadu lokal, feiras, no 

restaurante. 

 Uzu média digital ba promosaun no fa’an 

online. 

5. Fortalese Kapital no Akses ba Kréditu 

Obstákulu: Falta kapital 

Estratejia: 
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forsa produtiva. 

9. Kompetisaun hosi Produkto Importadu 

 Produkto importadu ho presu baratu hamenus 

competitividade produtu lokal. 

10. Dependensia ba Apoiu Externu 

 Inisiativa ekonomika barak depende ba programa 

governu ka ONG. 

Se la iha sustentabilidade, atividade ekonomika la kontinua 

 Koperativa poupança no empréstimu 

komunitaria. 

 Fundu rotativu husi Fundu Suku. 

 Lia kréditu ho banku mikrofinansa. 

6. Fortalese Organizasaun Ekonomia 

Komunitária 

Obstákulu: Koperativa fraqueza 

Estratejia: 

 Reorganizasaun koperativa ho regulamentu 

klaru. 

 Treinamentu liderasaun ekonomika. 

 Monitorizasaun no auditoria simples. 

7. Envolve Juventude iha Atividade 

Ekonomika 

Obstákulu: Migrasaun juventude 

Estratejia: 

 Start-up agrikultura no bisnis kreativu ba 

jovem. 

 Program estajiu no inovasaun lokal. 

 Uzu teknolojia digital hodi atrai interese 

jovem. 

8. Reduzi Risku Sazonalidade no Klima 

Obstákulu: Renda la estabél 
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Estratejia: 

 Diversifikasaun ai-fuan no renda (agrikultura 

+ ternak + turismu). 

 Armazenamentu produtu no planeamentu 

tanim. 

 Edukasaun adaptasaun klima. 

9. Hamenus Dependensia ba Apoiu Externu 

Obstákulu: Sustentabilidade fraku 

Estratejia: 

 Foka ba autonomia ekonomika lokal. 

 Reinveste parte renda ba komunitade. 

 Planeamentu longo prazú. 

10. Sistema Monitorizasaun no Avaliasaun 

Obstákulu: Planeamentu la konsistente 

Estratejia: 

 Indikador klaru (renda, produsaun, merkadu). 

 Reuniaun trimestral ba avalia progresu. 

 Ajusta estratejia tuir dadus. 

 

Infraestrutura 1. Dalan no Transporte Seidauk Adekuadu 

 Dalan aldeia–suku no dalan ba merkadu boot seidauk 

diak. 

1. Melhoria Dalan no Transporte 

Obstákulu: Dalan estraga, akses merkadu fraku 
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 Tempu udan halo dalan estraga no transportasaun 

difisil. 

2. Akses Limitadu ba Bee Moos (Água Limpa) 

 Balu aldeia seidauk iha sistema bee moos 

permanente. 

 Dependensia ba fonte bee natural ne’ebé la segura 

iha tempu seca. 

3. Elektrisidade no Enerjia Seidauk Estavel 

 Akses elektrisidade seidauk kontínuu iha kaza hotu. 

 Falta alternativa enerjia renovavel hanesan solár. 

4. Infraestrutura Digital Fraku 

 Sinal telefone no internet fraku ka la iha iha balu 

area. 

 Halo komunidade susar atu hetan informasaun, 

edukasaun, no merkadu online. 

5. Fasilidade Sosial Seidauk Kompletu 

 Eskola, posta saude, sentru komunidade, no WC 

publik seidauk diak. 

 Falta manutensaun fasilidade publik. 

6. Manutensaun Infrastruktura La Konsistente 

 Infrastruktur ne’ebé iha seidauk manunten ho 

Estratejia: 

 Prioritiza reabilitasaun dalan kritiku aldeia–

suku–merkadu. 

 Konstrui dalan ho desenu reziliente ba udan 

(drenajen, material lokal). 

 Programa servisu hamutukba manutensaun 

rutin. 

2. Desenvolvimentu Sistema Bee Moos 

Obstákulu: Akses bee moos limitadu 

Estratejia: 

 Proteje fonte bee natural no mata air. 

 Sistema penampungan bee udan no 

distribusaun sederhana. 

 Edukasaun komunitaria kona-ba higiena no 

sanitasaun. 

3. Fortalese Akses Enerjia 

Obstákulu: Elektrisidade la estavel 

Estratejia: 

 Promove enerjia solár ba uma kain no 

fasilidade publik. 

 Manutensaun jaringan elektrika ho teknisi 

lokal. 

 Parceria ho programa governu enerjia 

renovavel. 
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regulár. 

 Falta kapasidade tekniku lokal ba manutensaun. 

7. Planeamentu no Prioridade Infrastruktura 

Seidauk Klaru 

 Planeamentu infrastrutura la integradu ho vizaun 

suku. 

 Prioridade projekto la bazeia ba dadus komunidade. 

8. Limitasaun Fundu no Gestãu Finansa 

 Fundu Suku limitadu ba konstrusaun infrastruktura 

boot. 

 Kapasidade jestaun projetu no finansa seidauk forte. 

9. Ameasa Dezastre Naturál 

 Inundasaun, erosão, deslizamentu rai estraga 

infraestrutura. 

 Falta desenu infraestrutura reziliente ba klima. 

10. Partisipasaun Komunitaria La Maksimu 

 Komunidade seidauk involve hotu iha planeamentu 

no manuntenasaun. 

 Sentimentu ―projetu governu‖ halo ownership ki’ik. 

 

4. Desenvolvimentu Infraestrutura Digital 

Obstákulu: Internet no sinal fraku 

Estratejia: 

 Lobby ho operadora hodi melhora sinal. 

 Sentru internet komunitaria iha suku / eskola. 

 Treinamentu literasia digital ba juventude no 

lider lokal. 

5. Melhoria Fasilidade Sosial 

Obstákulu: Eskola, posta saude, WC publik la 

kompletu 

Estratejia: 

 Reabilitasaun eskola, sentru saude, no sentru 

komunitaria. 

 Konstrui WC publik no sistema sanitasaun 

dasar. 

 Plano manutensaun fasilidade publik. 

6. Fortalese Kapasidade Manutensaun 

Lokal 

Obstákulu: Infrastruktur la manunten 

Estratejia: 

 Treinamentu tekniku ba komunidade lokal 

(tukang, teknisi). 

 Formasaun komité manutensaun infrastrutura 
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suku. 

 Orsamentu rutin ba manutensaun. 

7. Planeamentu no Prioritizasaun Integradu 

Obstákulu: Planeamentu la klaru 

Estratejia: 

 Mapa infrastrutura suku bazeia ba dadus 

komunidade. 

 Prioridade projekto tuir impaktu sosial no 

ekonomia. 

 Integra planu infrastrutura ho PDS no PDIM. 

8. Mobilizasaun Fundu no Parceria 

Obstákulu: Fundu limitadu 

Estratejia: 

 Kombina Fundu Suku, Fundu Distritu, no 

programa nasional. 

 Parceria ho ONG, sektor privadu, no 

diaspora lokal. 

 Proposal berbasis dadus ba donor. 

9. Infraestrutura Reziliente ba Klima 

Obstákulu: Dezastre naturál 

Estratejia: 

 Desenu konstrusaun tahan udan no erosão. 

 Reboisasi iha area dalan no fonte bee. 
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 Plano mitigasaun risku dezastre. 

10. Hasa’e Partisipasaun Komunitaria 

Obstákulu: Ownership ki’ik 

Estratejia: 

 Konsultasaun publik iha planeamentu no 

implementasaun. 

 Servisu hamutukho kontribuisaun lokal. 

 Transparénsia informasaun projetu 

Agrikultura . Metodu Agrikultura Tradisional 

 To’os-nain barak seidauk uza teknika modernu. 

 Produtividade ki’ik tanba tanim tradisional la 

efisiente. 

2. Dependénsia ba Udan no Mudansa Klima 

 Irigasaun limitadu halo agrikultura depende barak ba 

tempu udan. 

 Seca, inundasaun, no mudansa klima afeta hasil 

tanim. 

3. Akses Limitadu ba Teknologia no Insumu 

 Falta pupuk, bibit diak, no ferramenta agrikultura. 

 Preçu insumu aas no akses difisil. 

1. Modernizasaun Metodu Agrikultura 

Obstákulu: Metodu tradisional, hasil ki’ik 

Estratejia: 

 Treinamentu agrikultura moderna no 

sustentável (tanim rotasaun, pupuk 

organiku). 

 Demonstrasaun plot hodi to’os-nain aprende 

prátika diak. 

 Kombina konesementu tradisional ho teknika 

modernu. 

2. Reduzi Dependénsia ba Udan 

Obstákulu: Agrikultura depende ba tempu udan 

Estratejia: 

 Desenvolve irigasaun simples (kanal, bee 
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4. Konesementu Agrikultura Seidauk Atualizadu 

 Falta treinamentu agrikultura sustentável no 

adaptasaun klima. 

 Konesementu tradisional seidauk dokumentadu ho 

diak. 

5. Degradasaun Rai no Fertilidade Tunu 

 Erosão rai no uzu rai la sustentável. 

 Fertilidade rai hamenus tinan ba tinan. 

6. Praga no Moras Tanim 

 Kontrol praga tradisional seidauk efetivu. 

 Falta informasaun no solusaun preventivu. 

7. Akses Merkadu Seidauk Diak 

 Dalan no transporte fraku halo susar fa’an produtu. 

 Falta informasaun presu merkadu. 

8. Produtu Agrikultura Fa’an Krú 

 Falta prosesamentu lokal. 

 Valor ekonomiku produtu ki’ik. 

9. Juventude La Interesadu iha Agrikultura 

 Agrikultura konsidera hanesan servisu la atrativu. 

udan). 

 Promove teknik tanim tahan seca. 

 Planeamentu kalendariu tanim tuir klima. 

3. Melhoria Akses ba Insumu Agrikultura 

Obstákulu: Bibit, pupuk, no ferramenta limitadu 

Estratejia: 

 Distribuisaun bibit lokal berkualitas. 

 Produz pupuk organiku lokal. 

 Koperativa to’os-nain hodi fasilita akses 

insumu. 

4. Fortalese Konesementu no Kapasidade 

To’os-nain 

Obstákulu: Falta treinamentu 

Estratejia: 

 Treinamentu regular kona-ba adaptasaun 

klima, kontrol praga, no jestaun to’os. 

 Kolaborasaun ho extensionista agrikultura, 

ONG, no universida. 

 Dokumenta konesementu tradisional. 

5. Proteje Rai no Fertilidade 

Obstákulu: Erosão no degradasaun rai 

Estratejia: 
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 Migrasaun juventude hamenus forsa agrikultura. 

10. Organizasaun To’os-nain Fraqueza 

 Grupu to’os-nain no koperativa la funsiona diak. 

 Falta koordinasaun no liderasaun. 

 

 Reboisasi no terrace iha area slope. 

 Agroforestry (kombina ai-fuan ho tanim). 

 Edukasaun uzu rai sustentável. 

6. Kontrol Praga no Moras Tanim 

Obstákulu: Praga no moras tanim 

Estratejia: 

 Promove kontrol praga alami (bio-pestisida). 

 Monitorizasaun praga komunidade-based. 

 Edukasaun preventivu. 

7. Valoriza Produtu Agrikultura 

Obstákulu: Produtu fa’an krú 

Estratejia: 

 Desenvolve prosesamentu lokal (fruta, padi, 

ai-manas). 

 Branding produtu agrikultura ―Suku 

Darulete‖. 

 Melhoria embalagem no qualidade. 

8. Melhoria Akses ba Merkadu 

Obstákulu: Transporte no merkadu limitadu 

Estratejia: 

 Estabelese koperativa fa’an produtu. 

 Parceria ho merkadu lokal, feiras, no 

turismu. 
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 Uzu media digital ba promosaun. 

9. Envolve Juventude iha Agrikultura 

Obstákulu: Juventude la interesadu 

Estratejia: 

 Agribisnis inovativu ba jovem. 

 Uzu teknolojia digital iha agrikultura. 

 Program estajiu no kompetisaun inovasaun 

tani. 

10. Fortalese Organizasaun To’os-nain 

Obstákulu: Organizasaun fraku 

Estratejia: 

 Reorganizasaun grupu to’os-nain. 

 Treinamentu liderasaun agrikultura. 

 Jestaun transparénte no partisipativu. 

 

Edukasaun 1. Akses Eskola Seidauk Igual 

 Balu aldeia dook husi eskola, transportasaun 

limitadu. 

 Labarik barak presiza lao dook atu ba eskola. 

2. Infraestrutura Eskola Seidauk Adekuadu 

 Sala eskola, meja-kadeira, livru, no WC seidauk 

1. Hasa’e Akses ba Edukasaun 

Obstákulu: Eskola dook, transporte limitadu 

Estratejia: 

 Eskola satélite ka kelas komunitaria iha 

aldeia dook. 

 Suporte transporte ba labarik (bis eskola / 

kontribuisaun komunitaria). 
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kompletu. 

 Eskola balu presiza reabilitasaun. 

3. Kualidade Ensinu Seidauk Aas 

 Falta profesór ho kualifikasaun no treinamentu 

kontinu. 

 Metodu ensinansa seidauk interativu. 

4. Taxa Abandono Eskola Aas 

 Labarik barak para eskola tanba fator ekonomia. 

 Responsabilidade uma kain (to’os, hela alin) limita 

tempu aprende. 

5. Akses Limitadu ba Materiál Edukasaun 

 Falta livru, alat belajar, no media didátika. 

 Akses ba biblioteca ka sentru leitura limitadu. 

6. Infraestrutura Digital Seidauk Disponivel 

 Internet no eletrisidade la estavel. 

 Halo susar ba e-learning no konesementu modernu. 

7. Envolvimentu Pais no Komunidade Seidauk 

Forte 

 Balu pais seidauk hatene importánsia edukasaun. 

 Falta apoio moral no sosial ba labarik. 

 Kampaña matrícula eskola. 

2. Melhoria Infraestrutura Eskola 

Obstákulu: Sala eskola no fasilidade fraku 

Estratejia: 

 Reabilitasaun sala eskola, WC, no sistema 

bee moos. 

 Mobiliza Fundu Suku, governu, no ONG ba 

fasilidade edukasaun. 

 Plano manutensaun eskola. 

3. Hasa’e Kualidade Ensinu 

Obstákulu: Metodu ensinansa la efetivu 

Estratejia: 

 Treinamentu kontinu ba profesór. 

 Metodu ensinansa interativu, learner-

centered. 

 Supervisi no partilha prátika diak antar 

profesór. 

4. Hamenus Taxa Abandono Eskola 

Obstákulu: Faktor ekonomia no sosial 

Estratejia: 

 Bolsa estudu lokal ba labarik familia 

vulneravel. 

 Program alimentação eskola. 
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8. Liafuan Edukasaun La Integradu ho Kultura 

Lokal 

 Kurikulum nasional seidauk integra identitade ai-

fuan lokal. 

 Labarik la sente edukasaun relevante ho vida lokal. 

9. Oportunidade Edukasaun Aas Seidauk Klaru 

 Falta informasaun kona-ba bolsa estudu, treinu 

tekniku, no universida. 

 Juventude la iha orientasaun karreira. 

10. Limitasaun Fundu no Jestaun 

 Orsamentu edukasaun iha nivel suku limitadu. 

 Koordinasaun ho institusaun edukasaun seidauk 

forte. 

 

 Konseling ba estudante no familia. 

5. Akses ba Materiál Edukasaun 

Obstákulu: Falta livru no media belajar 

Estratejia: 

 Biblioteca komunitaria / eskola. 

 Distribuisaun livru no materiál belajar. 

 Produz materiál lokal sederhana. 

6. Desenvolve Infraestrutura Digital 

Edukasaun 

Obstákulu: Internet no eletrisidade fraku 

Estratejia: 

 Sentru internet eskola / suku. 

 Enerjia solár ba eskola. 

 Treinamentu literasia digital ba profesór no 

estudante. 

7. Integra Kultura Lokal iha Edukasaun 

Obstákulu: Kurikulum la relevante 

Estratejia: 

 Materiál ajar kona-ba kultura no historia 

lokal. 

 Involvimentu lider adat iha prosesu 

edukasaun. 
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 Atividade extra-kurikular seni no kultura. 

8. Hasa’e Envolvimentu Pais no 

Komunidade 

Obstákulu: Apoiu familia fraku 

Estratejia: 

 Reuniaun regular pais-profesór. 

 Kampaña konsientizasaun importánsia 

edukasaun. 

 Komité edukasaun suku. 

9. Orientasaun Karreira no Edukasaun Aas 

Obstákulu: Falta informasaun futura 

Estratejia: 

 Sosializasaun bolsa estudu no treinu tekniku. 

 Orientasaun karreira ba estudante 

sekúndariu. 

 Liaisaun ho universida no institutu tekniku. 

10. Fortalese Jestaun no Monitorizasaun 

Obstákulu: Fundu no koordinasaun limitadu 

Estratejia: 

 Planeamentu edukasaun integradu ho PDS 

suku. 

 Indikador klaru (frekuensia, graduasaun, 
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kualidade). 

 Avaliasaun anual edukasaun. 

 

Saúde 1. Akses Servisu Saude Limitadu 

 Distánsia ba posta saude dook, transporte difisil. 

 Servisu saude la regular, espesialmente iha aldeia 

remota. 

2. Fasilidade Saude Seidauk Adekuadu 

 Posta saude, ekipamentu, no medisamentu limitadu. 

 WC, bee moos, no eletrisidade iha fasilidade saude 

seidauk diak. 

3. Kapasidade Profisionál Saude Limitadu 

 Falta enfermeiru, parteira, no kader saude treinadu. 

 Treinamentu kontinuu ba staf saude limitadu. 

4. Kesadaran Saude Komunitaria Seidauk Aas 

 Konesementu limitadu kona-ba higiena, nutrisaun, no 

prevensaun moras. 

 Pratika tradisional balu la alinhadu ho prinsipiu 

saude modernu. 

5. Problema Nutrisaun (Malnutrisaun) 

 Malnutrisaun iha inan isin-rua, labarik, no ema boot. 

1. Hasa’e Akses ba Servisu Saude 

Obstákulu: Distánsia postu saude dook, transporte 

difisil 

Estratejia: 

 Estabelese posta saude satélite iha aldeia 

remota. 

 Programa transporte komunitaria ba pasiente. 

 Kampaña registro pasiente hodi fasilita 

monitorizasaun. 

2. Reabilitasaun no Melhoria Fasilidade 

Saude 

Obstákulu: WC, eletrisidade, bee moos, 

ekipamentu limitadu 

Estratejia: 

 Reabilitasaun posta saude ho WC, bee moos, 

eletrisidade. 

 Fornece kit medisamentu essensial no 

ekipamentu básicas. 

 Plano manutensaun fasilidade saude. 

3. Fortalese Kapasidade Profisionál Saude 
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 Dieta la balanceadu tanba fator ekonomia no 

konesementu. 

6. Akses Bee Moos no Sanitasaun Fraku 

 Falta bee moos afeta saude komunidade. 

 Prátika sanitasaun la higiêniku. 

7. Prevensaun Moras Seidauk Efetivu 

 Vaksinasaun, kontrol malaria, dengue, no TB seidauk 

to’o komunidade hotu. 

 Falta kampaña prevensaun regular. 

8. Saude Inan no Labarik Vulneravel 

 Akses ba servisu prenatal, posnatal, no partu 

seguradu limitadu. 

 Mortalidade inan no labarik risku aas. 

9. Jestaun Dadus Saude Seidauk Diak 

 Registu saude la kompletu. 

 Planeamentu saude la bazeia ba dadus. 

10. Limitasaun Fundu no Koordinasaun 

 Orsamentu saude suku limitadu. 

 Koordinasaun ho sentru saude distritu seidauk forte. 

 

Obstákulu: Staf treinadu limitadu 

Estratejia: 

 Treinamentu kontinu ba enfermeiru, parteira, 

no agente saude lokal. 

 Rotasaun profesionaun saude ho sentru 

distritu. 

 Promove edukasaun komunidade kona-ba 

prevensaun moras. 

4. Edukasaun Saude no Kesadaran 

Komunitaria 

Obstákulu: Konesementu kominidade limitadu 

Estratejia: 

 Kampaña higiena, nutrisaun, sanitasaun. 

 Partisipasaun lider adat no komité saude. 

 Edukasaun preventiva iha eskola no aldeia. 

5. Nutrisaun Labarik, Inan, no Familia 

Obstákulu: Malnutrisaun 

Estratejia: 

 Program nutrisaun suplementar iha labarik 

no inan. 

 Edukasaun nutrisaun ba familia. 

 Monitora nutrisaun pasiente iha sentru saude. 
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6. Prevensaun Moras Komunitaria 

Obstákulu: Falta vaksinasaun, kontrol malaria, 

dengue, TB 

Estratejia: 

 Kampaña imunizasaun rutin. 

 Program kontrol mosquito ho komunitaria. 

 Monitorizasaun moras menas iha aldeia. 

7. Saude Inan no Prenatal 

Obstákulu: Akses prenatal e posnatal limitadu 

Estratejia: 

 Programa visita rumah ba inan hodi 

monitorizasaun prenatal. 

 Treinamentu parteira lokal. 

 Kampaña posnatal hodi preven moras 

labarik. 

8. Dadus Saude no Jestaun 

Obstákulu: Registu la kompletu, koordinasaun 

fraqueza 

Estratejia: 

 Sistemu dadus saude suku (frekuensia, 

vaksin, moras). 

 Monitorizasaun indikator saude komunidade. 

 Integrasaun planu saude ho PDS suku. 
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9. Fundu no Sustentabilidade 

Obstákulu: Fundu limitadu 

Estratejia: 

 Kombina Fundu Suku, governu distritu, 

ONG. 

 Partisipasaun komunidade ba manutensaun 

fasilidade saude. 

 Prioritiza aksaun preventivu hodi 

efektividade. 

10. Partisipasaun Komunitaria 

Obstákulu: Ownership ki’ik 

Estratejia: 

 Konsultasaun komunidade iha planeamentu 

saude. 

 Servisu hamutukba sanitasaun, vaksin, 

nutrisaun. 

 Transparénsia informasaun saude ho 

komunidade. 

 

Turizmu 1. Akses Transportadu Limitadu 

 Dalan, transportu publik, no sinalização turístika la 

estabelese. 

 Turista susar ba chegadu ba suku ka lokal turistiku. 

1. Melhoria Akses Transportadu 

Obstákulu: Dalan no transportu publik limitadu 

Estratejia: 

 Reabilita dalan suku–atrativu turistiku. 
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2. Infraestrutura Turismu Seidauk Adekuadu 

 Falta alojamentu, WC publik, sentru informasaun 

turístika. 

 Sítio turistiku la husi manutensaun regular. 

3. Promosaun Turismu Limitadu 

 Falta materiál promosaun (brochure, website, media 

sosial). 

 Identidade ai-fuan lokal la suficientemente divulga. 

4. Konesementu ho Kapasidade Operadór 

Turismu Limitadu 

 Pemandu lokal, homestay, e pesoal turismu la 

treinadu. 

 Falta servisiu turismu profisionál iha suku. 

5. Partisipasaun Komunitaria Limitadu 

 Komunidade barak la inklui iha aktividade turismu. 

 Ownership lokal ba turismu la forte. 

6. Konservasaun Kultura no Ambentu 

 Pratika turismu risku afeta situs historiku, ai-fuan, no 

alam lokal. 

 Falta awareness ba pesoal turismu no komunidade. 

 Estabelese transportu komunitaria / shuttle 

turistiku. 

 Posa sinalizasaun turístika (rutu, peta, placa 

informativa). 

2. Desenvolve Infraestrutura Turismu 

Obstákulu: Alojamentu, WC, sentru informasaun 

limitadu 

Estratejia: 

 Fasilidade homestay ho standard básicas. 

 WC publik, lugar descanso, e sentru 

informasaun turistiku. 

 Manutensaun fasilidade regularmente. 

3. Fortalese Kapasidade Operadór Turismu 

Obstákulu: Pemandu lokal e pesoal turismu la 

treinadu 

Estratejia: 

 Treinamentu pemandu lokal, hospitality, ho 

serviciu turismu. 

 Workshop marketing digital ba pesoal 

turismu lokal. 

 Certifikasaun komunitaria ho standar 

nasional. 

4. Promosaun Turismu Lokal 

Obstákulu: Falta materiál promosaun 
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7. Akses Informasaun ba Turista Limitadu 

 Falta peta, rutu turístika, no fasilidade informasaun. 

 Susar hodi orienta turista ba lokal turistiku. 

8. Finansu Limitadu 

 Fundu ba promosaun, fasilitas, e treinamentu turismu 

la diak. 

 Investimentu publik e privat la maksimaliza. 

9. Seguransa ho Proteksaun Turista 

 Falta fasilitas medik/saude hodi atende turista. 

 Proteksaun seguransa iha atrativu turistiku la forte. 

10. Koordinasaun ho Stakeholder Limitadu 

 ONG, governu distritu, koperativa lokal la 

koordinadu. 

 Plano turismu integradu la implementa. 

 

Estratejia: 

 Produz brochure, video, website, e media 

sosial turismu. 

 Participa iha feiras turismu regional no 

nacional. 

 Branding ―Turismu Suku Darulete‖ 

valorizando kultura no ai-fuan. 

5. Partisipasaun Komunitaria 

Obstákulu: Komunidade barak la inklui 

Estratejia: 

 Koperativa lokal turismu hodi involvimentu 

komunidadi. 

 Program servisu hamutukhodi gestiona 

atrativu turístika. 

 Edukasaun kominidade kona-ba servisu 

turismu ho benefitus ekonomiku. 

6. Konservasaun Kultura no Ambiénti 

Obstákulu: Praktika turismu risku afeta kultura 

Estratejia: 

 Atividade turismu respeita adat no tradisaun 

lokal. 

 Proteje ambiénti no flora-fauna iha atrativu 

turistiku. 

 Edukasaun ba turista kona-ba kultura no 
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alam lokal. 

7. Hasa’e Informasaun ba Turista 

Obstákulu: Falta peta, rutu, fasilidade informasaun 

Estratejia: 

 Mapas, rutu temátiku, QR code iha atrativu. 

 Sentru informasaun/guia turistiku ba labarik 

no turista. 

 Website suku ho informasaun kompletus. 

8. Fortalese Fundu no Sustentabilidade 

Obstákulu: Fundu limitadu 

Estratejia: 

 Kombina Fundu Suku, investimentu privat, 

ONG. 

 Tarif serviço turismu reinveste ba 

manutensaun e promosaun. 

 Planeamentu turismu susténtavel (1–3 tinan). 

9. Seguransa no Proteksaun Turista 

Obstákulu: Proteksaun turistika la forte 

Estratejia: 

 Estabelese fasilitas medis / posu emergensia. 

 Regulamentu seguransa ba atrativu turistiku. 

 Treinamentu komunidade ho prosedimentu 
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emergensia. 

10. Koordinasaun Stakeholder 

Obstákulu: ONG, governu, koperativa la 

koordinadu 

Estratejia: 

 Forum turismu suku hodi koordinasaun 

periodicu. 

 Integrasaun planu turismu ho planu 

desenvolvimento suku. 

 Monitorizasaun indikator turismu (visitante, 

renda, satisfasaun). 

 

Ambiente 1. Degradasaun Rai 

 Prátika tanim fraku ho konservasaun rai la efektivu. 

 Erosão no degradasaun iha area tanim, forest, no leet 

rai. 

2. Deforestasaun no Reboisasi Limitadu 

 Falta program reboisasi. 

 Eksplorasaun madeira ho kontrol seidauk diak. 

3. Poluisaun no Lixo 

 Lixo komunidade la manejadu diak (organiku no 

plastik). 

1. Konservasaun Rai no Reboisasi 

Obstákulu: Degradasaun rai, deforestasaun 

Estratejia: 

 Programa reboisasi ho tanim lokal no 

endemic. 

 Zona proteje ba ai-fuan no hutan lokal. 

 Monitorizasaun periodic ba reforestasaun. 

2. Maneju Lixo ho Sanitasaun 

Obstákulu: Poluisaun, lixo komunidade la gerencia 

diak 
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 Poluisaun bee e solo afeta saúde no biodiversidade. 

4. Konsiensia Ambiental Komunitaria Limitadu 

 Falta edukasaun ba komunidade kona-ba 

konservasaun. 

 Prátika higiêniku no uzu rai sustentável la diak. 

5. Akses ba Teknologia Ambiental Limitadu 

 Falta uzu sistem irigasaun sustentável, pupuk 

organiku, e energía limpo. 

 Teknik konservasaun rai la difunde ba komunidade. 

6. Konflitu ba Pemakaian Rai 

 Konflitu entre tanim, ai-fuan, ho konservasaun. 

 Planeamentu uso rai la integradu. 

7. Resiliénsia ba Mudansa Klimátika Seidauk 

Forte 

 Kurasaun ba seca, inunda, ho mudansa musim la 

diak. 

 Strategia adaptasaun seidauk implementa. 

8. Biodiversidade Afetadu 

 Flora no fauna lokal susar preserva. 

 Praktika eksplorasaun seidauk kontroladu. 

Estratejia: 

 Sistem separasaun lixo (organiku, plastik, 

metal). 

 Program reciclagem no kompostagem. 

 Edukasaun komunidade kona-ba higiêniku 

no sanitasaun. 

3. Edukasaun Ambiental Komunitaria 

Obstákulu: Kesadaran ambiental limitadu 

Estratejia: 

 Workshop ho labarik no adultu kona-ba 

konservasaun, flora/fauna, sanitasaun. 

 Integrasaun edukasaun ambiental iha eskola 

ho kultura lokal. 

 Kampaña informasaun visual no media 

sosial. 

4. Uzu Teknologia Ambiental 

Obstákulu: Akses ho sistem irigasaun, pupuk 

organiku, energia limpo limitadu 

Estratejia: 

 Introduz sistema irigasaun sederhana no 

sustentável. 

 Treinamentu ba komunidade ho uzu pupuk 

organiku. 

 Promove enerjia solár ho komunitaria. 
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9. Monitorizasaun ho Jestaun Ambiental Seidauk 

Efetivu 

 Dadus ambientais la atualizadu. 

 Koordinasaun ho institusaun governu no ONG 

limitadu. 

10. Fundus Limitadu 

 Fundu ba konservasaun no edukasaun ambiental iha 

suku la disponivel. 

 

5. Planeamentu ho Uso Rai Integradu 

Obstákulu: Konflitu ba pemakaian rai 

Estratejia: 

 Mapas zonamentu rai (tanam, konservasaun, 

permakultur). 

 Regulamentu ho participasaun komunidade. 

 Forum diskusaun ho lider adat ho farmer 

lokal. 

6. Adaptasaun ba Mudansa Klimátika 

Obstákulu: Resiliénsia komunti fraku 

Estratejia: 

 Prátika konservasaun ba seca, inunda, ho 

musim alterna. 

 Rehabilitasaun leris hodi absorve bee ho 

nutrisaun rai. 

 Program edukasaun ba komunidade kona-ba 

mudansa klimátika. 

7. Proteksaun Biodiversidade 

Obstákulu: Flora no fauna iha risco 

Estratejia: 

 Zona proteje ho aturan lokal. 

 Program pelestarian spesies endemic. 

 Kampaña edukativu ba komunidade ho 
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turista. 

8. Monitorizasaun no Jestaun Ambiental 

Obstákulu: Dadus la aktual, koordinasaun fraku 

Estratejia: 

 Sistem dadus ambiental suku (qualidade 

solo, bee, biodiversidade). 

 Relatoriu periodiku ho indikator ambientais. 

 Koordinasaun ho institusaun governu no 

ONG. 

9. Fundu ho Sustentabilidade 

Obstákulu: Fundus limitadu 

Estratejia: 

 Kombina Fundu Suku, governu, ONG, no 

kontribuisaun komunidade. 

 Program konservasaun reinveste ba 

manutensaun fasilidade ambiental. 

 Prioritiza aksaun preventivu no sustentável. 

10. Partisipasaun Komunitaria 

Obstákulu: Ownership komunitaria limitadu 

Estratejia: 

 Komité lingkungan suku hodi koordina 

aktivitade ambiental. 

 Servisu hamutukho proyek konservasaun no 
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reboisasi. 

 Transparénsia dadus ho komunidade no 

forum diskusaun periodiku. 

 

Kultura 1. Erosão Tradisaun no Identidade 

 Labarik no jove barak la pratika costume, idioma 

lokal, no tradisaun. 

 Modernizasaun afeta kultural kontinuidade. 

2. Falta Akses ba Infrastruktur Kultura 

 Espaçu kultura, sentru komunitaria, museu lokal la 

husi fasilidade. 

 Evento kultura la suporta hodi ekspoze tradisaun. 

3. Promosaun Kultura Limitadu 

 Falta materiál promosaun (video, brosura, media 

sosial). 

 Atrativu kultura lokal la suficientemente divulga iha 

nivel distritu ka nasional. 

4. Kesadaran Kultura Komunitaria Seidauk Forte 

 Komunidade barak la envolve iha preservasaun 

kultura. 

 Labarik la tenki instruidu kona-ba adat no tradisaun. 

1. Preservasaun Tradisaun ho Identidade 

Obstákulu: Erosão tradisaun no identidade 

Estratejia: 

 Program edukasaun ba labarik ho jove kona-

ba adat, lagu, danu, no ritual. 

 Mentoring jove ho lider adat lokal. 

 Dokumenta tradisaun oral no artefaktu lokal. 

2. Desenvolve Infrastruktur Kultura 

Obstákulu: Espaçu kultura la adekuadu 

Estratejia: 

 Estabelese sentru kulture, museu lokal, ho 

fasilidade ekspoze arte. 

 Renovasaun sala/arena ba eventu kulture. 

 Manutensaun fasilidade regularmente. 

3. Promosaun Kultura 

Obstákulu: Materiál promosaun limitadu 

Estratejia: 

 Produz video, brosura, media sosial, website 
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5. Partisipasaun Jove Limitadu 

 Jove la motiva hodi aprende no partisipar iha 

atividad kultura. 

 Falta program mentoring ho lider adat lokal. 

6. Fundu no Apoiu Limitadu 

 Fundu ba promosaun, fasilidade, no edukasaun 

kultura iha suku la disponivel. 

 Dependensia ba fundu governamental limitadu. 

7. Koordinasaun ho Stakeholder Limitadu 

 ONG, institutu kultura, no lider adat la koordinadu. 

 Plano kultura integradu la implementa. 

8. Komercializasaun no Exploitasaun Kultura 

 Turismu ka proyek privat risku afeta autenticidade 

tradisaun. 

 Falta regulamentu proteje artefaktu no ritual lokal. 

9. Falta Dokumentasaun Kultura 

 Artefaktu, cerita, lagu, danu, ritual seidauk 

dokumenta. 

 Risiko perdidu tradisaun oral ho lisan lokal. 

10. Kesadaran ho Sustentabilidade Kultura 

―Kultura Suku Darulete‖. 

 Participa iha feiras regional no nasional. 

 Integrasaun turismu kultura ho atrativu lokal. 

4. Kesadaran ho Partisipasaun 

Komunitaria 

Obstákulu: Komunidade la involve 

Estratejia: 

 Forum diskusaun ba program kultura. 

 Program servisu hamutukhodi organize festa 

no ritual lokal. 

 Kampaña edukasaun ba komunidade kona-ba 

importansia tradisaun. 

5. Partisipasaun Jove 

Obstákulu: Jove limitadu partisipasaun 

Estratejia: 

 Kelas danu, lagu, no kerajinan ba jove. 

 Workshop kreativu no kompetisaun budaya. 

 Mentoring ho leader jove lokal hodi kontinua 

tradisaun. 

6. Fundu ho Sustentabilidade 

Obstákulu: Fundu limitadu 

Estratejia: 
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Limitadu 

 Praktika budaya seidauk integra prinsip 

sustainability. 

 Atividade kultura la promove perkembangan 

ekonomi lokal de forma sustentavel. 

 

 Kombina fundu suku, ONG, governu, e 

kontribuisaun komunitaria. 

 Tarif eventu kulture reinveste ba 

preservasaun ho promosaun. 

 Prioritiza proyek kultura sustentável 1–3 

tinan. 

7. Koordinasaun Stakeholder 

Obstákulu: ONG, institutu, lider adat la koordinadu 

Estratejia: 

 Forum koordinasaun kultura periodiku. 

 Integrasaun plano kultura ho 

desenvolvimento suku. 

 Monitorizasaun indikator kultura 

(partisipasaun, eventu, artefaktu proteje). 

8. Proteksaun ho Autenticidade 

Obstákulu: Komercializasaun ka exploitasaun 

Estratejia: 

 Regulamentu turismu kultura ho norma 

lokal. 

 Edukasaun ba pesoal turismu kona-ba 

autenticidade tradisaun. 

 Monitorizasaun preservasaun ritual, lagu, no 

kerajinan. 
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4.9. Planu Dezenvolvimentu Suco Darulete tinan 2025 – 2030  

Hafoin halo tiha análiza ba rezultadu diagnóstiku hanesan deskreve ona iha seksaun 4.3 no 4.4, tuir mai Suco Darulete defini ona planu asaun ba 

dezenvolvimentu tinan lima nian hanesan tuir mai ne’e:  

Planu Atividade Tinan 5 Suku Darulete (2026–2030) 

1. Setór Ekonomia 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Ekonomia nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba Implementasaun 

2026 2027 2028 2029 2030 

Reforsa no forma grupu Komunitaria iha 

Suco no Aldeia 

 

X 

    MCD,MTCI, Agrikultura 

Hari’i kooperativa central iha Suco 

 

  

X 

   SECOP 

Loke Merkado Lokal iha Suco.   X   MCD, IAD, MTCI, Agrikultura 

Fó formasaun emprezariál no jestaun osan 

ki’ik. 

   X  MCD, IAD, MTCI, Agrikultura 

Hadia sustentabilidade ekonomia  

komunidade iha Suco no Aldeia. 

    X MCD, IAD, MTCI, Agrikultura 

2. Setór Infraestrutura 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Infraestrutura nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Periodu Implementasaun Parseiru Potensial ba Implementasaun 

2026 2027 2028 2029 2030 

Rehavilitasaun Estrada husi Suco ba Suco 

Vizinho  

 

 

 

 

 

    PNDS,Obas, Parseru 

Kontrusaun Estrada iha Aldeia       PNDS, Obras, PDM 

Sistema Be’e mos      BTL, Water AID 

Uma ba Pessoal Saude     M.S. PDM, PNDS 
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Sala Maternidade no Moru haleu.  

 

X 

    M.S., PDM, PNDS 

Halo Uma Dinas ba Pessoal Extensionista 

Destakado iha Suco 

    MAP, PNDS, PDM 

Hari Uma hodi Detensaun Animal     MAP, PND PDM 

Konstrusaun  ba Centro Komunitario iha 

Aldeia: Carolema, Lebu-Aé 

  

 

 

X 

   Estatal, PNDS, PDM  

Rahavilitasaun uma Floresta     MAP, PNDS PDM 

Halo Lixeira iha fatin publiku.     Sstatal, PNDS 

Konstrusaun Eskola Tecnic Agrikola    

 

 

X 

  M.E., PNDS, PDM 

Sala Eskola EBC 3     M.E., PNDS, PDM 

Pre-Eskolar iha Aldeia     M.E., PNDS, PDM 

Moru haleu Eskola     M.E., PNDS, PDM 

Manutensaun edifísiu publiku (sede suku, 

aldeia, Moru haleu) 

    

 

 

 

X 

 Estatal, PNDS, PDM 

Eletricidade ba komunidade nebe sidauk 

Asesu 

    EDTL Ep., PDM 

Viblioteca ba Ekola EBC no      M.E., PNDS, PDM 

Uma ba Professores     M.E., PNDS, PDM 

Planeamentu infrastrutura ba alargamentu 

cidade Liquiçá no 

     

 

 

X 

Estatal 

Konstrusaun Monumento da Heroi Gueira 

Civil 1975 

    CCLN, PNDS, PDM 

3. Setór Agrikultura 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Agrikultura nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Parseiru Potensial ba Implementasaun Parseiru Potensial ba Implementasaun 

2026 2027 2028 2029 2030 

Apoio makina dulas kafé ba Grupu X     Agrikultura, Ambiente, NGO, Parseru 
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Agrikultor Kafé Sira 

Hari’i centro Viveiros iha Suco  X    Agrikultura, NGO 

Estabelese Grupu hakiak no Produz Karau 

Susu ben 

  X   MAP, NGO, PNDS 

Apoio Pessoal Teknic Pecuaria no 

Veternaria. 

     MAP, NGO, PNDS 

Estabelece Kolan iha Kada Aldeia.    X  MAP, PDM, PNDS 

Formasaun teknika agrikultura, moderna no 

organiku. 

    X MAP, PDM, PNDS 

4. Setór Edukasaun 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Edukasaun nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Parseiru Potensial ba Implementasaun Prioridade Dezenvolvimentu 

2026 2027 2028 2029 2030 

Apoia eskola ho material Edukativu ba 

Eskola EBC. 

X     ME,NGO,PNDS 

Apoio Instrumento Muzikal Tradisionais 

no Modernizasaun iha Arte no Kultura nian 

  

X 

   M.E., PNDS,  

Jardin ba Eskolar no Fasilidade Eskola 

hanesan Kadeira no Meza 

   

X 

  M.E., PDM, PNDS 

Apoia Educação Não Formal ba 

komunidade liu-liu ba Juventude sira 

    

X 

 M.E., PDM, PNDS 

Apoio Programa alfabetizasaun no  

Equipamentos ba Katuas no Ferik sira.  

     

X 

M.E., PDM, PNDS 

5. Setór Saúde 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Saúde nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Parseiru Potensial ba Implementasaun Prioridade Dezenvolvimentu 

2026 2027 2028 2029 2030 

Equipamentos moderno ba sala 

maternidade no Makina leno moras laran 

nian 

 

 

X 

    M.S., NGO,PNDS, PNDS 
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Apoio Ambulancia ba Posto Saude  X    M.S. PDM, Parseiro 

Apoio Transporte ba Pessoal Saude   X   M.S. PDM 

Fasilidades ba uma Pessoal Saude no 

Equipamentos Dapur nian. 

    

X 

 M.S. PNDS 

Hari’i Saneamento Publiku     X M.S. PNDS 

6. Setór Turizmu 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Turizmu nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Prioridade Dezenvolvimentu Prioridade Dezenvolvimentu 

2026 2027 2028 2029 2030 

Realiza Fatin Turismu iha Mota Kotota  

 

 

X 

    Komunidade, MCD, Jestaun merkadu e 

torismu 

Rehabilitasaun ba Regidencia Malae Mutin 

nian iha Pahata hanesan fatin Turimu 

Komunitaria                                                                  

    M.T.C.I, PNDS, PDM 

Realiza Fatin Turismu iha Manleku  X    M.T.C.I, PNDS, PDM 

Promove  fatin turizmu komunitario no 

eco-turismo iha Suco 

   

X 

  M.T.C.I, PNDS, PDM 

Fo formasaun ba jovem sira iha Area 

Turismu nian 

   X  M.T.C.I, PNDS, PDM 

Realiza Fatin Turismu iha Betrobu tamba 

fatin Historico 

     

X 

M.T.C.I, PNDS, PDM 

7. Setór Ambiente   

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Ambiente nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Prioridade Dezenvolvimentu Prioridade Dezenvolvimentu 

2026 2027 2028 2029 2030 

Halo zardin ba Edificio publiku sira no kuda 

Ai-Funan iha Estrada ninin 

 

 

X 

    PNDS, NGO 

Apoio Pessoal Guarda Corpu Floresta     MAP.  

Kria fatin Lixeira ba kada Uma Kain no      PNDS 
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Edificio public sira X 

Kria Sanitasaun ba kada Uma Kain no be’e 

mos ba kada familia 

   

X 

  PNDS, PDM 

Realiza re-tara bando iha Suco to’o Aldeia  

 

    

X 

 Ambiente, Komunidade 

Reflorestasaun ba Area risko no Formasaun 

ba komunidade iha Suco to’o Aldeia 

     

X 

MAP, NGO 

8. Setór Kultura 

Prioridade sira ne’ebé identifika ona nu’udár prioridade atu atinji iha tinan lima oin mai iha setór Kultura nian mak hanesan tuir mai ne’e:   

Prioridade Dezenvolvimentu Prioridade Dezenvolvimentu Prioridade Dezenvolvimentu 

2006 2027 2028 2029 2030 

Apoio Instrumento Tradisionais, modern ba 

kada uma lisan no Suco nian. 

 

 

X 

    M. Turismu Arte no Kultura, 

PNDS 

Apoio Vestuario Tradisional no Moderno ba 

Moradores Suco no Membro Concelho do 

Suco no Lia Nain kada Uma Lisan 

  

 

X 

   M. Turismu Arte no Kultura, 

PNDS 

Proteze no asegura fatin Lulik, be’e Ulun 

sira nebe Eziste iha Suco 

   

X 

  M. Tutismu, BTL 

Moru ba Semiteiro ba kada Uma Lisan     X  M.T.A no Kultura, PNDS 

Realiza Aktividade festival kultura local iha 

Suco. 

    X M.T.A no Kultura, PNDS 
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4.10 Fase Implementasaun Planu Deemvolvimentu Komunitário Periodu 2026-20230 

 

A. TINAN 2026 

 Reforsa no forma grupu Komunitaria iha Suco no Aldeia 

 Rehavilitasaun Estrada husi Suco ba Suco Vizinho 

 Apoio makina dulas kafé ba Grupu Agrikultor Kafé Sira 

 Apoia eskola ho material Edukativu ba Eskola EBC. 

 Equipamentos moderno ba sala maternidade no Makina leno moras laran nian 

 Realiza Fatin Turismu iha Mota Kotota 

 Halo zardin ba Edificio publiku sira no kuda Ai-Funan iha Estrada ninin 

 Apoio Instrumento Tradisionais, moderno ba kada uma lisan no Suco nian. 

 

B. TINAN 2027 

 Hari’i kooperativa central iha Suco 

 Konstrusaun  ba Centro Komunitario iha Aldeia: Carolema, Lebu-Aé 

 Hari’i centro Viveiros iha Suco 

 Apoio Instrumento Muzikal Tradisionais no Modernizasaun iha Arte no Kultura nian 

 Apoio Ambulancia ba Posto Saude 

 Realiza Fatin Turismu iha Manleku 

 Kria fatin Lixeira ba kada Uma Kain no Edificio public sira 

 Apoio Vestuario Tradisional no Moderno ba Moradores Suco no Membro Concelho do Suco no Lia Nain kada Uma Lisan 

 

C. TINAN 2028 

 Loke Merkado Lokal iha Suco. 

 Konstrusaun Eskola Tecnic Agrikola 

 Estabelese Grupu hakiak no Produz Karau Susu ben 

 Jardin ba Eskolar no Fasilidade Eskola hanesan Kadeira no Meza 
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 Apoio Transporte ba Pessoal Saude 

 Promove  fatin turizmu komunitario no eco-turismo iha Suco 

 Kria Sanitasaun ba kada Uma Kain no be’e mos ba kada familia 

 Proteze no asegura fatin Lulik, be’e Ulun sira nebe Eziste iha Suco 

 

D. TINAN 2029 

 

 Fó formasaun emprezariál no jestaun osan ki’ik. 

 Eletricidade ba komunidade nebe sidauk Asesu 

 Estabelece Kolan iha Kada Aldeia. 

 Apoia Educação Não Formal ba komunidade liu-liu ba Juventude sira 

 Fasilidades ba uma Pessoal Saude no Equipamentos Dapur nian. 

 Fo formasaun ba jovem sira iha Area Turismu nian 

 Realiza re-tara bando iha Suco to’o Aldeia  

 Moru ba Semiteiro ba kada Uma Lisan 

 

E. TINAN 20230 

 Hadia sustentabilidade ekonomia  komunidade iha Suco no Aldeia. 

 Konstrusaun Monumento da Heroi Gueira Civil 1975 

 Formasaun teknika agrikultura, moderna no organiku. 

 Apoio Programa alfabetizasaun no  Equipamentos ba Katuas no Ferik sira. 

 Hari’i Saneamento Publiku 

 Realiza Fatin Turismu iha Betrobu tamba fatin Historico 

 Reflorestasaun ba Area risko no Formasaun ba komunidade iha Suco to’o Aldeia 

 Realiza Aktividade festival kultura local iha Suco. 
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Parte 5: Monitorizasaun no Avaliasaun   

5.1. Monitorizasaun   

Monitorizasaun ba implementasaun atividade sira ne’ebé planeia ona iha ne’e sei halo dala rua iha kada tinan. Ida ne’e hodi asegura katak 

bainhira planu balun la inklui iha implementasaun semestral ka fulan 6 dahuluk nian, sei bele halo ajustamentu hodi inklui iha semestre ikus 

nian.   

Atu bele halo monitorizasaun ida kontínua ba progresu dezenvolvimentu planu dezenvolvimentu komunitáriu nian, tuir mai sei agrupa planu 

ne’ebé koloka ona iha seksaun 4.7 tuir tinan no setór dezenvolvimentu. Tuir mai, sei uza kódigu koor sira hanesan tuir mai ne’e hodi sukat ninia 

progresu implementasaun:  

 

 

= Planu ne’e implementa ona tuir tempu 

 

 

= Planu ne’e sei demora iha implementasaun ka muda 

ona ba tinan oin 

 

 

= Planu ne’e la konsege implementa 

 

Tinan Implementasaun: 2026 

Atividade Desenvolvimentu Setór Dezenvolvimentu Progresu Implementasaun Observasaun 

Lista prioridade sira ba dezenvolvimentu 

husi setór hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade ne’e mai 

husi setór saida? 

Tau kódigu koor tuir ninia 

progresu hanesan esplika iha 

leten  

Halo esplikasaun badak ba 

progresu husi atividade ne’e nian. 

1.  Reforsa no forma grupu Komunitaria Setor MCI   
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iha Suco no Aldeia 

2. Rehavilitasaun Estrada husi Suco ba 

Suco Vizinho 

Setor Infrastuktura   

3. Apoio makina dulas kafé ba Grupu 

Agrikultor Kafé Sira 

Setor Agricultura   

4. Apoia eskola ho material Edukativu ba 

Eskola EBC. 

Setor Edukasaun   

5. Equipamentos moderno ba sala 

maternidade no Makina leno moras laran 

nian 

Setor Saúde   

6. Realiza Fatin Turismu iha Mota Kotota Setor Turismu   

7. Halo zardin ba Edificio publiku sira no 

kuda Ai-Funan iha Estrada ninin 

Setor Turismu   

8. Apoio Instrumento Tradisionais, 

moderno ba kada uma lisan no Suco nian. 

Setor Turismu   

Tinan Implementasaun: 2027 

Atividade Desenvolvimentu Setór Dezenvolvimentu Progresu Implementasaun Observasaun 

Lista prioridade sira ba dezenvolvimentu 

husi setór hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade ne’e mai 

husi setór saida? 

Tau kódigu koor tuir ninia 

progresu hanesan esplika iha 

leten  

Halo esplikasaun badak ba 

progresu husi atividade ne’e nian. 

1. Hari’i kooperativa central iha Suco 

 

Setor Ekonomi   

2. Konstrusaun  ba Centro Komunitario 

iha Aldeia: Carolema, Lebu-Aé 

Setor Infrastuktura   

3. Hari’i centro Viveiros iha Suco Setor Agricultura   

4. Apoio Instrumento Muzikal 

Tradisionais no Modernizasaun iha Arte 

no Kultura nian 

Setor Cultura   

5. Apoio Ambulancia ba Posto Saude Setor Saúde   

6. Realiza Fatin Turismu iha Manleku Setor turismu   
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7. Kria fatin Lixeira ba kada Uma Kain no 

Edificio public sira 

Setor Ambinte   

8. Apoio Vestuario Tradisional no 

Moderno ba Moradores Suco no Membro 

Concelho do Suco no Lia Nain kada Uma 

Lisan 

Setor Turismu   

Tinan Implementasaun: 2028 

Atividade Desenvolvimentu Setór Dezenvolvimentu Progresu Implementasaun Observasaun 

Lista prioridade sira ba dezenvolvimentu 

husi setór hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade ne’e mai 

husi setór saida? 

Tau kódigu koor tuir ninia 

progresu hanesan esplika iha 

leten  

Halo esplikasaun badak ba 

progresu husi atividade ne’e nian. 

1. Loke Merkado Lokal iha Suco. Setor Ekonomi   

2. Konstrusaun Eskola Tecnic Agrikola Setor Infrastuktura   

3. Estabelese Grupu hakiak no Produz 

Karau Susu ben 

Setor Ekonomi   

4. Jardin ba Eskolar no Fasilidade Eskola 

hanesan Kadeira no Meza 

Setor Edukasaun   

5. Apoio Transporte ba Pessoal Saude Setor Saúde   

6. Promove  fatin turizmu komunitario no 

eco-turismo iha Suco 

Setor Turismu   

7. Kria Sanitasaun ba kada Uma Kain no 

be’e mos ba kada familia 

Setor Ambiente   

8. Proteze no asegura fatin Lulik, be’e 

Ulun sira nebe Eziste iha Suco 

Setor Cultura   

Tinan Implementasaun: 2029 

Atividade Desenvolvimentu Setór Dezenvolvimentu Progresu Implementasaun Observasaun 

Lista prioridade sira ba dezenvolvimentu 

husi setór hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade ne’e mai 

husi setór saida? 

Tau kódigu koor tuir ninia 

progresu hanesan esplika iha 

leten  

Halo esplikasaun badak ba 

progresu husi atividade ne’e nian. 

1. Fó formasaun emprezariál no jestaun Setor Ekonomi   
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osan ki’ik. 

2. Eletricidade ba komunidade nebe 

sidauk Asesu 

Setor Infrastutura   

3. Estabelece Kolan iha Kada Aldeia. Setor    

4. Apoia Educação Não Formal ba 

komunidade liu-liu ba Juventude sira 

Setor Edukasaun   

5. Fasilidades ba uma Pessoal Saude no 

Equipamentos Dapur nian. 

Setor Saúde   

6. Fo formasaun ba jovem sira iha Area 

Turismu nian 

Setor Turismu   

7. Realiza re-tara bando iha Suco to’o 

Aldeia  

 

Setor Cultura   

8. Moru ba Semiteiro ba kada Uma Lisan Setor Infrastutura   

 

Tinan Implementasaun: 2030 

Atividade Desenvolvimentu Setór Dezenvolvimentu Progresu Implementasaun Observasaun 

Lista prioridade sira ba dezenvolvimentu 

husi setór hotu ba tinan ne’e nian 

Indika atividade ne’e mai 

husi setór saida? 

Tau kódigu koor tuir ninia 

progresu hanesan esplika iha 

leten  

Halo esplikasaun badak ba 

progresu husi atividade ne’e nian. 

1. Hadia sustentabilidade ekonomia  

komunidade iha Suco no Aldeia. 

Setor Ekonomi   

2. Konstrusaun Monumento da Heroi 

Gueira Civil 1975 

Setor Infrastutura   

3. Formasaun teknika agrikultura, 

moderna no organiku. 

Setor Agricultura   

4. Apoio Programa alfabetizasaun no  

Equipamentos ba Katuas no Ferik sira. 

Setor Edukasaun   

5. Hari’i Saneamento Publiku Setor Ambiente   
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6. Realiza Fatin Turismu iha Betrobu 

tamba fatin Historico 

Setor Turismu   

7. Reflorestasaun ba Area risko no 

Formasaun ba komunidade iha Suco to’o 

Aldeia 

Setor Agricultura   

8. Realiza Aktividade festival kultura 

local iha Suco. 

Setor Cultura   

 

5.1. Avaliasaun 

Avaliasaun sei halo iha tinan 5 ikus hodi sukat susesu sira husi implementasaun kada tinan no projeta fali ba planu foun iha tinan lima oin 

mai. Baze ba avaliasaun nian mak rezultadu monitorizasaun kada tinan ne’ebé suco sira dokumenta ona. Maibe, forma no instrumntu própriu 

ba avaliasaun nian sei halo husi divizaun monitorizasaun no avaliasaun nian iha nivel munisipál liu husi koordenasaun no administrasaun 

postu administrativu ida-idak. 



79 
 

Parte 6 Finál – Akta Aprovasaun  

Akta Aprovasaun  

Iha loron sabado data 28 fulan febereiro tinan 2026, realiza ona enkontru Konsellu Suco 

ne’ebé hola fatin iha Sede SucoDarulete. Ho partisipasaun másimu husi membru hotu 

Konsellu Suco nian, unanimamente aprova ona Dokumentu Planu Dezenvolvimentu Suco ba 

períodu tinan lima nian (2026-2030). Planu Dezenvolvimentu Komunitáriu ne’ebé aprova 

ona mak sei sai planu mestre hodi gia no orienta inisiativa hotu ba dezenvolvimentu iha Suco 

Darulete.   

Membru Konsellu Suco ne’ebé aprova planu ne’e:   

Nú       Naran       Pozisaun       Asinatura   

1 Afonso dos Santos Freitas Chefe do suku 1 

2 Francisco Martins Chefe Aldeia                         2 

3 Joanico Castro Marçal Chefe Aldeia 3 

4 Martinho dos S. Martins Chefe Aldeia                         4 

5 Leonito Gustavo Chefe Aldeia 5 

6 Antonio da Silva Delegado                        6 

7 Veronica da Silva Deegada 7 

8 Adelino da Conçeição Delegado                        8 

9 Felismina dos Santos Delegada 9 

10 Alarico G. Martins Delegado                       10 

11 Celina Pinto de Deus Delegada 11 

12 Filomeno J. Galocho Delegado              12 

13 Adelina R. dos Santos Delegada 13 

14 Napolião dos Santos Lia-Nain                       14 

15 Santiago Marcos da Costa Rep. joven Mane 15 

16 Maria Irene Kolo Rep. joven Feto                       16 

 

Aneksu sira  

Aneksu 1: Númeru Populasaun ho Nesesidade Espesífiku ka Ema ho Defisiensia] 

Nú Naran 

Kompletu 

Data 

Moris 

Seksu 

F/M 

Nivel 

edukasaun 

Detallu husi 

defisiensia/vulnerabilidade 

1      

2      

3      

4      
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Aneksasaun 

 

 

 

  


